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I Caracteristicas generales del Programa

En el marco de la llegada de la primera mujer Presidenta de México
Claudia Sheinbaum Pardo, se cred la del
Gobierno de México el 1 de enero de 2025, mediante un decreto que
reformo, adiciond y derog6 diversas disposiciones de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, publicado el 28 de noviembre de 2024,
con el objetivo de establecer y conducir la instrumentacion,
coordinaciéon, supervision, seguimiento, implementacion y evaluacién
de la politica nacional en materia de mujeres, adolescentes y nifias,
igualdad sustantiva y transversalizacion de la perspectiva de género; asi
como la prevencién, atencion y erradicacién de las violencias en contra
de ellas.

En este contexto, el 28 de febrero de 2025, se publicé en el Diario Oficial
de la Federacién (DOF), el Acuerdo por el que se emiten los
Lineamientos del

el cual tiene como objetivo general, avanzar
hacia un fortalecimiento institucional de las Instancias de Mujeres en las
Entidades Federativas (IMEF) para brindar atencién integral a las
mujeres, mediante el otorgamiento de subsidios y asesorias.

En el marco del Programa, se implementara la

para brindar servicios de atencién integral a las mujeres
que contribuyan a la promocion y al ejercicio pleno de sus derechos, su
autonomia econdmica, la prevencion y atencion de las violencias contra
las mujeres, el apoyo a la consolidacién de redes comunitarias y el
cambio cultural, con el fin de contribuir al logro de la Igualdad
Sustantiva y al acceso de las mujeres a una vida libre de violencias.

. Mujeres

Secretaria de las Mujeres

En este sentido y en el marco del PAIBIM, se creé el componente de los

que tienen por objetivo llevar atencion integral a las
mujeres en el territorio desde una perspectiva de género, enfoque de
derechos humanos, la perspectiva de cuidados que promuevan una
transformacién cultural en las comunidades.

A través de estos Centros, se brindaran servicios a las mujeres para
promover sus derechos, impulsar su autonomia econémica, prevenir y
atender las violencias y apoyar la consolidacién de redes comunitarias y
fortalecer el cambio cultural.

Promueven el desarrollo integral de las mujeres mediante servicios,
actividades y espacios de intercambio de saberes que fortalecen los
vinculos comunitarios. Ademas, gracias a la estructura territorial del
PAIBIM, estos centros también permiten reducir brechas de acceso a
programas publicos, articular redes comunitarias y fomentar Ia
colaboracion interinstitucional para atender problematicas colectivas

desde el territorio.
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I Caracteristicas generales del Programa
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Debera contar con la estructura operativa y desarrollar las actividades
vinculadas a cada uno de los cinco servicios siguientes:

El monto es proporcional al nUumero de Centros LIBRE, de conformidad con
cada entidad federativa.

Mayo a Diciembre, de acuerdo a lo establecido por el proyecto.

Las Entidades Federativas recibieron los recursos aprobados del programa en
el mes de Mayo.
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II Actividades de Contraloria Social
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III Comités de Contraloria Social

. Mujeres

Secretaria de las Mujeres

Son el mecanismo de las usuarias para que, de manera organizada, verifiquen el cumplimiento de la instalacion o
fortalecimiento de los , la ejecucion del componente, los servicios que ahi se brindan y la correcta aplicacién
de los recursos asignados al proyecto.

s

Derechos: g Obligaciones:
)

i
 Solicitar informacién del Programa y de los » Vigilar que el ejercicio de los recursos
, a la Secretaria de las O — O — publicos para la instalacion y fortalecimiento
Mujeres (Mujeres) en su calidad de instancia 0 — b — de los sea oportuno y
normativa y a la IMEF como instancia O — O — transparente en apego a lo establecido en
ejecutora; O— O — los Lineamientos del PAIBIM;
« Conocer las caracteristicas y tipos de apoyo  Verificar que se cumpla con el periodo de
del PAIBIM, en especifico del componente: ejecucion 'y exista la documentacion
C1_Componente Centros LIBRE. probatoria;

* Registrar en los diferentes formatos los
resultados de las actividades de Contraloria
Social, asi como dar seguimiento,
acompafiamiento y difusion de las mismas.

« Localizar el expediente técnico del
gue se instala o fortalece.
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IV Quejas y denuncias . Mujeres

Secretaria de las Mujeres

O
C/

Las denuncias podran realizarse mediante correo electrénico a la cuenta paibim@mujeres.gob.mx con copia a las cuentas
mnromo@mujeres.gob.mx y ihramirez@mujeres.gob.mx ; o mediante escrito presentado en la Secretaria de las Mujeres a la
Direccién de Seguimiento a la Implementacion de Proyectos Estratégicos en las Entidades Federativas, ubicada en Barranca del
Muerto No. 209, piso 8, San José Insurgentes, Ciudad de México. C.P.03900.

Las denuncias podran realizarse mediante correo electrénico a la cuenta contraloriainterna@mujeres.gob.mx; o mediante escrito
presentado en la Secretaria de las Mujeres ante el Organo Interno de Control, ubicado en Barranca del Muerto No. 209, piso 7,
San José Insurgentes, Ciudad de México. C.P.03900.

La(s) instancia(s) ejecutora(s) podra(n) coordinarse en la(s) entidad(es) federativa(s) para sefialar los mecanismos del OEC
correspondiente en los materiales de difusién y capacitacion. En este sentido, las denuncias podran realizarse mediante correo
electronico o mediante escrito una vez que las Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas publiquen los datos de
contacto de los 6rganos estatales a través de las paginas institucionales y/o volante de difusion.
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IV Quejas y denuncias . Muijeres

retaria de las Mujeres

Las denuncias podran realizarse a través del Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas (SIDEC) en la liga
https://sidec.buengobierno.gob.mx/ las 24 horas del dia, los 365 dias del afio; o mediante escrito presentado en
la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, ubicada en Avenida Insurgentes Sur 1735, Colonia Guadalupe Inn,
C. P. 01020, Alcaldia Alvaro Obregén, Ciudad de México.

En caso de requerir asesoria en la presentacién de denuncias, podran comunicarse a los teléfonos 55 2000 2000 y
al numero gratuito 800 112 87 00.
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