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PODER EJECUTIVO

SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANOS

NA KA"AN TA’AN YO 0 XA"A NAA KAKUN, NA REGLAS KUENTA OPERACION NAN KUENTA
PROGRAMA BIENESTAR, JUSTICIA XI'IN CULTURA KUENTA NAN NUUN KU NUU XI'IN NAN
AFROMEXICANOS NUUN SAVI NAN KANUN NAN NAN NUUN KUIYA UVI MIL OKO INU.

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL PROGRAMA BIENESTAR, JUSTICIA'Y CULTURA PARA EL
PUEBLO INDIGENA Y AFROMEXICANO NUU SAVI Y SE EMITEN SUS REGLAS DE OPERACION
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

NAN MASTRA EVELYN CECIA SALGADO PINEDA, NAN KUU GOBERNADORA
CONSTITUCIONAL NAN ESTADO DE GUERRERO, XI'IN TU'UN KA’AN NUUN
TUTU NAN ARTICULOS UNI XIKO UXI IIN, KUMI XIKO UXA, KUMI XIKO UNA,
KUMI XIKO UXI NAN NUMERAL UVI XPIN KUMI XIKO UXI IIN NAN
FRACCIONES I, IX Y XLIX NAN KAN NUN TUTU CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO; TAXI'IN NAN DEE NIN YU’U
NUUN NAN ARTICULOS UVI, KUMI, UNA, IIN, UXI KUMI, OKO UVI,NAN NUUN
APARTADO A XI'IN FRACCIONES | Y XIV, OKO UNI FRACCION Il XI'IN OKO
XA’UN NAN FRACCIONES IV Y XIl NAN KA’AN NUN NA TUTU LEY ORGANICA
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA NAN ESTADO DE GUERRERO NAN
NUMERO UVI CIENTO UVI XIKO UVI; IIN XPIN UVI, NAN FRACCION 1, XAUN
UNIN XPIN OKO UUN, NAN LEY NUMERO KUMI CIENTO UVI XIKO UXI KUMI
NAN PRESUPUESTO XI'IN DISCIPLINA FISCAL NAN ESTADO DE GUERRERO;
1IN, UUN, UNA, IiN, UXI UNI, UXI KUMI, XI'IN XAUN NAN CONVENIO CIENTO
UNI XIKI IiIN KUENTA NAN ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO
XA’ANAN NUUN ISAVI XI'IN TRIBALES NAN PAISES INDEPENDIENTES; IIN,
UNI, KUMI, UNAN, UXI 1IN, UXI UVI, OKO UUN, XI'IN OKO URNUN, NAN
DECLARACION DE LAS NACIONES UNIDAS NAN XA’A DERETYO NAN NUUN
SAVI; I, I, 11, V, VI, VII, IX, XXIX, XXXI, XXXVII XI'IN KU’A NAN DECLARACION
AMERICANA XA’A NAN DERETYO NAN NUUN SAVI; NUMERO UXA NAN LEY
NUMERO UXA CIENTO IIN, NAN XA RECONOCEE NAN DERETYO XIIN
CULTURA NAN KUENTA TAKUMDII NAN YUVI ISAVI XI'IN NUUN ISAVI NAN IYO
NUUN ESTADO DE GUERRERO; DUTA’AN NAN XI'IN ARTICULO UVI XIKO
INUN, XIIN NAN ANEXOS OKO UNIN, XPIN OKO UNIN-A (E-UXIKUMI) NAN
DECRETO NUMERO KUMI CIENTO XA’UN UVI, NAN PRESUPUESTO KUENTA
EGRESOS NAN ESTADO DE GUERRERO NAN KAINUN NUUN KUIYA UVI MIL
OKO INUN; TASAA XIIN LINEAMIENTOS NAN KUARNAN REGLAS NAN XA
OPERAA KUENTA RNAN PROGRAMA SOCIALES NAN NUUN ESTADO
ESTATALES NAN NUUN KUIYA UVI MIL OKO UVI XI'IN, UVI MIL OKO UXA.

NUUN TUTU KA’AN XA’A YO

Nuun articulo (1) han nuun tutu Ka’an xa’a yo, nan Constitucion politica nan Estado
unidos mexicano Ka’'an xa’a ian obligacion takundi’i nan autoridades nuu lugar kumi
nan Aun Aan xaa promovee nan, xaa to’onan, kunanan, xi'in xa garantizanan fan
dereTyo kuenta yoo nan yuvi, saa ka fnAan nuun tutu Aan, universalidad,
interdependencia, indivisibilidad xi'in progresividad.

Nuun articulo (2) fnan tutu ka'an xa'a yo, fan Constitucion Politica fnan Estados
Unidos Mexicanos, ka’an xa’a nan reconocena nan Nan Isavi, na igua kuenta yoo
sujetos NRan dereTyo publico, kumi nan personalidad juridica xi'in patrimonio Rnan
kuenta miin nan. Xa garantizanan nan dereTyo fnan libre determinacion xi'in
autonomia, xi'in xa kundan nan xi'in xa ka'nu nan fAan organizacion social,
econdmica, politica xi'in cultural nan, xi'in sistemas normativos isa kanin miin yo kua,
takundi’i patrimonio cultural xi’'in takundii tu’un savi fan kaanyoo kundii fiun yo, saa
Aan territorios nan xi'in recursos naturales nan, xi'in dava ka'an dereTyos
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fundamentales. Saa ka tuku fAan obligacion takundi'i Aian autoridades fian uni orden
gobierno, xa ndakua’a nan xi'in xa indee nan politicas publicas, saa kumi kivi Aan
desarrollo integral fan Nan Isavi, na igua, xi'in xa ndakuiti nan nan rezagos
histéricos sa ni ka kuenta nan.

Nuun ultimo parrafo nan apartado B fan articulo 2 Aan tutu ka’an xa’a yo, ka’an xa'a
nan Camara de Diputados fian Congreso fian Union, xi'in legislaturas fian entidades
federativas xi'in ayuntamientos, takundi’i xa kundaa nan partidas especificas nuu
presupuestos de egresos kuenta mi'in nan. Xi'in tuku xa kundaa nan mecanismos
xi'in procedimientos sa kumi necesidad, saa Nan Isavi, na igua kundaa nan xi’in
kundaka nan recursos ya'a, tu’'un ka nan normatividad sa kumi.

Nuun Constitucion Politica fian Estado Libre xi'in Soberano de Guerrero, nuu
articulos UNAN ta anda UXI CUMIN, kda’an xa’a fian reconocena xi'in xa
garantizanan fnan dereTyos fan Nan Isavi, na igua xi'in afromexicanos, tu'un
ndatu’un xi'in marco constitucional federal xi'in instrumentos internacionales nuu
materia ya’a.

Nuun Plan Estatal de Desarrollo uvi mil oku uvi—uvi mil oko uxa, nuu apartado sa’an
Nan Isavi, na igua xi'in afromexicanos, ka'an xa'a Aan reconocena nan luTya
histérica kuenta nan sa’an kumi vida nan, xi'in tuku fan necesidad sa’an kumi iin
atencion diferenciada sa ndee xa ndaka’nu fian condiciones sociales xi'in
economicas kuenta nan, xa garantizanan fian desarrollo integral xi'in sustentable.
Ka'an tuku fian México kuu iin nacion kumi iin composicion pluricultural xi'in
multiétnica, tu’'un ini Aian Nan Isavi, na igua, tu’'un ka fian colectividades sa kumi
continuidad histérica fian sociedades precoloniales sa iiyo nuu territorio nacional, sa
kundaa nan, sa ka’nu nan xi'in sa ndee nan kuenda iin parte o ndisaa instituciones
sociales, normativas, econdmicas, culturales xi'in politicas kuenta nan.

Nuun decreto numero (477) Aan Presupuesto de Egresos fian Estado de Guerrero
sa’an ejercicio fiscal (uvi mil oko ifiu), ka'an xa'a fian recursos publicos takundi’i xa
kundaka nan tu’un ka fAan politica de gasto sa’an cumplimiento fan programas
gubernamentales, sa nanduku xa kumi iin maximo aproveTyamiento nan recursos
saiiyo. Saa ka, sa ndee xa koo iin ndaka’nu nuu desarrollo econémico xi'in bienestar
nan poblacion guerrerense.

Nuun articulo (46) fan decreto ya’'a, ka'an xa’a fan, sa’an kumi iin aplicacion
eficiente, oportuna, equitativa xi'in transparente fian recursos publicos, fan
Secretaria kuenta fian Desarrollo nan fAuun Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos
xi'in Aan Secretaria kuenta Planeacién xi'in Desarrollo Regional, takundi’i xa ke'e
nan fian disposiciones sa tu’un ka sa kundaa nan programas kuenta inversion sa
kumi reglas nan operacion.

Nuun ejercicio fiscal (2025), fian politica publica sa iiyo nuu Nan Isavi, na igua xi’'in
Afromexicanos, ni kundaa in diversos programas sa kumi objetivos
complementarios. Nuu programas ya’a iiyo: Programa Bienestar xi'in Desarrollo
sa’an Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos; Programa Fortalecimiento,
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Preservacion xi'in Difusion nan Cultura sa’an Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos;
xi'in Programa Reconocimiento xi'in Acceso han DereTyos sa’an Nan Isavi, na igua
xi'in Afromexicanos.

Tu’un ka, programas ya’a ni kunda’a nan iin manera diferenciada tu’'un ndatu’un xi’in
reglas de operacion kuenta mi’in nan.

Nuun analisis técnico-programatico, presupuestal xi'in operativo sa ndee fan
Secretaria para el Desarrollo de las Comunidades xi'in Nan Isavi, na iwua xi'in
Afromexicanos, xi'in coordinacion fnan Secretaria de Planeacion xi'in Desarrollo
Regional, ka’an xa’a fian kivi kuenda sa kundaa in tu’'un ta nan kuenta mi’in nan: nan
ka'nu, nan apoyos xi'in nan servicios sa indee ‘in nan ‘in ya’a, sa kumi nan
programas kuenta mi'in nan. Tu’'un ka, ndakuatuni nan kumi xa’a: kundaa nan
coherencia fan ta nan ka’an xa’a yo, ndakuatuni nan duplicidades, ndakuatuni nan
kumi ejercicio fAan gasto kuenta mi’'in nan, kivi nan focalizacion fan beneficios xi’in
xa garantizanan ta nan atencion integral, transversal xi’in articulada sa iiyo nuu Nan
Isavi, na igua xi'in Afromexicanos.

Nuun integracion programatica kundaa nan iin manera sa kumi consolidar tu’un
tanan kuenta mi’'in nan: nan ka’'nu sa bienestar social, nan ka’'nu sa justicia, nan
ka’nu sa reconocimiento nan dereTyos, nan ka’'nu sa preservacion cultural xi'in nan
ka’'nu sa fortalecimiento comunitario. Tu’'un ka, ndakuatuni nan kivi nan gobierno,
ndakuatuni nan manera sa kundaa, kivi nan reglas kuenta mi’in nan, xi'in ndakuatuni
nan xi'i’'in, kundaa nan xi’in to’onan.

Nuun ’in 'u, tu’un ka sa ndatu’un, ndakuatuni kundaa nan iin manera nan acuerdos
sa kundaa nan ’i'in nan programas sa kumi nuu ejercicio fiscal (uvi mil oko uun).
Tu’'un ka, nan kivi, nan componentes xi'in nan lineas de accion kundaa nan iin
manera sa kumi ’i’'in, xi'in kundaa nan tanan Bienestar, Justicia xi'in Cultura sa’an
Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos.Tu’un ka, ndakuatuni nan kumi ndakuatuni
'I'in, ndakuatuni kundaa nan iin instrumentos programaticos paralelos sa iiyo tu'un
'Tin materia.

Nuun ta nan ka’an xa’'a yo estatal, tu'un lema “Transformando Guerrero” xi’'in
ndatu’'un xi'in principios han Cuarta Transformacion, kivi nan kuenta mi’in nan:
kundaa nan iin manera sa kumi ndakuatuni ndakuatuni nan rezagos historicos sa
iiyo nuu Estado. Tu’'un ka, ndakuatuni nan kumi tu’un ’i'in ya’a sa Nan Isavi, na igua
xi'in Afromexicanos, sa kundaa nan ta nan bienestar social, justicia, atencién
prioritaria xi'in Auun comunidades sa kumi mayor marginacion, xi'in fortalecimiento
xi'in capacidades fian kuenta in in nan, xi'in colectivas, tu’'un ka sa kumi nan too
nuun Aan identidad cultural, cosmovision xi’in sistemas normativos kuenta mi’in nan.

Nuun gobierno nan Estado de Guerrero kundaa nan iin prioridad sa ta nan atencion
integral sa’an Nan lIsavi, na igua xi'in Afromexicanos, ka’an xa’a fian reconocena
tu’'un ''in ya’a, sa kumi rezagos sociales xi'in econdmicos kuenta mi'in nan. Tu’'un
ka, ndakuatuni nan ’i'in ya’a sa ingresos, accesos xi'in servicios, xi'in oportunidades
sa desarrollo.
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Nuun Ley Organica de la Administracion Publica fian Estado de Guerrero numero
433, sa ndee publicada fian nuun Periédico Oficial kuenta Gobierno fan Estado,
tu’un uxi uvi kuan yoo octubre fian kuiya 1999, kundaa nan iin manera sa crear fian
Secretaria de Asuntos Indigenas, ta nan kuenta mi’in nan: kundaa nan kunTya nan
xi'in preservar fian dereTyos xi'in fian cultura Nan Isavi. Tu’un kaTyi, kundaa nan
tashi seguimiento sa operacion fan programas xi'in ta nan acciones sa kundaa nan
desarrollo integral. Nuun posterior, tu’'un ka sa ndatu’un, ndakuatuni nan reformas
constitucionales xi'in legales vigentes, dependencia ya'a kundaa nan iin nanian
“Secretaria para el Desarrollo de las Comunidades xi'in Pueblos Indigenas xi'in
Afromexicanos”, tu’un ka sa ndatu’un xi'in Ley Organica de la Administracion Publica
fian Estado de Guerrero nimero 242.

Nuun articulo (oko xaun) fian Ley Organica de la Administracién Publica fian Estado
de Guerrero, numero 242, ka'an xa'a nan establece: fian Secretaria para el
Desarrollo de las Comunidades xi'in Pueblos Indigenas xi'in Afromexicanos kundaa
nan instancia sa kumi ta nan promover, xa toonan, sukuenta nan xi'in garantizar
fian reconocimiento pleno xi'in kundaa nan ejercicio fian dereTyos s&’an Nan Isavi,
na igua xi'in Afromexicanos. Tu'un ka, kundaa nan incluir nan prestacién sa
asistencia legal tu’un tribunales competentes, sa kundaa nan participacion xi'in ta
ndi xi'in Aan ndi, nan ndi kaan uvi tu'un , xi'in tu’'un ka sa intérpretes xi’in nan kisa
traduci nan iyo tutu certificado.

Nuun Nan yuvi, Nan ni’in nda’a fian secretarias, dependencias xi'in entidades fian
Administracion Publica kuenta estado, takundi'i nan sa kuvi ejercer recursos
publicos fian presupuesto fan inversion, kundaa nan iin manera sa kundaa nan
ejecucion fian programas xi'in proyectos tu’un ka sa criterios sa objetividad, equidad,
transparencia, publicidad, selectividad xi'in temporalidad.

Nuun Secretaria fian Planeacion xi'in Desarrollo Regional kundaa nan xa expedi
nan lineamientos sa ndee fian elaboracion fan reglas kuenta mi’in nan fan
programas sociales kuenta estado fan kuiya 2022-2027, sa xa publicado fian nuun
Periodico Oficial han Gobierno fian Estado ndmero uxi kumi, fian xaun uni ndikaa
yoo febrero fia kuiya 2022.

Tu'un ka, nan ya’a kundaa nan instrumento técnico sa kumi ta nan xa orientanan
fan cuu elaboracion, estructura xi'in contenido fan reglas kuenta mi’in nan.

Nuun programa kivi nan kuenta mi'in nan: kundaa nan ta nan promover fian
bienestar integral sa’an Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos, xi'in garantizar fian
ejercicio pleno fan dereTyos individuales xi'in colectivos, xi'in kundaa nan fortalecer
fian reconocimiento xi'in preservacion fian identidad cultural kuenta mi'in nan. Tu’un
ka, ndakuatuni nan kumi tu'un manera directa sa kundaa nan ndaka’nu fian
condiciones sa desigualdad, pobreza, marginacion xi'in rezago social sa iiyo tu'un
xi'l'in historia nan.

Nuun tu’'un kuenda sa kundaa nan ta nan programa, kundaa nan 'in kuenta mi’in
nan: nan apoyos, nan ka'’nu xi'in nan servicios sa kundaa nan atencion sa
necesidades inmediatas xi'in sa consolidacion fian procesos fian ndikaa kuan. Tu’un
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ka, nan 'i'in ya’a: nan apoyos safian kuxinan, avi nan carro kuunan xi'in nuun kusun
nan; saa nan atencion xiin necesidades basicas fian xinin fiuun xiin nan deee vaa;
nan prestacion kuenta servicios saa asesoria juridica, nan kuun xiin nan, ta kaan xa
nan xi'in representacion legal; ta xa traduci xi'in ta kisa interpretaa, sa nuun kumii
tuun, Nahuatl, Tu’un Savi, Me’phaay Nomndaa;; xi'in nan gestién ndisaa tramites
xaa identidad juridica.

Tu’un kaTyi, nan ta nan acciones sa instrumentacion xi'in efectividad fian dereTyos
reconocidos sa’an Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos. Tu'un ka, nan programa
kundaa nan ta nan acciones sa preservacion, fortalecimiento xi'in difusion fian
patrimonio cultural kuenta mi’in nan.

Nuun operacion nan programa kundaa fian estructura sa tu’un, uni kuu modalidades,
fian 'T'in ya'a kundaa fian eje operativo kuenta mi'in nan xi'in ndakuatuni kundaa fian
ta fan acciones, apoyos xi'in servicios sa kundaa fian poblacion beneficiaria sa kumi
manera ordenada, coherente xi'in funcional, tu'un ka sa kundaa fian naturaleza
especifica sa 'i'in intervencion kuenta mi'in nan.

Nan modalidad kuenta fian desarrollo comunitario xi'in bienestar kuenta mi’in nan:
kundaa nan ta sa atendenan fian necesidades basicas xi'in fian deee xaa poblacién
fian Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos, particularmente xaa fian kuua kuxi nan,
saa fian kandanan, mik kusun nan kundoo nan, xi'in atencion comunitaria. Nan
modalidad kundaa nan instrumenta tu’'un xa otorga fian apoyos saa especie xi'in
prestacion fan servicios sa ndakuatuni kundaa nan disminuir fian barreras fian
acceso kuenta salud, gestion social xi'in inka cualquier tramites xi'in servicios
esenciales.

Nan modalidad kuenta fian acceso fia justicia iyo orientado fian isa garantizan fian
dereTyo kuenta mi’in nan, iin defensa adecuada xi'in tu’un ka fian debido proceso
nan Nan Isavi, na igua xi'in Afromexicanos.Tu’un ka, kundaa nan xi”in prestacion
servicio fian taxinan asesoria juridica, isa nan acompafiamiento, kumi nan kaan
xaanan xi'in  nan kundi xi'in legal, xi'in Aan servicios fan traduccion xi'in
interpretacion fian nuun kumin tuun fAan nun Estado.Tu’'un ka, kundaa nan
incorporar tu’'un manera transversal iin enfoque intercultural xi'in fian dereTyos
humanos.

Nuun modalidad fan cultura xi'in identidad xa enfocafian nuun fan preservacion,
xi'in fortalecimientota saa nduu fAa difusion fian patrimonio kuenta mi'in nan Nan
Isavi, na igua xi'in Afromexicanos. Tu’un ka, modalidad kundaa nan b'’i'in acciones
sa promocion kuenta cultural, Aan fortalecimiento fan tatan ndavi xi'in parteria,
realizacion nan ndukutan kuenta cultura xi'in fan sininna tu kaa ntivi na xian xinin
fiuun nan musico. Tu’'un ka, kundaa tan ndukunin nan, xa valora nan ta xian ixa
promove nan fAan xinin nan, sukua a ndaanan xi'in fian expresion culturales
ancestrales.

Nuun gobierno fian Estado de Guerrero, atraves fian Secretaria para el Desarrollo
de las Comunidades xi'in Nuun Indigenas xi'in Afromexicanos, xa isa ejecutanan
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programa Bienestar, Justicia xi'in Cultura fian kuenta nan fiuun yo’o, como i’in accién
estratégica kuenta mi'in nan: kundaa nan promover nan bienestar integral,
ndakuatuni kumi nan acceso efectivo fian min kanin nan kua, fortalecer fian cultura
xi'in ndakuatuni desarrollo sostenible fian kuenta nan fiuun yo’o.

Tu'un 'I'in ka ya'a kuenda xi'in kuenda fian disposiciones legales citadas, ndakuatuni
kundaa nan ta expedir fian siguiente.

TUTU KUENTA YOO XAA NAN PROGRAMA KUENTA NAN BIENESTAR, NA
XAA KUA XFIN CULTURA KUENTA NAN NUUN SAVI, MEPHA, NOMNDAA, XI'IN
NAN AFROMEXICANOS NAN XA EMITINAN REGLAS XA NAN KANUN NAN.

Articulo 1. Tutu yoo xaa fian programa kuenta fian bienestar, justicia xi'in cultura
kuenta nan Nun Savi, mepha, Nomndaa, nahuatl xi'in nan afromexicanos fian
Estado Guerrero, kuenta fian fiu gobierno na’a, fian sa’an fu tu’'un nda’a kuenta
mi’in nan Auun yo'o, saa ka fan kuenta dereTyo kuenta yoo nan yuvi, xi'in kuenda
fan interculturalidad, xi'in fia tu’'un kue fan discriminacion.

Articulo 2. Na Secretaria kuenta fian Desarrollo kuenta fian Comunidades xi'in fian
kuenta nan Nun Savi, mepha, Nomndaa, nahuatl xi'in nan afromexicanos
(SEDEPIA), Aa’'a kuu fnan dependencia na'a ka fu sa’'an, fiu kuenda, Au koordinar,
fiu koto tu'un, fiu koto va'a xi'in fiu tu kuenda fian programa Bienestar, Justicia xi'in
Cultura kuenta nan Nuun Savi, mepha, Nomndaa, nahuatl xi'in nan afromexicanos,
saa ka fAan principios kuenta objetividad, equidad, transparencia, publicidad,
selectividad xi'in temporalidad, xi'in fian tutu fia’a ka fu.

Saa ni'i, ha (SEDEPIA) kuu fan instancia fa’'a tu kuenda, sa’an kua’a xi’in koto tu’un
kuenta mi’in nan recursos fian programa, saa ka fian reglas xa fian kafiun nan, xi'in
fan kuenta mi'in nan presupuesto fia’a iyo va’a fian kuenda ejercicio fiscal fia’a kuu.

Articulo uni. Xa emitinan reglas xa fian kafiun nan fian programa Bienestar, Justicia
xi'in Cultura kuenta nan Nuun Savi, mepha, Nomndaa, nahuatl xi'in nan
afromexicanos, fia’a kuu fAan sa’'an ka fan criterios, requisitos, modalidades,
mecanismos kuenda fiu xi'in procedimientos fia’a ka fiu fia’a kuu kuenda kivi fan
apoyos, acciones xi'in servicios fian programa, saa kaTyi fian Tyifiu va’a, fu vii, fiu
tu’un tiempo, fu tu’'un nda’a xi’'in Au tu’un ya kuenta mi'in nan recursos publicos, xi'in
nan requisitos Na’a ka Au na’a kuu kivi Aan programa saa ka fian tu’un yo’o:
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NA REGLAS KUENTA OPERACION NAN KUENTA PROGRAMA BIENESTAR,
JUSTICIA XFIN CULTURA KUENTA NAN NUUN SAVI, MEPHA, NOMNDAA,
NAHUATL XI'IN NAN AFROMEXICANOS, NAN KANUN NAN NAN NUUN KUIYA
UVI MIL OKO INU

1. Tu’un xini.
1.1. Tu’un ni xiyo xina’an.

Nan Estado Guerrero iyo tu’un va'a kuenda fia’'a iyo kua'a tu'un cultura xi'in tu'un
etnia, va’a fa’'a iyo kuenda nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan
afromexicanos. Nan fia'a kuenda yo'o iyo tu’un nda’a inka fia’a: tu’un savi (lengua),
tu’'un identidad colectiva, sistemas normativos na'a ka fu, xi'in formas kuenda
organizacion social fia’a koto tu’un kuenda vida comunitaria xi'in kuenda sa’an
decisiones.

Nda’a tiempo ya'a, nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xiin nan
afromexicanos nan Guerrero ni’i tu’'un fa tu’un nda’a, fa tu’un kivi xi'in tu’'un ndee
social, va'a fia’a ni'i Aiu kuenda ka va’a kuenta mi’'in nan dereTyos kuenta yoo nan
yuvi xi'in kuenta nan fia’a inka, fia’a kuu tu’un ka fia’a koo ni'i vida social, econémica
xi'in cultural.

Nuu tu'un yo'o, inka tu’'un va’a kuenda leyes fian Estado Guerrero kuu fia’a xa
emitinan Ley Numero 701 kuenta fian reconocimiento, dereTyos xi'in cultura kuenta
nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl fian kuiya uvi mil uxi iin, xi'in reformas
constitucionales fian Estado fian kuiya uvi mil uxi kumi, fia’a ni'i iu kuenda kivi va’a
dereTyos kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl nuu Constitucion, xi'in
ni’'i reconocimiento va’a nan afromexicanos saa inka fia’a.

Nuu kuiya uvi mil uvi, na tyifiu Auu kuatyi ni'i iu kuenda politica publica na’a koto
va’'a kuenta mi’'in nan dereTyos, cultura xi'in bienestar kuenta nan Nun Savi, Mepha,
Nomndaa, Nahuatl xi'in nan afromexicanos. Nuu kuiya yo'o xa sa’an fiu programas
integrales: Programa kuenta Atencion Integral kuenta nan Nun Savi, Mepha,
Nomndaa, Nahuatl xiin nan afromexicanos, Programa kuenta Defensa xi'in
Acompafiamiento Juridico, xi'in Programa Transformando el Desarrollo de las
Culturas, fa’a ni’i tu'un xini kuenda estrategia institucional fia’a koto va'a kuenta
mi’in nan dereTyos, atencion social xi'in fortalecimiento cultural.

Nuu ejercicio fiscal uvi mil uxi uni, tu'un yo’o ni’i fiu va’a ka’an va’a xi'in ni'i kua'a
ka’an kuenda Programa kuenta Fortalecimiento kuenta nan culturas kuenta nan Nun
Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan afromexicanos xi'in Programa kuenta
Defensa xi'in Asesoria Juridica, fia’a ni'i tu'un ka va’a fian Estado kuenda kivi
justicia, kuenda koo va’a cultura xi'in kuenda atencion fia’a ka inka kuenda nan fiuun
yo'o.

Nuu kuiya uvi mil oko kumi, fian politica publica ni'i inka tu’un va’a kuenda sa’an fiu
integral, va’a fia’a xa sa’an fiu inka programas fa’a koto va’a kuenta bienestar social,
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promocion cultural xi'in reconocimiento va’'a kuenta mi'in nan dereTyos: Programa
Bienestar xi'in Desarrollo kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan
afromexicanos, Programa kuenta Fortalecimiento, Preservacion xi'in Difusion
kuenta fian cultura, xi'in Programa kuenta Reconocimiento xi’in kivi kuenta mi'in nan
dereTyos, fia’a ni'i tu’'un xini inka kuenda fiu kuenda inka dependencias xi'in sa’an
Au nuu inka tu’un.

Nuu ejercicio fiscal uvi mil oko uun, ni'i fiu va'a kuenda atencion integral kuenta
Programa Bienestar kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan
afromexicanos, fia’a koto tu’un xini kuenda apoyos directos, atencion social xi'in
bienestar comunitario.

Nuu ejercicio fiscal uvi mil oko ifiu, iyo tu'un xini kuenda sa'an fiu Programa
Bienestar, Justicia xi'in Cultura kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl
xi'in nan afromexicanos, fa’'a sa’'an fu integral xi'in inka tu’un inka, ia’a ndaka
bienestar social, kivi justicia, garantia kuenta mi'in nan dereTyos xi'in promocién
cultural, fa'a ni'i Aiu va'a kuenda politica publica fa'a koto kuenda igualdad
sustantiva, justicia social xi'in koo va’a diversidad cultural ian Estado.

Kua’a tu’un yo'o, xi'in reforma fian articulo uvi ian Constituciéon Politica ian Estados
Unidos Mexicanos, iyo ka'an kuenda sa'an inka tutu xi'in mecanismos kuenda fiu
fia’a koto va’a kuenta mi'in nan dereTyos kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa,
Nahuatl xi'in nan afromexicanos, tu’'un nda’a nuu fa’a iyo kua’a marginacion xi'in
rezago social. Nuu tu’'un yo'o, fia Secretaria kuenta fian Desarrollo kuenta fian
Comunidades xi'in fian kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan
afromexicanos sa’an fiu fan programa yo’o kuenta fian instrumento integral fia’a
ndaka atencion social, proteccion juridica xi'in fortalecimiento cultural, fia’a ni'i tu’un
ka va'a fian Estado Guerrero kuenda igualdad, justicia xi'in respeto kuenta
diversidad cultural.

2. Tu’un ndaka kuenda programa nuu PED xi’in PND

Nan programa yo'o iyo ndaka va'a nuu Plan Estatal de Desarrollo uvi mil oko uvi —
uvi mil oko uxa, nuu eje transversal B Igualdad de Género xi'in Inclusion Social, nuu
objetivo B1, fia’a kuu sa’an programas xi'in acciones fia’a koto va’a kuenda Kkivi
kuenta mi'in nan dereTyos kuenta yoo nan yuvi xi'in kuenta nan fia'a inka kuenta
nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan afromexicanos, xi'in kuenda
desarrollo social, econdmico xi'in cultural, saa ka nuu tu'un ndaka xi'in participacion
conjunta kuenda instituciones xi'in Nuun, nuu tu'un respeto kuenta mi'in nan
dereTyos fia’a iyo nuu tutu legales fian Estado, nacion xi'in internacionales.

Saa ni'i, ndaka va’'a nuu estrategia B.1.1 fia’a koto va’a kuenda sa’an oportunidades
kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan afromexicanos fia’a kuu
koo desarrollo integral xi'in respeto kuenta manifestaciones culturales xi'in kivi
kuenta mi'in nan dereTyos, xi'in ndaka va’a nuu lineas de accion B.1.1.1 xi'in B.1.1.2
fa’a koto va’'a kuenda ta ixa fortalece nan participacion comunitaria xi'in kuvi xa
garantizanan defensa va’a, tu’un, nda’a nuu nan di, ka’an tu’un sa’an ta Tu’un Savi.
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2.1. Tu’un koto va’a.

Nan Estado Guerrero iyo kua’'a nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in nan
afromexicanos fia’a iyo principalmente nuu regiones fia’a iyo kua’a marginacién, nan
yuvi nan ndavi, xi'in rezago social. Tu’un yo’o ni'i iu kuenda fa tu’un Kivi va’a kuenda
fnan servicios basicos, oportunidades kuenda desarrollo, mecanismos kuenda
justicia xi'in kivi kuenta mi'in nan dereTyos.

Guerrero kuu inka fiuu pluricultural fia’a ndaka nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa,
Nahuatl xi'in nan afromexicanos, na’a kuu inka tu’un xini kuenda identidad historica,
social xi'in cultural Aan Estado.

Vaa ni'i tu'un va'a fia'a kuu nan fia'a, nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xi'in
nan afromexicanos ni'i rezago kua'a fa’a ndaka nuu tiempo ya'a, va'a fia’a ni'i
exclusion, discriminacién xi'in politicas publicas fia tu’'un va’'a, fia’a ka'an kuenda
breTyas kua'a nuu min kanan xuun, kutatanan/tatan, ve ‘e nuu kavina kavinan, ve’e
va’a kundoonan, koo seguridad nan, xi'in kivi justicia. Tu’'un yo’o sa’an fa’a koo
vulnerabilidad social xi'in fia tu’un koo desarrollo integral.

Xa persististii fian kuu barrera xaa fian kuu acceso fian nuun ka’an kua nan, xa fian
vasa kuvi ka’anan tu’un sa’an, An koo kuanan ka’an tuun sa’an nan xa interpretaa,
xininnan dereTyo nan xa’an kan van vasa kubi cu’un nan fiuun, vasa Kuvi ndininan
nan Tyu koo kivi nan nuun kaa, xan ikan van vasa kuvi deenan nuun programa ta
xin servicio publico.

Saa, fian kuu identidad cultural kuenta nan fuun Savi, mepha, Nomndaa, xi'in nan
afromexicanos, ndee nin kanun nan nan kuvi difiuu’un tu’un nan, ta fan ku fnun fan
tiinnan, xan ikan vaxi ndoo nan sata, Kata’anan xi'in ta’an miinan, kuaku violencia
fan xinifiun teetan vee institucional, fian kuenta min ta kun di’i nan.

Nuu tu’un yo’o, ndakuatuni koto va’a kuenda tu’un programa integral kuenta enfoque
intercultural xi'in Aan dereTyos humanos, fa'a ndaka ta nan acciones kuenta
bienestar social, kivi justicia, garantia kuenta mi'in nan dereTyos, identidad juridica
xi'in fortalecimiento cultural. Programa Bienestar, Justicia xi'in Cultura kuenta nan
Nuun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl xiin nan afromexicanos fia’a kuu tu’un
intervencion estratégica kuenta ndakuatuni kuenda breTyas kuenta desigualdad,
fortalecer capacidades comunitarias xi'in ndakuatuni kuenda desarrollo integral fian
Estado Guerrero.

Tu'un yo’o, ndakuatuni kuenda distribucion fian poblacion Nun Savi, Mepha,
Nomndaa, Nahuatl xi'in nan afromexicanos nan Estado Guerrero fan ikan vaxi nuun
fiu cuadro yo'o:
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Nuun Savi, mepha, Nomndaa, xi’in nan afromexicanos nan iyo nuun estado

kuenda Guerrero.

Nuun takundj’i: 3 540 685
Nan fia’an 1840 073
Nan aa 1700612
Takundi’i nan ka’an iin tu’'un 515 487
Takundi’i nan dukuni ndi ka’an nan iin tu’un 1,198,362
Takundi’i nan dukuni ndi kuu nan afromexicanos 303,923
Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020
Nahuatl 181,628
Tu"un Savi (Mixteco) 150,100
Me phaa (Tlapaneco) 133,965
Nomndaa (Amuzgo) 49,794

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2020
2.1.1. Nan fiu’un nan kunin nan xaa nan.

Nan estado de Guerrero kumian 3,540,685 nan yuvi, nan 1,840,073 Nan na’an, ta
1,700,612 Nan Tyaa, xa disntinguinan fian sa iyo nan, ta cultura nan ta xian sikanun
nan viko. Nan entidad 515,487 nan yuvi ka'an inka tu’'un , 1,198,362 nan yuvi
ndukunin nan ndi na xa pertenece iin fiuun savi kuu nan, ta 303,923 dukunin nan ndi
nan afromexicano kuu nan,fian yoo taxi fian ka’an ndi importante nin kuu nan fiuun
yoo, xaa fian nixiyo xina'an saa xi'in cultura nan fiuun, kuminn nan necesidad xaa
politica kuenta nan yuvi fiuun, nan ndukunin ta xa reconocenan fian kuenta nan.

2.1.2. Nan Yuvi Xaa.

Kumi nan in kuenta, fia base indice nan ndavi fian Guerrero, taxi nan in atencion
prioritaria Nuun Nan Yuvi fiuun, nan vi'i nin ka ndavi, xi'in rezago social, kuu nan
yoo, 1,241,967 Nan Tyaa, xi'in nan fia’an, nan Savi, mepha, Nomndaa, xi'in nan
afromexicanos, iyo nan nuun fiun 50 municipio xi'in 40% nan Nuun, Savi, mepha,
Nomndaa xi'in afromexicana.

2.1.3. Nan Yuvi nan kee va’a.

Na programa ran teetan fian xi'in 10, 340 Nan Yuvi, Nuun Savi, mepha, Nomndaa
xi'in afromexicanos, na xa cumpli xin tutu fan vaxi nuun fAan tutu keta vitin, ta kee
kivi nan de acuerdo fian isa xu’un iyo autorizado fian kafiun kuiya fiscal uvi mil oko
ifu.

2.1.4. Nuun Nan Savi, mepha, Nomndaa, xi’in nan afromexicanos.

lyo programado deeta’anan xi'in nan fia'an ta xi'in nan aa, nan iyo nuun fiuun,nan

kumi ka’an tu’un, nan Nahua, Na savi, Me’phaa y Nn"anncue Nomndaa xi'in nan
Auun afromexicano.
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2.2. Tutu Ley nuun ka’an han xa’an yoo.
Nan programa yo’o vaxa nuun tutu fian Ley, fia juridico vaxi yo’o:

a) Tutu Constitucion Politica fian Estados Unidos Mexicanos.

b) Tutu Constitucién Politica fian Estado Libre xi'in Soberano kuenta Guerrero.

c¢) Plan Nacional de Desarrollo uvi mil oko uun-uvi mil oko uxi.

d) Declaracion fian Naciones Unidas, kuenta mi'in nan DereTyo kuenta nan fiun
savi, mepha, iomndaa, nahuatl.

e) Convenio ciento uni xiko iin, xa’a nan fiun savi, mepha, fiomndaa, nahuatl.xi'in
Tribales fian Organizacién Internacional kuenta fian kafiuen (OIT).

f) Ley General kuenta iin kue, saa fia’an saa aa.

d) Ley General kuenta nan fia’an, fan koo libre nan nuun koo violencia.

h) Ley Organica nan Administracién Publica fian Estado de Guerrero numero uvi
ciento uvi xiko uvi.

i) Ley Numero uxa ciento iin kuenta reconocimiento, kuenta mi'in nan dereTyos xi'in
cultura kuenta nan Nun Savi, Mepha, Nomndaa, Nahuatl fian Estado de Guerrero.
j) Ley numero uvi ciento uxa kuenta transparencia xi'in kivi informacion publica fian
Estado de Guerrero.

k) Ley numero kumi ciento uni xiko uun, kuenta Responsabilidades Administrativas
nan Estado de Guerrero.

1) Ley numero kumi ciento uni xiko ifiu kuenta proteccion de datos personales fan
sujetos obligados nuun Estado de Guerrero.

m) Ley numero kumi ciento kumi xiko uxi kumi, kuenta iin kue, saa aa, saa nan fa’'a
xi'in ta'a fan Estado de Guerrero.

n) Ley Numero 553 de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado Libre y Soberano de Guerrero. Ley niumero uun ciento uvi xiko uxi uni, kuenta
nan fa’an, nan koo libre nan nuun koo violencia nan Estado Libre xi'in Soberano de
Guerrero.

0) Ley numero iin ciento kumi xiko kumi kuenta planeacion fian Estado Libre xi'in
Soberano de Guerrero.

p) Ley Numero cero oko ifiu kuenta bienestar fian Estado de Guerrero.

q) Ley Numero kumi ciento oko uxa kuenta Sistema de Coordinacion Asentaria fian
Estado de Guerrero.

r) Decreto numero ciento kumi xiko iin kuenta ka va'a Plan Estatal de Desarrollo fian
Estado de Guerrero uvi mil oko uvi — uvi mil oko uxa

s) Tutu Decreto numero kumi ciento uni xiko xaun uvi, ha Presupuesto de Egresos
na Estado Guerrero fia kafiun kuiya fiscal uvi mil oko ifiu.

t) Tutu Plan Estatal Aa Desarrollo kuenta Estado Guerrero kuiya uvi mil oko uvi — uvi
mil oko uxa..

u) Tutu Reglamento Interior fia Secretaria fa Asuntos Indigenas.

v) Tutu lineamientos fa sa’a vaxi tutu fa reglas de operacién fia programas sociales
na estado, na kuiya uvi mil oko uvi—uvi mil oko uxa.

w) Tutu Cdédigo Penal nuun Estado Libre xi'in Soberano Guerrero numero kumi
ciento kumi xiko xa’un kumi.

X) Takundi'i Aian ikan tutu Aia normativo iyo kanun.
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2.3. Tutu ka’an xi’in letra kutu.
Tutu ka’an han kahun:

fian teetan: Nan teetan xu'un, fia'a, xi'in servicio fian taxi nan gobierno kuenta
estado da’a nan SEDEPIA.

Kumi nuun Tu'un kaan nan: Nahuatl, Tuun Savi, Me phaa y Nomndaa.

Reglas tutu saa kanun nan: Nan relativas kuenta fian Reglas isaa kafiun nan nuun
nan, programa Bienestar, Justicia xi'in Cultura iun Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi’in
nan afromexicanos fia kuiya fiscal uvi mil oko ifiu, fian kafiun da’a fian SEDEPIA.

Nan programa: Ka'an fian xa'a fia Bienestar, Justicia xi'in Cultura kuenta nan Nun
Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos

Nan yuvi kee va’a: Nan yuvi nan xaa cumpli xi’in tukundi’i tutu Aan vaxi nuun reglas
ka xaa isa kafiun nan, fian keta yoo vitin, ta kee va’a nan xi'in apoyo fian kuenta
programa xaa especie, saa xu’un o vasa ta servicios

Nan fuun indigenas: Takundi'i fian ikan, xi'in nan ndinu fian nuun kuenda fian
territorio actual fian pais tu’un kivi kixaa fian kolonizacion, xi'in nan ve’e fia kafiun
fan institution sociales, xu’un, cultura xi'in politica, kuenda xi’'in nan vaxi fian.

Nan fiuun afromexicano: Takundi'i fian ikan fia yuvi ndinu tu’un continente africano
xi'in nan kuenda fan México tu’un fia kuiya colonial.

Reglas fian Operacion: Na relativa fian reglas kuenta operacion fia programa
Bienestar, Justicia xi'in Cultura kuenta nan Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan
afromexicanos fa kuiya fiscal uvi mil oko ifu, Aian kanun da’a ian SEDEPIA.

Letra kutu:

CURP: Nan Clave Unica fian Registro kuenta nan yuvi.

DA: fian ve’e Delegacion Administrativa.

DPCyAS: Na Direccion fian Promocion Cultura xi'in Nan teetan xiin nan yuvi xi'in
nan Auun

DDIyA: Na Direcciéon fian DereTyo Nun Savi, me’pha, Nomndaa xiin nan
afromexicanos.

FEPADE: Na Fiscalia Especializada fian Kuta’an Delitos Electorales.

INEGI: Na Instituto Nacional fian Estadistica xi'in Geografia.
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MIR: Na Matriz fian Indicadores xi'in Resultados.

SEDEPIA: Na ve'e Secretaria fian Desarrollo fian Nun fia Yuvi xi'in Nun Savi,
me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos

ROP: Na Reglas kuenta Operacion fia Programa.

SEPLADER: Na Secretaria fian Planeacion xi'in Desarrollo Regional.
SEFINA: Na Secretaria fian Xu'un xi'in Kua’a Administrativa.

SCyTG: Na Secretaria fian Contraloria xi'in Transparencia fian Gobierno
3. 1.1 Nan kunin nan Xana.

3.1. takundi’i han kunin nan xaa

Ku'un xi'in nan ve'e fia bienestar integral, ia kafiun fian acceso fia justicia xi'in fia
fortalecimiento cultura Aun Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos
da’a nan implementacion fian teetan xi'in apoyo fian kuenta fan ejercicio efectivo
fa vaxi fan dereTyo individual xiin colectivo, kuenda nda’a fan breTya fa
desigualdad xi’in promotar na acceso equitativo fa justicia, fia identidad juridica xi'in
na preservacion fa patrimonio cultural.

3.2. inta kuti fian kunin nan xaa nan.

a) Na ran_teetan xu'un fian kuxi nan xi'in avi nan carro ku'un nan fiun Nun Savi,
me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos, na koo xu’'un nan ndavi nan xi'in
emergencia ndee, kuenda nda’a kuenda tu’un taxi fian capital fian estado Guerrero,
fan kutantanan xi'in kuenda tramites fian gestoria.;

b) Taxi nan miin kundo’o nan atraves fian casa fian Hospedaje Nun Savi, me’pha,
Nomndaa xi'in nan afromexicanos, nan yuvi nan ku'an fian ciudad Tyilpancingo de
los Bravo, fan tiinnan iin tramite, fian ka’an nan xaa Nuun o an nan kuan kuta tan
kutantanan;

¢) Taxi nan kuxi nan yuvi kafiun xaa kuu, ta kun di nan Savi, mepha, Nomndaa xin
afromexicanos, nan vaxi, kun nan kuxi nan fian vee nuun iyo fian comida (USI) iyo
fa Nuun Tlapa de Comonfort.

d) Taxi nan Aun Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos, na kun
enfoque intercultural xi'in fAan dereTyo humano, fan servicio fian asesoria,
acompafamiento, defensa xi'in representacion juridica fian kuenta fa materia
siguiente: administrativa, agraria, civil, penal xi'in familiar.;

e) Taxi nan Nan yuvi Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos, fian
servicio fan traduccion xi'in interpretacion, fan naa fian Auu fa habla xi'in escrita,
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kuenda nan fiaa fiuu Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nahuatl, tu’'un nan instancias
fian procuracion fian justicia, administrativa xi'in gubernamental;

f) Taxi nan xa garantiza Kuenda nda’a taxi nan efectividad fian dereTyo fiun Nun
Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos da’a nan kuu instrumentacion fian
talleres fan kuu capacitacion.;

g) Xa ndee fia sukua k unan se’e nan fia’an xi'in tatan ndavi da’a ndinama nan fian
xinin nan fia ikan kuvi kukin nan kua fia’a fian nixi yoo xi na’an tixin Nuun nan,
kuenda nda’a fortalecer fia practicas ancestrales nan ku’an fiun comunidad, xi’in

h) Taxi nan isa ixa preservar xi'in ka’an nan xaa patrimonio kuenta yoo nan fiun Nun
Savi, me’pha, ﬂomndaa xi'in nan afromexicanos da’a duta nan Cultural fian Nun
Savi, me’'pha, Nomndaa xi'in da’a sinin’nan fian Tu kaa tivi musico, kuenda taxi ndee
Aan xinin nan xi'in tradiciones fiun.

3.3. nuun xaa takundi’i apoyo.

Na programa yo'o vaxa nuun vaxi fian estado, ta kuenda nan municipios xi'in
comunidades Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi’'in nan afromexicanos kuenda koo fiuu
muy alta ndavi xi'in rezago social, kuenda nan yuvi nan koo xu’un nan apoyo

3.4. isaa nan yuvi kee va’a.

Nan seguridad social vasa Ka’an fian yoo isa fian yuvi kee va'a xi'in xu’un ta isa nan
yuvi kee va kutatatan, saa kaan fian xa’a nan nteta’an xi'in nan yuvi nan nduku va’a
kundoo xi'in nan yuvi Nuun..

Na contexto yo'o, Na Secretaria para el Desarrollo fian Comunidades xi'in Nun Savi,
me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos da’a nde’e taannan xi'in xu'un nuun
efectivo, nuun fian kuxi nan xi'in nuun fian servicios, kuan fian nuun nan 50
municipios fian kaa nuun 40% fian poblacion Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan
afromexicanos. Taxi nan apoyos va'a fia sujeto xi'in disponibilidad isaa kuu xu’'un
iyo, fian vaxi nuun programa ta xa organizafian uni nuun tu’'un:

iin. Dekasi viinan va’anan kundo’o takundi’i nan yuvi.

uvi. kuu’un kaunn xaa kua, nan koa ndaku.

uni. kune isaa koe tixin iin fiuun, ta sava xi'in tu’'un kae’en

Nan tiin nan yo oran ndukua dikesavia isaa kundoonan ta kuvi xa segui nan nuun,
takundii nan yuvi nan iyo tixin Auun, nan isavi, mepha, fiamndoo, xi'in nan
afromexicanos.

4. Nan kunin nan xaanan.

Ki'in nan kuenta xian xinifiu’un nan yuvi tixin Au, Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in
an afromexicanos, fian yo’o kua serrvicio taxi nan:
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Forma fhan taxi nan nteetanan xi’in Desarrollo nan yuvi Auun xian vaa
kundoonan

e kumi ciento oko uun kuu fian nteetanan xian kuyavi carro kaka nan.

e kumi ciento oko uun koo fian nteetannan xi'in kuxi nan.

e uvi koo mpola koo fia insu,mo fian kunifiu’un tixin ve’en un kundoonan Nun Savi,
me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos

e uxi koo mpola fian insumo koo kuenta fianUnidad de Servicios Integrales (USI).
e uvi koa fian ku’un nan xi'in carro nan yuni nan dee ndo’o ta nan ninxi'i.

Nan saa kaTyifiun nan dee nan ka’an nan xaa kuaTyi.

e Uxa ciento uvi xiko uxi, kuu fian nteeta’a nan kundi ka’an xa’an do, nan ka’an xi’'in
ndo isaa kaan do kua, nan kunta’an xi'in ndoo, saa nan kaka xi'in ndoo uvi ndoo tutu
vasa vaa iyo, kuenta takundi’i nan yuvi fiuun Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan
afromexicanos.

e Una ciento uni xiko koo nan traductor fian nuun kumi tu'un nan Nuun: Nahuatl,
Tu'un Savi (Mixteco), Me’phaa (Tlapaneco) y Nomndaa (amuzgo).

e uvi kuu Aan talleres kuentafian instrumentacion ta xi'in ian kaan xa’a dereTyo.

e kumi koo platica fian kuenta nan aa ta xi'in nan fia’an nan kafiun nuun kuenta
servidores publicos.

Forma fian kuu Cultura yoo, ta xi’in nan kuu yoo.

e ni'in nan oko xaun kumi, tun kaa tivi nan musico.

e iin koo fian dukuta’an nan takun di'inan fiun Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan
afromexicanos.

e koo iin platica xi'in nan fan kundaa kaa inin nan xa’a fan sukuakubab se’e nan
fa’an, ta xi'in tatan ndavi.

Nan yo’o kua nteeta’a nan ka’an uvi tu’un.

Nan yo'o ntee’tannan fia ndukunan xauniin, nan ka’an kumi nuun tu'un nan iyo tixin
estado yoo: Nahuatl, Tu'un Savi,(Mixteco), Me’phaa (Tlapaneco) y Nomndaa, nan
yoo kuu nan kafiun iin tiempo xi’en, kumi nan funcién fian enlace directo xi'in ve'e
xinin xaa yo, ki'in nan xu'un, vasa vii nin uu nan savi kuu tuu va nan yoo va,
nteeta’anan xi'in yoo nan savi, Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi’'in nan afromexicanos,
navi kumin nan takundi’i tutu fan kan fan xaa tutu ifiu, Aa tutu isaa koo operacion
xi'in yoo.

5. Soo kua kaTyifiun xu’un vaxi kuenta nan fuun.
Na origen fian recursos fian programa vasa nuun da’a inversion kuenta estado
directa xi’'in (IED), ta fia vasi tixan fian decreto numero 477 fian Xu'un kee nuun fan

Estado de Guerrero fian vasi kafiun nuun kuiya fiscal 2026, anexo 23-A, ha xa
publica nan fian nuun periédico oficial kuenta nan gobierno fian nuun estado de
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Guerrero, edicion numero 104 fian feTya 30kuan yoo diciembre fian kuiya 2025, taxi
nan iin contemplacion nuun konto xu’un kee va’a nan xi'in fian kua, 7,210,000 pesos
fian moneda nacional mexicana. Nuun obstante, fia xu’un yo oran vaxa nuun vasa
fia sujeto xi'in disponibilidad fian ingresos recaudados por Na Secretaria de
Finanzas xi'in Administracion, ta saa na metas xi'in na calendarizacion fan
programa va'a taxi nan isa ajusta nan xi'in funcién fa nuun resulta efectivo.

Nan Calendario fia taxi nan apoyos.

. GOBIERNO NA ESTADO DE GUERRERO _
SECRETARIA KUENTA DESARROLLO NAN NUUN SAVI, NAHUATL,ME'PHAA NOMNDAA, XI'IN AFROMEXICANOS.
PROGRAMA: Ka'an fian xa'a iia Bienestar, xi'in Justicia xi'in Cultura kuenta nan Nun Savi, nahuatl, me’pha, N daa xi'in nan af
NAN CALENDARIO NA TAXI NAN APOYO KUIYA UVI MIL OKO INU.

CONCEPTO T ENE FEB MAR ABR ay Jun JuL 60 sep ocT Nov ok
ks i A swarom | gmomonn [ 3 mom | 3 wewn |3 memm| s memiw| 3 m@w s somw [ smmem nmn | svme
sxammun
$Damz00 $1m32m 3 z2azm |3 mazm $ 233200 3 mazm 3 2331200 $ 2331200 R 233r00 s
¢ wommm | 4w s comm s ammwm| 3 smem| o+ somon| 3 amaew
(SR T s+ 2mm + 1w szmm
P — § wamam s osmam|s woww| smewm| s wam s s 4 wrmm s | s mm| s samm
e e et | 4 i $maman
$ 2wty $ 23m00m | § raum $ +mooo 3 wmim 3 smm
R —
v | gwamen | samonn | ¢ somana [s sz |8 mune |8 seran s wwnmw | 8 swcam | smesw | 8 osurw | s
srruwon ¢ vmiman § s s s § rasaw

Nan lista nuun vaxi Actividades

GOBIERNO NAN ESTADO DE GUERRERO
SECRETARIA KUENTA DESARROLLO NAN NUUN SAVI, NAHUATL,ME'PHAA,NOMNDAA, XI'IN AFROMEXICANOS.
PROGRAMA: Ka'an fian xa'a fia Bienestar, xi'in Justicia xi'in Cultura kuenta nan Nun Savi, nahuatl, me’pha, N daa xi'in nan af
NAN LISTA NUUN VAXI ACTIVIDADES NAN KUIYA UVI MIL OKO INU.
CONCEPTO TOTAL | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SEP ocT NOV DIC

Desarrollo nan yuvi fiuun xian vaa kundoonan

Taxi nan defensa, taxi nan acompafiamiento,
taxi nan asesorias, taxi nan representacion
juridica, taxi nan traducciones fian Nun Savi,

me'pha, Nomndaa xi'in nahuatl, xi'in X X X X X X X X X X X X
afromexicanos, xi'in tramites fian identidad

| juridica

Taxi nan instrumentacion xi'in efectividad nan

dereTyos fian Nun Savi, me'pha, Nomndaa 2 X X

xi'in nan afromexicanos.

Taxi nan perspectiva xi'in género nda'a

impulsar 4 X X X X
Viko xiyo fian iin kuan yoo 1 X

Nduvii tatan ndavi fian fiuun savi, mepha, 1 X

fiomndaa, amuzgo xiin nahuatl.

Ni'in nan tuu kaa tivi musico. 1 X

5.1. kundi’i yavi han.
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Nan yo'o ran ku'an de acuerdo fian ka’an tutu Ley de Coordinacién Fiscal, anta iin
uni por ciento (uni%) fian takundii’i xu’'un Aan kafun fian operacion yo'o.

Na nuun gasto operativo fian xa autorizanan, va’a taxi nan ixa realiza nanr fia
diversas acciones fian planeacion, operacion, supervision, seguimiento, contraloria
social, xi'in Aa evaluacion xi'in asesoria externa fian programa takundia yo’o kua
xu'un 216,300 pesos 00/100 M.N., fian taxi saa distribui fian yoo fan siguiente

manera:
Na Na Na Na Unidad de Na Na Costo Tukundi’i xu’un
Capitulo Concepto Partida medida Cantidad unitario

2000 2100 2111 paquete 5 $ 5,000.00 $ 25,000.00
2000 2100 2121 paquete 5 $ 5,000.00 $ 25,000.00
2000 2600 2611 Litro 1620 $ 26.00 $ 42,120.00
3000 3300 3361 Pieza 8 $ 1,000.00 $8,000.00
3000 3300 3361 Pieza 2790 $1.00 $2,790.00
3000 3300 3361 millar 2 $1,000.00 $2,000.00
3000 3300 3361 millar 1 $9,000.00 $9,000.00
3000 3300 3361 Millar 1 $5,000.00 $ 5,000.00
3400 3411 servicio 355 $ 18.00 $ 6,390.00

3000 3700 3721 Viajes 22 $ 1,000.00 $ 22,000.00
3000 3700 3751 dia 69 $ 1,000.00 $ 69,000.00
Tukund?’i xu’un $216,300.00

6. Taxi nan reglas xi’in condiciones fian nan yuvi va’a ka’an taxi nan apoyos.
Taxi nan Criterios:

Nan yuvi Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos ke'e xi'in va’'a taxi
nan apoyos, acciones Xi'in servicios fian programa Ka'an nan xa’a fia Bienestar, xi'in
Justicia xi'in Cultura kuenta nan Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan
afromexicanos va’'a nda’a kuenda fia cumplir ian manera general xi'in fia siguientes
requisitos.:

a) koo nan nan yuvi Savi, Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan afromexicanos.
b) Koo ve’e nan tixin fiuun ta nuun municipio nuun iyo nan Nun Savi, me’pha,

Nomndaa xi'in nan afromexicanos fian Estado de Guerrero.
¢) koo tukundi’i tutu Aan iyo nuun tutu Aan vaxi nuun (ROP)

tutu xinin Au’un:
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Na isaa koo nan tixin fiuun ta xian kundoo va’a nan:
a) Aan avi nan carro xian kuxi nan:

e kuun nan ka'an nan, o kua’a tutu ku’'un nuun nan kafiun fan ve’e SEDEPIA.
e Kee Copia tutu nuun vaxi naanan ndo, (credencial xi'in pasaporte)
e kando firma, o kuvi tu xi'in huella nduku nda’an do nan kuenta recibo ndo.

b) fian ve’en un kundo’o ndo, kuenta Nan yuvi Nun Savi, me’pha, Nomndaa xi'in nan
afromexicanos:

e kuun nan ka’an nan, o kua’a tutu ku’'un nuun nan kafiun fian ve’e SEDEPIA.
e Kee Copia tutu nuun vaxi naanan ndo, (credencial xi'in pasaporte)
e xa cumpli nan xian reglamento fian iyo kuiya vitin uvi mil oko ifiu.

¢) ve’e nuun kuxi nan yuvi (USI Tlapa de Comonfort):

e kuun nan ka'an nan, o kua’a tutu ku’un nuun nan kanun nan ve’e SEDEPIA, nan
ka'an fian ndi kundia fan kunin nan, na nduu iin taa kafiu firma r ta iyo nuun yuku
sukun, ta kaa kuu ta niin ndaa fian nuun servicio integrales fian Auun Tlapa de
Comonfort,

o Na'i, nda’a taxi nan acta fia tuun especifica sinin’nan fia taxi nan materiales.

d) Ndaa tivi na na yuvi na xi'i xi'in na yuvi xi'’i:

o Tutu kun ndaa ra ndiiso xi'in ifiu fia ve’e ifiu fia NA VE’E INU NA NUU KUU
NUU nuu xinifiue kixi tuni iin na ta’an na a tuni ndaa na ifiu fiuu.

* Nda taxi iin copia fia acta, certificado a iin constancia fa nii xi’i Aa taxi na ifiu.
Tutu nuu fAa va’a na xi'i ka kuu tramite.

e Copia tutu nuu fia va’a na yuvi xi'i

e Copia fa nuu vaxi kuiya fia kaku na yuvi xi'i a na xi'i.

e Copia curp na yuvi ni xi’i xi'in na xi’i.

¢ Na yuvi na xi’i, xinifiue nda taxi na copia fia constancia ve’e kutata xi'in tutu fia
referencia, Na taxi na ve'e tata.

Kuanu nuu ii na yuvi:

e) Ndiki’in tu’un, ku’un na xi'in na, taxi xini, na yuvi ndiki’'in tu’un ... taxi koo ni tu’un,
xi'in nuu nduu vi na tutu na.

o Tutu kun ndaa ra ndiiso xi'in ifiu fia ve'e ifiu fia NA VE'E INU NA NUU KUU NUU,
na kixi nya fia’a ka'an na xa’a. nuu nya ka tutu.

f) Te na nduku na yuvi na ka’'an tu’un kuyu nuu kun kasa ifiu, xinifiue nda taxi na
tutu vaxi ninu
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Nda taxi na iin tutu nuu nduku na ifiu nuu saa ndaa kutu ndii na.
Tutu nuu vaxi kivi na, tutu nuu sukua na, tutu va’a na, xi'in tutu nuu vaxi ifiu xaa
iiu na.
o Xinifiue sukua’na fia medio superior r anda taxi na copia tutu na fa xaa xinu na
sukua’'na.
Copia tutu nuu vaxi kuiya ka’ku na.
Copia tutu nuu fia va’a.
lin copia tutu fiu’u ve'e.
Constancia fia situacion fiscal vigente (SAT).
Tutu Constancia na no inhabilitado.
Tutu Carta de antecedentes no penales vigente.
Ka’an nai in tu’un kuu nuu fia ka’an na fiuu kuai satu tu vaxii na fiuu tuun.

Modalidad nha kuu na fiuu iin Auu

g) Taxina yutu tivi na:

e Tutu xuu va’a ndaa na ifiu fiuu kuvi kuu na nuu nya nya ka tutu, (nimero ka’an
na xi'in correo electronico) Tutu kun ndaa ra ndiiso xi'in ifiu fia ve’e ifiu NA VE'E
INU NA NUU KUU NUU xinifiue ka’an na nye kuu yutu tivi na ka’an na xa’a ra
xinifiue nda taxi na kivi na ndii na tivi.

Constancia taxi na ifiu municipal na nda kui xa’a na masika.

Tutu nuu fia va’a (na loo kuiya xinmifiue nda taxi na curp) na tivi.

Na koo na’na na tivi.

Acta fia taxi na yutu tivi na

h) Yutu tivi na nyavi yii, na kon nya yo tata yuku:

¢ Tutu kun ndaa ra ndiiso xi'in ifiu fia ve'e ifiu NA VE'E INU NA NUU KUU NUU,
ka’anb na nye kuu taller ka'an na xa’a, kuvi koo fia nuu nya nya ka tutu.

e Tuni a huella na kani na nuu tutu recibo yavi yii.

e Copia tutu nuu fia va’a ( na loo kuiya xinmifiue nda taxi na curp) na tivi.

i) Nuu ndiki'in ta’an na fiuu kuu nuu
Tuni a huella na kani na nuu tutu recibo yavi yii.
Copia tutu nuu fa va’a (na loo kuiya xinmifue nda taxi na curp) na tivi.

7. Taku, xu’un xi’in inyeeta’an na xi’in na xaifiu tu va’a yiyo ini na.
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Programa nuu vaxi fia inyeeta’an xi'in na:

inyeeta’an na xi'in na inyee
Taku Kvi inyee ta’an na nya: Xaifiu tu va’'a yiyo ini
na

Yavi yii. $600.00 Uni yoo Xu'un
Na kuxi na. $200.00 Uni yoo Xu'un
Ve’e nuu Kixi na. $60,207.50 Ifiu yoo Servicio
Ve'e nuu xaa na fiuu kuu nuu xixi na nani 3 especie
US|, Tlapa fia Comonfort. $26,000.00 Ta'anyoo
Ndaa viko na na yuvi na ni xi'i xi'in na xi'i. $50,000.00 Mitun servicio
Na yuvi na ndiki'in tu’un, kuu na xi'in na , servicio
taxi xini, ndiki'in tu'un, na ndaa xiko ni’i $13,330.00 Ta'an yoo
tu'un nuu na yuvi kumi saa nuu tu'un.
Yutu tvi xi'in yii. fia xixi $200.00 Mitun servicio

yavi yii$600.00
Kamani na yutu tivi (kua'a nuu) $75,000.00 Mitun especie
Nuu ndiki'in ta’an na fiuu kuu nuu Na xixi $200.00 Mitun servicio

Yavi tii $600.00
Na nyaa tata yuku Na xixi $200.00 Mitun servicio

Yavi yii $600.00

7.1Tyinyee ta’an na xi’in.

Kuanu Taku Kvi inyee ta’an na Kuanu nuu ififi kuu
nya:
5 g $600.00 ;
Yavi yii. (Por persona) Xu'un
” : $200.00 )
Na kuxi na. (Por persona) Xu'un
Nduu vii fiuu xi'in vi'vi ;s 2 $60,207.50 o
= Ve'e nuu kixi na. Xi'in fia'a
na kuu na fiuu. (Paquete)
Ve’e nuu xaa na fiuu kuu nuu xixi na nani $26,000.00 Xiin fiaa
US|, Tlapa fia Comonfort. (Paquete)
Ndaa viko na na yuvi na ni xi'i xi'in na xi'i. $50,000.00 KiGeanas
(Por servicio)
3 N $13,330.00
Na_yu_vn» na nd|k| in t,u un, kuu na xi in na_,,_ (Por Enlace Kuu na ifiu
taxi xini, ndiki'in tu'un, na ndaa xiko ni’i
% 5 p p Intercultural)
vii 1 tu'un nuu na yuvi kumi saa nuu tu'un.
ILnayuvi Yutu tvi xi'in yii. Na xixi $200.00
Yavi yii $600.00 Kuu na ifiu
(Por participante)
Na xaifiu xi'in na si'i xi'in na taa Caferia $ 3,000 Xi'in fia
Nuu kama ni na yutu tivi $75,000.00 Xi'in fia
(Por agrupacion)
Na xixi $200.00
Ni saa ndee na fiuu — - Yavi tii $600.00 Kuu naifiu
goles Nuu ndiki'in ta’an na fiuu kuu nuu B
xi'in ndii ifu kuu na (Por participante)
Na nyaa tata yuku na ndii xa'a fia Na’a xix $200.00
Yavi tii $600.00 Kuunai

(Por participante)
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7.2. Xu’un nii t’in na.

Xu’un fAa nii kivi nuu Programa fia tiin na 31 yoo uxi uvi kuiya 2026, ndaa ndivi xu’un
yo’o fa Direccion General fia Tesoreria, fia Secretaria fia Finanzas xi'in
Administracion na ifiu ha Nuu Kuai.

7.3. Nuu yiyo va’a tutu.

Na VE'E INU NA NUU KUU NUU, tixi ve’e yoo ki'in ndoo fia Delegacion
Administrativa, na yo’o na kuni kuenda xi’in tutu xa’a xu’un, nuu ndi ki’in na tutu, nda
ita’an na, xi'in nuu taxu va’a na tutu xaa xu’un fia tiin na fia f ata kai ROP, ra xinifiue
kasu va’'a na ra ndaa taxu va’a na informe te na ndaa sii na ifiu fiscal

Asimismo, koo iin nuu taxu va’a na tutu fa xaa nda’a na xi’in tutu vaxi ndiaka na
yuvi.

7.4. Ndaa ke’e n ara xa kuenda nai in ifu.

Kasa kuenda na, xito na a va'a xa ifiu na control xi'in evaluacion fia Programa, kasa
ifiu na tixi ve'e ifiu ra kuni kuenda na DA xi'in fia, nuu kunifiu'u na metodologia fia
Marco Légico. Na VE’E INU NA NUU KUU NUU ndaa taxi na informes respectivos
ndaa na SEFINA ta uni yoo ndaa na SEPLADER xi'in na SCyTG, xinifiue nda taxi
na fia nuu e xa’un Kivi yai kivi xa ifiu na ta’an uni yoo, satu informes nuu vaxi nii saa
xu'un ti'in na xininue ndaa taxi na xa'un kivi va’a ta’a uni yoo, satu informes xa'a
xu’un tiin na, na’a na nya fia’a ni’'ni na. Tikun ndii saa xu’un tiin na nuu ifu kuu na,
xi'in nya ifnu ku mani kuu na ra xinifiue koo tutu xa’a na.

Na Ve'e ifiu na regionales xi'in na Da fa ndikun VE'E INU NA NUU KUU NUU, na
yoo na kuni kuenda xi'in ifiu, nuu xinifiue xaa xinu na, vi'vi tii na xu’'un nuu xinifiue
ku’u fia ra ka va’a xaxinu na kuu ni na.

Na ndikun koto n ara kuu na kuu na ifiu nuu fiuu, ta kai nuu informes fia ndaa taxi
na.

8. Tutu nda taxi na fia va’a nda kaxi .

&i'in na kuenda na na yuvi na nde nuu municipios na ndee kani, na ndavi xi'in rezago
social, te vaxi fia nuu tutu 2.1.2. na fiu una kuni ni'i Aia Reglas Operacion.

8.1. Inkanuu ha’a.

Taku fia va’xi nuu nuu ROP, ra ndisoo xi'in VE'E INU NA NUU KUU NUU.

8.2. Nyaa ka kuu.

Nye na kuu ra na VE'’E INU NA NUU KUU NUU kuvi inyeeta’an numi xi'in na yuvi,

ki'in na kuenda xu’un xaa ifiu xaa ifiu xi'in na,ki'in na kuenda nii saa na yuvi ndoo
tuu ndoo, fia va'a saxi nuna tutu ka’an na xa’a nuu ROP.
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8.3. Kani ndii i na Programa Social.
Kuvi inyeeta’an kana xi'in na, tu na kuu fia vaxi nii nuu:

a. Ndaa taxi na tutu kue va’a ka’a xi’in tutu vatia.
b. Na kuni fiu’u na xu’un nuu nii ka’an na tiin na Aa.
c. Na koo nuu tin na xu’u nuu nya ka ifu.

8.4. Kivi nayuvi na inyeeta’an na xi’in vaxi nuu programa.

Nay uvi na fAu'u tixi Programa, ku’un na tixi Padréon mii tun na yuvi fiu'u tixi ifu, koo
nuu na fnaa fa va’a kuu ni na fu ufa, koo tun kivi na, ta kai nuu Ley Numero 207 ha
Transparencia xi'in Acceso a la Informacion Publica fa Nuu Kuai xi'in, ni mii tu'un,
kuvi nduku nainka ve’e ifiu fia va'a inyee ta’an xi'in na, ve’e fiu'u a nda ya’a fia nuu
ka'a, ni kuvi para ningun otro fin distinto al establecido en estas ROP.

Nay uvi na xa ifiu VE'E INU NA NUU KUU NUU na xaifiu xi'in programa yo'o kuvi,
nda kan a xu’un fAa xaifu, kuvi kuu na inka fia'a Aa vaxi nuu (ROP).

9. Ni saa xaifu na xi’in Programa Social.
9.1. Kuu ha ve’e ifiu ni’i kuenda xi’in programa.

Na VE'E INU NA NUU KUU NUU xi'in na Delegacion Administrativa, Direccion de
DereTyos Indigenas xi'in Afromexicanos y Direccion fia Promocion Cultural xi'in
Apoyo Social kuu na kuu ni'i kuenda i ku'va, xaa ifiu na xi'in, kuu fia kuu nii kuenda
xi'in xu’un te na saa fia na xu’un ra xinifiue ndaa taxi na tutu xa’a fia nya mii a tiin na
xu’un i aka va'a ndaa taxi kuenda na SEFINA.

9.2. Nya tutu xinifiue ndaa taxi na yuvi fia va’a kivi na nuu programa.

Te na xaa na kasa iliiuu na xi'in Programa, VE'E INU NANUU KUU NUU, na DDIyA,
kasu va'a na ROP na DA kasu va’a na programacion presupuestal. La
implementacion del Programa estara a cargo de la DA, DPCyAS y DDIyA, kuu na
na kuni kuenda xi'in na fiuu kuu nuu xi'in na fiuu tun fo, kuni kuendaa na xa’a fia
ndaa ra ndiki'in vivi na fia, te na kivi ia Rog, ta vaxi fia nuu calendario xi'in nii saa
xu’un vaxi tiin na.

Na yuvi na kuni fia’a xinifiue ndaa taxi na tutu na fia ka’an na xa’a fia vaxi nuu ROP
y Xinifiue Kixi kivi n afa va’'a ndaa ka'an na xi'in na xininue kixi numero a correo
electronico, nuu ve'e ifiu ma’fiu VE'’E INU NA NUU KUU NUU fia kin ndoo nuu fiuu
sin ndiia, Auu kuai: Avenida de la Juventud, numero 5, colonia El Centenario. C.P.
39090 Tel. 747 494 9029. o ve'e ifiu fa delegaciones regionales fia municipios ha
Ometepec, calle Juan Ruiz fia Alarcon, numero 32, Barrio fia Guadalupe. Tel. 741
412 0055, Tyilapa fia Alvarez, Guerrero, calle 8 norte, nimero 801, Barrio del Dulce
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Nombre, Tel. 756 475 0253 o Tlapa de Comonfort, Nuu Kuai, carretera Tlapa-Puebla
km 1, colonia el Tepeyac, referencia La Tyoza del Indio. Tel. 757 476 0377, fiuu kuai.

Na yuvi na fiu’u xa iflu tixi ve’e ifiu xinifiue inye’e ta’an na xi'in na yuvi ndaa taxi tutu,
koto nii na nuu tutu a vaxi ndii tutu fia ka’an ROP xa’a, tuu xa xinu n ara xinifiue nda
nda taxi na acuse na yuvi na na nii xaa fia’a, ra na kunika ndaa ndaa taxi tutu a
kumani ka fia, taxi na ujun kivi ndaa na fia’a va’a ndaa taxi xinu na tutu na Tuna saa
xinu na xi’in Aara xinifiu ndaa taxi na acuse

Te naa ndii ki'in na tu’un koto nii na nuu na nuu fa, ndaa taxi na fia ndaa xaa ifiu
DA, DPCyAS o DDIyA nii fia’a e ka’an na xaa’a, miii ve’e ifiu nuu xinifiue ndaa taxi
na tutu fia va’a kasa ifiu n ara va'a ndaa ka’an na xi'in na yuvi kuni ka xaa 30 kivi
fia va'a ndaa tu’un na xi’'in na yuvi a ka'an na xi'in na a ndaa tiene nuu tutu.

Kivi na yuvi na fiuu tixi Programa, satu tu’un fia ndiki’in ra kuni'i kundaa ta kai Ley
Numero 207 fa Transparencia xi'in Acceso a la Informacion Publica Na Nuu Kuai.
Tikun ndii saa tutu xi'in papeleria fia ndaa taxi na ndaa na yuvi na nii ka’an xa'a fia
xi'in na fiuu tixi programa ,tinkun ndii ifiu Aia kuu na ra un kuu ndii Aa.

10. Ndaa ke’e na ifiu a ndiixaa ra va’a ienyeeta’an na xi’in na yuvi.

NA VE’E INU NA NUU KUU NUU ifiu nuu na koo ndaa ke’e na, tixi ve'e ifiu, fia va'a
kasa ifiu vi'vi na xi'in nii saa kivi ROP, tu na kuvi ra kuvi nduku na inka ve’e ifiu na
Xi'ni xa’'a ifu. Ndaa ke’e na ifiu ra koto ndoso na na yuvi a yiyo va’'a yini n afia ka e
va’a kasa ifu vi'vi na.

Na kuni na ni'na ra na saa nduu vii na nii saa xaifiu na ra va’a kunifiu’u na xu'un nuu
kumani fia. Kuvi ti'in na xu’un fa ta’an programa a tan xu’un fia ta’an tin na, xu’un
na yiyo va’a.

Tikun ndii_fia kuu na te kai nuu 23 fia Decreto Ndiakua 477 ha Presupuesto fia
Egresos Nuu Kuai fa ti'in na ejercicio fiscal 2026, nuu kasa kuenda na ra ku’un na
kasa ifiu na nuu fuu.
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10.1. Nyakua nii saa na yuvi fuu tixi programa (kuu fa iin fa’a hia ndaa ndaa
i ta’an vi'vi ha kuni na ni’na ). Tutu tinku va’a 1).

Ficha Técnica
SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS

:""_ ‘/‘; Indicadores del Desempefio PUEBLOS INDIGENAS
& Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 Y AFROMEXICANOS
RAMO: 28 Participaci a Enti Federativas y Municipi FECHA: 15/01/2026
FONDO Inversion Estatal Directa

NOMBRE DEL PROGRAMA: Bienestar, Justicia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos

EJE TEMATIC B Igualdad de géne usién
OBJETIVO: B.1 Implementar programas y acciones que contribuyan a la concrecion de los derechos individuales y|
colectivos de los pueblos indigenas y afromexicanos, asi como el desarrollo social, econémico y cultural, basado en el
dialogo y participacion conjunta entre las instituciones y comunidades, en un marco de respeto a sus derechos contenidos
en los convenios e instrumentos legales de los ambitos estatal, nacional e internacional.

ESTRATEGIA: B.1.1. Generar oportunidades para los pueblos originarios y affomexicano que permitan su desarrollo
economico, politico y social, respetando las manifest. es de su cultura y el ejercicio de sus derechos

LINEA DE ACCION: B.1.1.1. Fomentar la participacon de los pueblos originarios y i en la p on y la
gestion de su propio desarrollo, asegurando el respeto a sus derechos y sus formas de vida y contar con mejor acceso a la
seguridad social.

Clave Nombre Fuente de verificacion
https:/Atransparencia.guerrero.gob.

P je de P ion indigena y afrc { del Estado de Guerrero que mxisujeto_obligadoisecretaria-de-
B.1.1.1.|recbié apoyos de pago de pasajes, alimentacion y apoyos para traslados de asmm;_”;mgenas‘\'commdades
enfermos y/o fallecidos. afromexicanas/
Definicién Nivel enla MIR Dimensién

Mide el niumero de personas indigenas y afromexicanas del Estado de
Guerrero que recibieron apoyo de pago de pasajes, alimentacion y Actividad 1.1 Eficiencia
apoyos para traslados de enfermos y/o fallecidos.

Método de calculo Unidad de Medida.
(Total de personas Indigenas y Afromexicanas que recibio apoyos de pago de pasajes,
alimentacion y apoyos para de ylo i /Total de personas Porcentaje
indigenas y afromexicanos que solicitaron los apoyos) X100
Frecuencia de medicion Desagregacion geografica Serie de informacion disponible
Trimestral Estatal 2025
£ e Linea base
Sentido del indicador
Afio Periodo Valor
Constante 2025 Enero - Diciembre 100% (3700)
Parametros de semaforizacion Metas
Afio Periodo Valor
68%-100% | 34%-67% | 0%-33%
2026 Enero - Diciembre 100% (852)

(389-852) | (195-388) (0-194)

Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medida Fuente de informacién

(Total de personas Indigenas y Afromexicanas que recibio hitps:/transparencia.guerero.go
mx/sujeto_obligadoisecretaria-de-

apoyos de pago de pasajes, alimentacion y apoyos para Persona asuntos-indigenas-y-comunidades
traslados de enfermos y/o fallecidos alfirhidcanaar

nitps //transparencia.guerrero.gob.
Total de personas indigenas y afromexicanos que Busona mx/sujeto_obligado/secretaria-de-

solicitaron los apoyos. asuntos-indigenas-y-comunidades-
afromexicanas/

Observaciones
Apoyos de pasajes y alimentacion a la poblacion indigena y afromexicana que se traslada fuera de sus comunidades y
apoyos para traslados de enfermos o fallecidos.

R ble del indicador

p

Nombre del Servidor Publico Dependencia Area

Secretaria para el Desarrolio de los Pueblos|
Indigenas y Afromexicanos

Ing. Juan Villa Espinoza Delegacion Administrativa

Nombre del puesto, encargo o comision Teléfono Correo electronico
Delegado Administrativo 756 112 8690 delegacionsaia76@gmail.com
Elaboré Reviso Autorizé
L.C Elizabeth Esmeralda Araujo Castro Lic. Boni‘acio Iturbide Villegas. Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Departamento de Recursos ; » » Secretario para el Desarrollo de los Pueblos
5 = Director de Planeacion y Evaluacion. § 3
financieros y Indigenas y Afromexicano:
Direczion General de Evaluacion
Recinto del Poder Ejecutivo, Edificio Tierra Calente, planta baja, coreo electronico: dge. seplader@guerrero.gob.mx 2 4
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0 Ficha Técnica
\ 57 mmansromngo . . SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS
= ; g«: GUERRERO Indicadores del Desempefio PUEBLOS INDIGENAS
' Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 YAFROMEIICANOS
RAMO: 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios. FECHA: 15/01/2026

FONDO Inversion Estatal Directa
NOMBRE DEL PROGRAMA: Bienestar, Justicia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos
EJE TEMATICO:

OBJETIVO: B.1 Imp g y acc que contribuyan a la concrecion de los derechos individuales y colectivos
de los pueblos indigenas y afromexicanos, asi como el desarrolio social, econdmico y cultural, basado en el dialogo y|
participacion conjunta entre las instituciones y comunidades, en un marco de respeto a sus derechos contenidos en los
convenios e instrumentos legales de los ambitos estatal, nacional e internacional.

ESTRATEGIA: B.1.1. Generar oportunidades para los pueblos originarios y affomexicano que permitan su desarrolio

economico, politico y social, respetando las manifestaciones de su cultura y el ejercicio de sus derechos.

LINEA DE ACCION: B.1.1.1. Fomentar la participacion de los pueblos originarios y afromexicano, en la planeacion y la gestion
de su propio desarrollo, asegurando el respeto a sus derechos y sus formas de vida y contar con mejor acceso a la seguridad
social.

cador

Fuente de verificacion

. L . hitps://transparencia.guerrero.gob
Porcentaje de poblacion indigena y afromexicana del Estado de Guerrero mx/sujeto_obligado/secretaria-de-

B.1.1.1.|beneficiadas con la atencién en la Casa de Hospedaje (Chilpancingo) y en el asuntos-indigenas-y-comunidades-
|comedor comunitario (US| de Tlapa de Comonfort). atromexicanas.

Clave

Definicién Nivel enla MIR Dimensién
Mide el nimero de personas indigenas y afromexicanas del Estado de
Guerrero beneficiadas con la atencion en la Casa de Hospedaje
(Chilpancingo) y en el comedor comunitario (USI de Tlapa de
Comonfort).

Actividad 1.2 Eficiencia

Método de célculo Unidad de Medid

(Numero depersonas indigenas y afromexicanas y jornaleros agricolas migrantes atendidos /|
Numero depersonas indigenas y afromexicanas y jornaleros agricolas indigenas Y| Porcentaje
afromexicanos que solicitaron la atencion) X 100

Frecuencia de medicion I Desagregacion geografica I Serie de informacion disponible
Trimestral | Estatal | 2025
Sentido del indicador — - Finesbase
Afio ] Periodo ] Valor
Constante 2025 | Enero - Diciembre | 100% (7,800)
Parametros de semaforizacion Metas
Amarillo Ao Periodo Valor
68%- 100% | 34%-67% | 0%-33% B
2026 Enero - Diciembre 100% (6700)

(4467-6700) | (2234-4466) |  (0-2233)

Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medid Fuente de informacion

https://transparencia.guerrero.gob

Numero p indi y i y| Bursona mx/sujeto_obligado/secretaria-de-
jornaleros agricolas migrantes atendidos asuntos-indigenas-y-comunidades-
afromexicanas.

" ; https://transparencia.guerrero.gob
Numero  deper it Y. Srom Y mx/sujeto_obiigado/secretaria-de-
jornaleros agricolas indigenas y afromexicanos que| Persona , =i Lo

licita ta il . asuntos-indigenas-y-comunidades-
solicitaron la atencion afromexicanas:

Observaciones
Apoyos en especie en io de la p ion indigena y icana que se traslada a la ciudad de Chilpancingo Y
atencion a jornaleros agricolas migrantes en el comedor comunitario.
Resp ble del indicadol
Nombre del Servidor Publico Dependencia Area

Secretaria para el Desarrolio de los|

Pueblos Indigenas y Afromexicanos Delegacion Administrativa

Ing. Juan Vilia Espinoza

Nombre del puesto, o Teléf Correo electronico
Delegado Administrativo 756 112 8690 delegacionsaia76@gmail.com
Elaboré Reviso Autorizé
L.C Elizabeth Esmeralda Araujo Castro Lic. Bonifacio Iturbide Villegas. Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Depanam;nlo de Recursos Director de Planeacidn y Evaluacién Secretario Para el [y)esarrollo‘de los Pueblos

Direccion General de Evaluacion
Recinto del Poder Ejecutivo, Edficio Tierra Caliente, planta baja, correo electronico: dge.seplader@guerrero.gob.mx

25

Edicién No. 49 Alcance | 27



PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Viernes 19 de Junio de 2026

XN A L5 e— Ficha Técnica SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS
S4fZ GUERRER Indicadores del Desempefio PUEBLOS INDIGENAS
» Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 W AT
RAMO: 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios. FECHA: 15/01/2026

FONDO Inversion Estatal Directa

NOMBREDEERROCRAMA Bienestar, Justicia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos

EJE TEMATICO: 1 Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social

OBJETIVO: 1.6 Preservar la identidad de las expresiones culturales de los pueblos guerrerenses, como clave para el
desarrollo artistico, econémico y la cohesion social.

ESTRATEGIA: 1.6.1 Difundir el desarrollo artistico e impulsar el trabao creativo para el interés ciudadano, mediante
mecanismos d gmentacion social

LiINEA DE ACCION: 1.6.1.4 Reconocer y fortalecer las culturas indigenas y afromexicanas en sus contextos comunitarios y|
regionales.

Datos de identificacion del indicador
Clave Nombre Fuente de verificacion
https:/transparencia.guerrero.gob.
Porcentaje de personas indigenas y afromexicanas del Esiado de Guerrero|mx/sujeto_obligado/secretaria-de-

16.1.4

beneficiadas con la donacion de instrumentos musicales. asuntos-indigenas-y-comunidades:
afromexicanas/
Definicién Nivel en la MIR Dimension

Mide el nimero de personas Indigenas y Afromexicanas del Estado
de Guerrero, beneficiadas con la donacion de instrumentos musicales

, Actividad 1.3 Eficiencia
que promueven y difundan las expresiones culturales en sus
comunidades.
Método de célculo Unidad de Medida.
(Numero de personas indig y afr icanas i con la donacién de
instrumentos musicales/ Nimero de Personas indigenas y afromexicanas que solicitaron el Porcentaje
apoyo.) x 100
Frecuencia de medicion Desagregacion geografica Serie de informacion disponible
Trimestral Estatal 2024
: 2 Linea base
Sentido del indicador = =
Ao Periodo Valor
Ascendente 2025 Enero - Diciembre 100% (330)
Parametros de semaforizacion Metas
Afio Periodo Valor
68%- 100% | 34%-67% | 0%-33% s
2026 Enero - Diciembre 100% (468)
(313-468) | (157-312) (0-156)
Variables que conforman el indicador
Nombre Unidadde medida Fuente de informacion

https:/transparencia.guerrero.gob.
(Numero de personas indigenas y afromexicanas Peraciia mx/sujeto_obligado/secretaria-de-
beneficiadas con la donacién de instrumentos musicales asuntos-indigenas-y-comunidades-
afromexicanas/

https:/transparencia.guerrero.gob.
Nimero de Personas indigenas y afromexicanas que mx/sujeto_obligado/secretaria-de-
solicitaron el apoyo. Perona asuntos-indigenas-y-comunidades-
afromexicanas/

Observaciones

Apoyos con instrumentos musicales que fortalecen la identidad de la poblacion indigena y afromexicana.

del indicacor
Nombre del Servidor Publico Dependencia Area

Lic. XGchitl Martinez Espinobarros Secretaria para el Desarrollo de los| Direccion General de Promocion

Pueblos Indigenas y Afromexicanos Cultural y Apoyo Social
Nombre del puesto, encargo o comision Teléfono Correo electronico
Directora General de Promocion Cultural y Apoyo Social 747 156 6121 dir cultura.saia@gmail.com
Elaboré Reviso Autorizo
L.C Elizabeth Esmeralda Araujo Castro Lic. Bonifacio Iturbide Villegas. Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Departamento de Recursos Direcior de Planeaciny Evakuacin, Secretario para el Desarrollo de los Pueblos
financieros y Materiales Indigenas y Afromexicanos

Direccion General de Evaluacien
Recinto del Poder Ejecutivo, Edificio Tierra Caliente, planta baja, correo dectronico: dge.seplader@guertero.gob.mx
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Ficha Técnica

SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS

=5 éﬁERR RO Indicadores del Desempefio PUEBLOS INDIGENAS
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 YA EX 0S
RAMO: 28 Participaciones a Enti Federativas y Municipios. FECHA: 15/01/2026

FONDO Inversion Estatal Directa
NOMBRE DEL PROGRAMA:

Bienestar, Justicia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos

OBJETIVO: 1.6 ar la identidad de las iones culturales de los pueblos guerrerenses, como clave para el
desarrollo artistico, econémico y la cohesion social.

pulsar el trabajo creativo para el interés ciudadano, mediante

LINEA DE ACCION: 1.6.1.4 Reconocer y fortalecer Ias culturas indigenas y afromexicanas en sus contextos comunitarios y|
regionales.
tos d

Clave Nombre Fuente de verificacion
https:/iransparencia.guerrero.gob.
Porcentaje de poblacion indigena y afromexicana del Estado de Guerrero atendida|mx/sujeto_obligado/secretaria-de-

TEAR | ke ol arcacnln itk asuntos-indigenas-y-comunidades-
afromexicanas/
Definicion Nivel en la MIR Dimension
Mide el nimero de pobiacion indigena y afromexicana del Estado de Actividad 1.4 Eficiencia
G durante el ) cultural.
Método de calculo Unidad de Medid
(Numero de personas indig y as durante el encuentro cultural./ Porcentaie
Numero de personas indigenas y afromexicanas que solicitaron participar) *100 4
Frecuencia de medicion Desagregacion geografica Serie de informacién disponible
Trimestral Estatal 2025
s - Linea base
Sentido del indicador -
Afo Periodo Valor
Constante 2025 Enero - Diciembre 100% (640)
Parametros de semaforizacion Metas
Afio Periodo Valor
68%- 100% 34%-67% 0%- 33%
2026 Enero - Diciembre 100% (500)

(333-500) (167-332) (0-166)

que conforman el indi
Nombre Unidad de Fuente de informa

https:/Aransparencia.guerrero.gob.
Numero de personas ig y afr mx/sujeto_obligado/secretaria-de-

Persona
atendidas durante el encuentro cultural asuntos-indigenas-y-comunidades:

afromexicanas/
https:/Aransparencia.guerrero.gob.

Numero de personas indigenas y afromexicanas que Perscna mx/sujeto_obligado/secretaria-de-
solicitaron participar asuntos-indigenas-y-comunidades:
afromexicanas/

Observaciones

Acciones que fortalecen y difunden la cultura de los pueblos indigenas y afromexicanos.

Responsable del indicador

Nombre del Servidor Publico Dependenci Area
Secretaria para el Desarrollo de Direccion General de
Lic. Xdchitl Martinez Espinobarros los  Pueblos Indigenas  y| Promocién Cultural y Apoyo
Afromexicanos Social.
Nombre del puesto, encargo o comision Teléfono Correo electrénico
Directora General de Promocion Cukural y Apoyo Social 747 156 6121 dir cultura.saia@gmail.com
Elaboré Revisé Autorizé
L.C Elizabeth Esmeraida Araujo Castro Lic. Bonifacio Iturbide Villegas. Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Departamento de Recursos Director de . F para el D de los Pueblos
financieros y Materiales i y : Indigenas y Afromexicanos

ireccion neral valuacion
Recinto del Poder Ejecutivo, Edificio Tierra Caliente, planta baja, correo electronico: dge.seplader@guerrero.gob.mx
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Ficha Técnica

- W77 manseomuanco % SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS
=0 2.;[;-: GUERRER Indicadores del Desempefio PUEBLOS INDIGENAS
= KT commomm oo YA MEX
e Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027 - P—
RAMO: 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios. FECHA: 15/01/2026

FONDO Inversion Estatal Directa

NOMBRE DEL PROGRAMA:

Bienestar, Justicia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos

EJE TEMATICO: 1 Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia S

OBJETIVO: 1.6 Preservar la identidad de las expresiones culturales de los pueblos guerrerenses, como clave para el
desarrollo artistico, econémico y la cohesion social.

ESTRATEGIA: 1.6.1 Difundir el desarrollo artistico e impulsar el trabajo creativo para el interés ciudadano, mediante
mecanismos de segmentacion social

LINEA DE ACCION: 1.6.1.4 Reconocer y fortalecer las culturas indigenas y afromexicanas en sus contextos comunitarios y|

regionales.
Datos de ident n del indicador
Clave Nombre Fuente de verificacion
g S deas ¥ & https:/transparencia.guerrero.gob
Porcentaje de poblacion indigena y afromexicana del Estado Guerrero beneficiada mf“ o :hnm:; i:'__,: ”f(;
1.6.1.4 |con cap es para el imiento de la parteria y medicina tradicional| ., ntos m’me,,as.,j._
indigena. comunidades-afromexicanas
Definicién Nivel enla MIR Dimension

Mide el nimero de personas Indigenas y Afromexicanas del Estado de
Guerrero i con capacitaciones para el for imiento la Actividad 1.5 Eficiencia
parteria y medicina tradicional indigena.

Meétodo de calculo Unidad de Medida.
(Nimero de personas indif y afr i benefici con itaci de la
parteria y medicina tradicional indigena. / Numero de personas indigenas y afromexicanas Porcentaje
que solicitaron las capacitaciones) X 100
Frecuencia de medicion Desagregacion geografica Serie de informacion disponible
Trimestral Estatal 2025
4 s Linea base
Sentido del indicador — -
Ao | Periodo | Valor
Constante 2025 | Enero - Diciembre | 100% (300)
Parametros de semaforizacion Metas
Afio Periodo Valor
68%- 100% | 34%-67% 0%- 33% B
2026 Enero - Diciembre 100% (50)

(35-50) (18-34) (0-17)

Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medida Fuente de informacion

https:/transparencia.guerrero.gob
mx/sujeto_obligado/secretaria-de:

Numero de personas indigenas y afromexicanas

con capacitaciones de la parteria y medicinal Persona g =
23 1 indi asuntos-indigenas-y-
tradicional in: lgena comunidades-afromexicanas:
https:/transparencia.guerrero.gob
Nimero de personas indigenas y afromexicanas que Persona mx/sujeto_obligado/secretaria-de-
asistieron a las capacitaciones. asuntos-indigenas-y-
comunidades-afromexicanas/
Observaciones

Acciones que fortalecen el uso y la preservacion de la parteria y la medicina tradicional indigena

ble del indicador

Nombre del Servidor Publico Dependencia Area
Secretaria para el Desarrollo de Direccion General de
Lic. Xochitl Martinez Espinobarros los Pueblos Indigenas y Promocién Cultural y Apoyo
icano: Social
Nombre del puesto, encargo o comisio Teléfono Correo electronico
Directora General de Promocion Cultural y Apoyo Social 747 156 6121 dir.cultura.saia@gmail.com
Elaboré Revisé Autorizé
L.C Elizabeth Esmeralda Araujo Castro Lic. Bonifacio Iturbide Villegas. Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Departamento de Recursos 2 X . Secretario para el Desarrollo de los Pueblos
Director de Planeacion y Evaluacion. -
financieros y Materiales y

Direccion Enen ae EVI luacion
Recinio del Poder Ejecutivo, Edficio Tierra Caliente, planta baja, correo electronico: dge.seplader@guerrero.gob.mx
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Ficha Técnica T S S
GUERRERO Indicadores del Desempefio I;UAEBI.OS&II)‘cﬁENAS
o e 51100 FROME) NOS
Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
RAMO: 28 Participaciones a Entidades F ivas y Municipios. FECHA: 15/01/2026

FONDO Inversion Estatal Directa
NOMBRE DEL PROGRAMA:

Bienestar, Justicia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos
EJE TEMATICO

OBJETIVO: B.1 Implementar programas y acciones que contribuyan a la ion de los ir y

de los pueblos ndigenas y afromexicanos, asi como el desarrollo social, econmico y cultural, basado en el didlogo y
participacion corjunta entre las instituciones y comunidades, en un marco de respeto a sus derechos contenidos en los
convenios e instrumentes legales de los ambitos estatal, nacional e internacional.

ESTRATEGIA:

LINEA DE ACCION: B.1.1.1. Fomentar la participacion de los pueblos originarios y afromexicano, en a planeacion y la gestion
de su propio desarrollo, asegurando el respeto a sus derechos y sus formas de vida y contar con mejor acceso a la seguridad

social.
Datos de identificacion del indicador
Clave Nombre Fuente de verificacion
hHtps:/www.guerTero.gob. mx
Porcentaje de poblacién indigena y afromexicana del estado Guerrero beneﬁc:ada ndencia/sector-central/s
B.1.1.1.|con acompafiamiento, servicios de defensa, asesorias Juridicas, repi desarrollo-de-ios-
legal, traduccicnes en las cuatro lenguas indigenas, y tramites de identidad. indigenas-y-afromexic:
Definicion Nivel en la MIR Dimension
Mide el nimero de p ion indigena y del Estado de
Guerrero que recibe apayos, servicios de defensa, asesorias juridicas y Actividad 1.6 Eficiencia
tramites de identidad.
Método de calculo Unidad de Medida.
(NUmero de p I y i i apoyos, servicios de defensa,
asesorias ]UrldICaS representacion legal, traducciones en las cuatro lenguas indigenas |
e Porcentaje
tramites de identidad. / Numero de p y que los|
apoyos y servicios) *100
F ia de medicion I Desagregacion geografica I Serie de inf d bl
Trimestral | Estatal | 2025
Sentido del indicad — 'Llnea base
Afo I Periodo | Valor
F 2025 | Enero - Diciembre [ 100% (3660)
Parametros de semaforizacion Metas
Amarillo Afo Periodo Valor
68%- 100% | 34%-67% | 0%-33% =
2026 Enero - Diciembre 100% (1610)
(1075-1610) | (538-1074) (0-537)
Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medida Fuente de informacién
Numero de p indi y { ibi hitps:/www.guerrero.gob.mx/depe
apoyos, servicos de defensa, asesorias juridicas, Baitnas ndencia/sector-centralisecretaria-
on legal, iones en las cuatro lenguas para-e-desarrollo-de-los-pueblos-
|nd|genas y frémites de identidad. indigenas-y-afromexicanos
hitps:/www.guerrero.gob.mx/depe|
Numero de personas indigenas y afromexicanas que P ctor-centralisecretaria-
o o ersonas i
solicitaron los apoyos y servicios. L -pueblos-
Observaciones
Apoyos y servicios de acompaiiamiento, defensa juridica, ion legal, asi de interp: y tramites

de identidad anle el Registro Civil.

ble del indicad

Nombre del Servidor Publico Dependencia Area
Secretaria para el Desarrollo de £
. . Direccion de Derechos Indigenas
Lic. Esther Gomez Pacheco los Pueblos Indigenas y y Afromexicanos.
Afromexicanos
bre del puesto, goo isio Teléfono Correo electrénico
Directora General de Defensa y Asesoria Juridica 7571029369 direccionjuridicasaia@gmail.com
Elaboré Revisé
L .C Elizabeth Araujo Castro Lic. Bonifacio Iturbide V’Ilegas Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Departamento de Recursos Director de N para el Desarollo de los Pueblos
financieros y Materiales y Indigenas y Afromexicanos
ireccion General de Evaluacion

Recinto del Poder Ejecutivo, Edificio Tierra Caliente, planta baja, correo electranico: dge.seplader@guerrero.gob.mx
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Ficha Técnica

INA T ESRSTR—. SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS
94/*Z GUERRERO Indicadores del Desempefio PUEBLOS INDIGENAS
(=) conemae 5o AFROMEXICANOS
- Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
RAMO: 28 Participaciones a Entidades F ivas y Murnicipi FECHA: 15/01/2026

FONDO Inversion Estatal Directa

NOMBRE DEL PROGRAMA:

Bienestar, Justi

ia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos

EJE TEMATICO: Transversal B. Igualdad de Género e Inclusiol

OBJETIVO: B.1 prog y acciones que yan a la on de los individual
de los pueblos indigenas y afromexicanos, asi como el desarrolio social, econémico y cultural, basado en el dialogo y
participacion conjunta entre las instituciones y comunidades, en un marco de respeto a sus derechos contenidos en los

convenos e instrumentos legales de los ambitos estatal, nacional e internacional.

ESTRATEGIA: B.1.1. Generar oportunidades para los pueblos originarios y afromexicano que permitan su desarrolio
economico, politico y social, respetando las manifestaciones di cultura y el ejercicio de sus derechos

LINEA DE ACCION: B.1.1.1. Fomentar la participacion de los pueblos originarios y afromexicano, en la planeacion y la gestion|
de su propio desarrollo, asegurando el respeto a sus derechos y sus formas de vida y contar con mejor acceso a la seguridad

social.
Datos de iden el indicador
Clave Nombre Fuente de verificacion
” g ooy - |nttpsitransparencia.guerrero.go
Porcentaje fie p |nd|-genz.| y na del Eslaqo Guerrero beneficiadal, jeto_ obligadofsecretaria-
B.1.1.1.|con la alencldr! en lalleres para la itacion y de los de, untos-indigenas-y-
los pueblos indigenas y afromexicanos wnidades-afromexicanas/

Definicion Nivel en la MIR

Dimension

Mide el nimero de poblacion indigena y afromexicana del Estado de

Querrero b_epeﬁcnada con la atencion en ftalleres _Jam la Actividad 1.7
instr 1y de los g y
Afromexicanos

Eficiencia

Meétodo de calculo

Unidad de Medid

(Numero de personas indigenas y afromexicanas beneficiada con la atencion en talleres para la
instrumentacion y efectividad de los derechos Indigenas y Afromexicanos. / Nimero de

Porcentaje

los derechos Indigenas y Afromexicanos

p y 1as que solicitaron los apoyos.) *100
Frecuencia de medicion ] Desagregacion geografica ] Serie de inf ponibl
Trimestral | Estatal
4 Se Linea base
Sentido del indicador At [ Periodo [ Valor
Constante 2025 I Enero - Diciembre [ 100% (810)
Parametros de semaforizacion Metas
| Afio Periodo Valor
68%- 100% | 34%-67% | 0%-33% -
2026 Enero - Diciembre 100% (160)
(107-160) (54-106) (0-53)
Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medida Fuente de informacion
Wi de pirionad elgenas y omevion s o s Uty
la atencion en talleres para la instrumentacion y efectividad de Personas

suntos-indigenas-y-
nidades-afromexicanas

hitps-//transparencia.guerero.go

Numero de personas indigenas y afromexicanas que Hrsonds b.mx/sujeto_obligado/secretaria-
solicitaron los apoyos. de-asuntos-indigenas-y-
comunidades-afromexicanas/
Observaciones
que al limi efectivo de los derechos de los pueblos indigenas y afromexicanos

ble del indicador

3

Nombre del Servidor Publico Dep ia

Area

Secretaria para el Desarrollo

Lic. Esther Gomez Pacheco de los Pueblos Indigenas y

Direccion de Derechos
Indigenas y Afromexicanos.

Afromexicanos
Nombre del puesto, encargo o comisio Teléfono Correo electronico
Directora General de Defensa y Asesoria Juridica 7571029369 direccionjuridicasaia@gmail.com
Elaboré Reviso Autorizo
L.C Elizabeth Esmeralda Araujo Castro Lic. Bonifacio Iturbide Villegas. Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Departamento de Recursos Secretario para el Desarrollo de los Pueblos
Director de y . 3
financieros y Materiales ) y

Direccion General de Evaluacion

Recinto del Poder Ejecutivo, Edificio Tiera Caliente, planta baja, correo electronico: dge.seplader@guerrero.gob.mx
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TRANSEORMANDO FiCha Técnica SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS
GUERRERO Indicadores del Desempefio WEBLOS &%ﬁms
i Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027
RAMO: 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios. FECHA: 15/01/2026

FONDO Inversion Estatal Directa

NOMBRE DEL PROGRAMA: Bienestar, Justicia y Cultura para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos

EJE TEMATICO: B. Igualdad de Género e |

OBJETIVO: B.1 Implementar programas y acciones que contribuyan a la concrecion de los derechos individuales y colectivos
de los pueblos indigenas y afromexicanos, asi como el desarrollo social, econémico y cultural, basado en el dialogo y
participacion conjunta entre las instituciones y comunidades, en un marco de respeto a sus derechos contenidos en los
convenios e instrumentos legales de los ambitos estatal, nacional e internacional.

ESTRATEGIA: B.1.1. Generar oportunidades para los pueblos originarios y afrom ano que permitan su desarrollo
economico, politico y social, respetando las manifestacion: e su cultura y el ejercicio di s derechos

LINEA DE ACCION: B.1.1.1. Fomentar la participacion de los pueblos originaros y afromexicano, en la planeacion y la gestion
de su propio desarrollo, asegurando el respeto a sus derechos y sus formas de vida y contar con mejor acceso a la seguridad
social.

tos di cador

Clave Nombre Fuente de verificacion

https://transparencia.guerrero.gob

Porcentaje del personal capacitado a través de cursos, talleres y conferencias|mx/sujeto_obligado/secretaria-de-
enas.y-comunidades.

encaminadas a la Perspectiva de Género dentro de la SEDEPIA. asuntos-indige
afromexicanas/

B.1.1.1.

Definicion Nivel enla MIR Dimension
Mide la i de p i con cursos, talleres y
cor i i a la Perspectiva de Género dentro de la Actividad 1.8 Eficiencia
SEDEPIA.
Método de calculo Unidad de Medid
(Numero de personas atendidas durante los cursos, talleres y conferencias encaminadas a la
Perspectiva de Género dentro de la SEDEPIA. / Nimero de personas de la SEDEPIA que Porcentaje
asistieron a las capacitaci )*100
Frecuencia de medicion Desagregacion geografica Serie de informacion disponibl
Trimestral Estatal
Sentido del indicad _ _L(nea base
Ao Periodo Valor
Ascendente 2025 Enero - Diciembre 100% (207)
Parametros de semaforizacion Metas
Amarillo Ao Periodo Valor
68%-100% | 34%-67% | 0%-33% '
2026 Enero - Diciembre 100% (360)

(241-360) | (121-240) (0-120)

Variables que conforman el indicador
Nombre Unidad de medid; Fuente de informacion

; " https:/itransps querrero gob
Numero de personas atendidas durante los cursos, talleres i mmr;m = ‘E - do

o o o . mx/sujeto obligado/secretaria-de-

y conferencias encaminadas a la Perspectiva de Género Perscnas e e

asuntos.indigenas.y.comunidades.

dentro de la SEDEPIA. afromexicanas/
htt
mx/suieto_obligado/secretaria-de-
asuntos-indigenas-y-comunidades-
afromexicanas/

ftransparencia.querrero.gob.

Nimero de personas de la SEDEPIA que asistieron a las
capacitaciones.

Perscnas

Observaciones

Acciones a desarrollar dentro de la SEDEPIA, para promover la incorporacion de la perpectiva de género asi como encaminar y fortalecer la
igualdad de oportunidades entre los géneros y el respeto de sus derechos humanos.

Resp ble del indicador
Nombre del Servidor Piblico Dependenci Area
Secretaria para e Desarrolio . £
SR 2 Unidad para la igualdad de
Enfra. Ana Yuripxi Vitervo Guevara de los Pueblos Indigenas y Gé p S
. )enero y no Discriminacion.
Afromexicanos
Nombre del puesto, encargo o comisio Teléf Correo electronico
Analista Profesional 221 364 9796 sedepiasalud@gmail.com
Elaboré Reviso Autorizé
L.C Elizabeth Esmeralda Araujo Castro Lic. Bonifacio Iturbide Villegas. Mtro. Abel Bruno Arriaga
Jefa de Departamento de Recursos Director de Planeacién y Evaluacion. Secretario Para el Desarrollo de los Pueblos
financieros y Materiales Indigenas y Afromexicanos

Direccion General de Evaluacion
Recinto del Poder Ejecutivo, Edfficio Tierra Caliente, planta baja, correo elecironico: dge.seplader@guerrero.gob.mx
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10.2. Ndikun

Nuu ka'an va'a Programa, te ndasa koo tutu ifiu, Direccion Planeacion xi'in
Desarrollo nuu NA VE'E INU NA NUU KUU NUU sa va’a iin tutu nani informe
kuenda Programa. Sa va’a iin-ka’an xi'in DA, DPCyAS xi'in DDIyA, te fha’'a sa va’'a
kuenda, nda tu’un xi'in ndaka ifiu Programa, ta kundiaa tu’un fia’a koo va’a xi'in tu’un
ifiu ha’a tatun.

10.3. Kondia

Ve'e ifiu kuu nuu kuu ha’a kunda’a ndaka ifiu, te kundia i fia’a sa va’a ifiu va’a xi'in
tu’un tatun. Tu'un Aa’a kuenda Programa nkue ndakoo fna kuenda fuu, tu’'un fAa
SEFINA, SCyTG xi'in Auditoria Superior Estado sa va’a kundia xi'in nda tu’un tu’un
kuenda, ndatuun fia’a sa va’a ifiu ia’a kunda’a. Auditoria Superior Estado kuu fia’a
kundia tu'un kuenda Programa, tatun xi'in Ley 468 Fiscalizacion Superior xi'in
Rendicion Cuentas Nuu Kuai. Ni'i tuku ndaka tu’un va’a nuu fa’a kundia i sa va'a
kundia ifiu, te sa va’a nda tu’un xi'in ndasa va’a tu’un ndaka tu’un nkue va’a fia’a ni’i
nuu érgano control. Tuu nkue kundia tu’un ya’a, te fia’a ni'i kastigu, te nkue ni’i tu’un
kuenda fAuu nuu kuia inu tuku.

11. TW’un ni’i indee.

Tu’un ni’i Programa kuu ni’i tu’un nuu yuvi ni’i indee. lin-ni tu’un nkue kuu ndaka yuvi
kuvi o ku'u, te tu'un ndaka yuvi ni'i indee kuu ndasa tutu fia’a ni'i Programa, te ni'i
tu’'un kuenda nkue kua’an yavi, te saa va’a te saa yai, tatun xi’'in tu’'un iyo te tu’'un
kuenda iyo.

12. Tu’un yuvi ni’i ifu.

Yii
a) Ni'i tu'un Programa saa vixi te saa kai.

b) Ni'i trato va’'a, kuei, te saa nda tu’un, xi’'in tu’un va’a te nkue koo tu’un u'vi.
c) Ni'i indee xi’in tu’'un nkue kua’an yavi.

d) Kundia tu’un fia’a iyo tutu yuvi.

e) Kakan tu’un tutu xi'in ndaka tu’un na’a iyo xi'in ifu.

Nduxa:

a) Kai tu’'un ndaa tatun xi'in tu’'un kakan ROP.

b) Kundia tu’un iyo lineamiento.

c) Nda'a tu’un fia’a kakan SEDEPIA tu’un ifiu ni'i.
d) Kua’an nuu lugar xi'in kivi xi'in hora ni’i indee.

12.1. Tu’un ndakaa

a) Kai tu’'un nkue ndaa.
b) Nkue nda’a tutu kakan ROP.
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c) Nkue sa va'a ifiu xi'in tu'un ni’i. _ 3
d) Nkue nda’a tu'un kakan VE'E INU NA NUU KUU NUU.
e) Nkue kundia lineamiento.

12.2. Ndakaa yuvi.

VE’E INU NA NUU KUU NUU xi'in DA, DPCyAS xi'in DDIyA kundia i ROP. Tuu
Direccion General ni'i iin tu'un ndakaa, te kuu ndakaa yuvi ni'i indee.

13. Na’a sa va’a ifiu.

SEDEPIA sa va'a ifiu Programa xi'in DA, DPCyAS xi’'in DDIyA. SEPLADER kai tu'un
va'a xi'in tu’un kuenda. SEFINA sa va’a ni’i tu’'un kuenda. DA kundia tu’un kuenda.
SCyTG kuu kai tu’'un ndasa va’a.

13.1. Na’a tatun
VE’E INU NANUU KUU NUU kuu fia’a tatun Programa tatun xi'in reglamento ini. Sa
va’'a ya'a koo va'a ifiu xi'in tu’'un kuenda fuu.

14. Tu’un ndaa
14.1. Tu’un ka’a Programa

Na va'a na xaa xinu na fia vaxi nuu Ley Namero 207 fia Transparencia ra kivi na
koto ni na nuu va’a kuu ni ndii na fiuu fia Nuu Kuai, NAVE'E INU NANUU KUU NUU
kai tu’'un Programa xi'in tutu Periédico Oficial fia Nuu Kuai xi’in tu’'un fia’a:

¢ Pagina na SEDEPIA:www.asuntosindigenas.guerrero.gob.mx xi'in
www.guerrero.gob.mx,

o Facebook VE'E INU NA NUU KUU NUU Tuku kuu ni’i nuu ve’e SEDEPIA xi’in
delegacion. Ndaka tutu Programa itu’u tu’un tyifu kuu na kivi ya’a na ka'yu na .

14.2. Kundia yuvi

Sa va’a Comité Contraloria Social i kundia Programa. Yuvi ni’i indee xi'in yuvi fiuu
kuu fa'a kundia tu’un kuenda i koo ndaa te koo va’a. Tu’un kuu ya’a:

¢ Sava'atu’un ndaa

Kaka yuvi

Sava’a yuiviiin-ni

Ndaka’an tundo’o o nkue kuu su’u

Ndasa va’a tu’'un kuenda

Ndasa va’a tu’un tatun

Ndasa va’a rendicion

Ndasa va’'a democracia

Tyifiu na Comité

a) Sa va'a iin-ni xi’in VE’E INU NA NUU KUU NUU te nda’a queja.
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b) Ni'i ensefianza xi'in tu’un indee.

c) Sa va'a nda tu'un ifiu. DA, DPCyAS, DDIyA sa va'a Komité. Komité koo
presidente, secretario xi'in vocal. Komité kundia Programa xi’in tutu Nuu. yuvi fiuu
kundia koo ndaa. Instancia operadora indee

14.3. Tutu yuvi

Tikun ndii saa fia ndaa ka’'a ya n ara kuu nii fiu’'u ne te kai nuu y Numero 207 fia
Transparencia xi'in Acceso nuu vaxi tu’'un nuu va’a kuu nii na Nuu Kuai fia xi'in Ley
Numero 466 fia Proteccion fia Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
fia Nuu Kuai fia kuu ni fiu’u n afia va’a xaa xinu na xi'in tutu ndaa taxi n afia va’a kivi
na xini programa fa.

14.4. Yuvi kuu kai tu’un nkue va’a. Kuu sa va’a:

Nuu va’'a kun na in nduu na kuai xa’a na yuvi tu nye kue va’a kuu na kue xaa ifiu vi'vi
na xi'in xu'un, ikaa na xu'un kuan fia inka xii yo, ra kue xaa to’o fia vaxi nuu ROP
xi'in na xaa xini na fia vaxi nuu ndey, kuvi kuu ne va’a vaxi ninu:

Tutu
Nuu yuvi
Correo
Teléfono

apow

a) SiviAa’aifu

b) Ve'eifu

c) Tu’un xaki kuai

d) Siviyuvi

e) Tutu yuvi

f) Correo

g) Ve'e

h) Teléfono Unidad Transparencia nda’a tu’'un nuu 20 kivi. Tuu nkue ndasa VE'E
INU NA NUU KUU NUU, te kuu kua’an SCyTG.

14.5. Tyifu kuu na kivi ya’a na ka’yu na

“Programa nkue kuu sa va’a politica. Tutu tyitu’u tu’un: Programa ya’a kuu fia uu, nkue kuu
kuenda partido politico. Nkue sa va’a tu’'un inga”

14.6. Acta Donacion. (Anexo-2). }
Sava'a acta Tyi katyi ifiu ndaa. VE'E INU NA NUU KUU NUU kun nya acta. Yuvi kuu
tyitu’u tu'un nkue va’a. DG kun yaa acta.

15. Tu’un ha’a xi’in na si’i
Programa kun nya fia’a savi xi'in fia’a afro. indee fia’a tyi ndasa va'a vida fia’a.
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16. Tu’un yityi
Na’'a ifiu kundia yityi na yuvi. Kun nya yityi yuvi savi xi'in afro. Programa Tyindee yuvi
i ni’'i tu’'un va’a. Nkue savi yuvi.

17. Tu’un kue’e SARS-COV-2
Yuvi itu’u fa fiuu yu’u na. lyo nama. Koo distancia. Kun nya vi'vi kun.

18. Tutu na ndikun sata
Anexo 1 MIR

Anexo 2 Acta

Anexo 3 Contrato

Anexo 4 Recibo
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Anexo 1. MIR

NP N s
e 7 renmsrcnmnca SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DELOS
=3 = ERRE PUEBLO:
) | D s s biceias
&Y - Y AFROMEXICANOS
SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANOS.
Eje: 8. lgualdad de Género e Inclusidn Social
B.1 Implernentar programas y scciones que contribuyan s la concrecion de los derechos i y colectivos de los pusblcs indigenes y como ¢l desarrollo social, econdrmico y cultural, basado
Objetivo: on o dialogo  participacion conjunts entre las inctituciones y comunidadss, en R Marco e respeto 3 cus derachos contanidos en loe £ONUENIO @ inctrumentos legales de lox mbitos ectatal, nacional &
internacional
s B.1.1 Generar oporturidades pare lcs pueblos originerics y af que permitan su  poliico social de su culturay el ejercicio de sus derechon
Estrategia:
. .. BALLL Fomentar ia participacion de os pUSDIOS GMIEINATIOS y JIOMEXICaN, e 13 DINEACION y 1a GEStion de Su Propio desarmiio. 3seEUIANT0 &l ESPata A SUS dRTECOs Y SUS fOMas de Wda y Contar con mejor
Linea de Accion:

aceaso 3 3 segurictad seo 3l

Matriz de indicadores para Resultados

Resumen Narrativo indicadores de desempefio Mecios ce Verificacion Supuestos
Contribuir al cumplimiento de los derechos y - |Porcentaje de Pobiacitn indigena "
L I O y onjy S A N . La poblacion indigena y afromexicana del Estado
autonomia ce los pueblos indigenas y Afromexicana de! Estado de Guerrero que nttps://transparercia gue e Guertero saliia apoyos y senvicias para
Fin afromaxicano modiante la preservacion y  Jrocibid atencion mediante apoyos y sarvicios  [aob.mx/sujeto_obiigad, t b;]rav RN e'ye.;trzo ea ok
prolecei6n e sus culturas e dentidades y confgue contribuyen al cumplimiento de sus aria-de-asuntos-indigenas-y ol P ol e o lurasde e‘a
acciones quz garanticen su desarrolio derechos, a la preservacion de sus cuituras e ymunidades-afromexicanas/ gcanzar il u‘;znm\% enestar mn‘u:ita;rio
[comunytario en el estado de Guerrero. Impuisar su bienestar y desarrollo comuntario. ¥ h
an|Por on I ttps:/[trarspa rer Fam s
Los puablos ndigenas y Afromexicancs estan|Porcentaje de Poblacion indigena y https/ Pemnepmeenciauemmuro. || 4 iliens,y sifomesisana dl Eatado
o impulsacos 3l o lo integral y dal Estado de Germero que lieto_obligado/secret p
ltad AR : P . ; do Guerrero solicita apoyos economicos y en
(resultados) con apoyos sconémicos y en especie en las  |recibieron apoyos econdmicos y en especie cie para impuisar su desanollo inlegral,
comunidades del Estado de Gueiraro. para el impuiso a su desarrolio intagral. e g
s o " . — La poblacion indigena y afromexicana del Estado
3 g N https://transparercia.gue
[componentes C.1 Bienestar, Justicia y Cultura para |7 0rcentaje de Poblacitn Indigena y P o te Guerrero ante situaciones de emergencia y
#57 % Aromexicana del Estado de Guerraro qua [30b. ma/sujeto_obiigado/secret z
(Servicios y los Pueblcs Indigenas y recibieron apoyos y servicias que generan arka-de-asuncos-indigenss vuinerabilidad solicita apoyos que les den
Productos) Afromexicanos bienestar e impulsan el desarrollo comunitario. smunidades-afromexicanas/ RIORAN3 108 pq"“.m el el |
. """ |fuera de sus comunidades
::;cr:gt:gi’?:d?‘:g:;x%ﬁ:;zm i https://iransparencia guerrero. |La poblacion indigena y afromexicana del Estado
1.1 Apoyos de pasajes , alimantacion y i STor 30k my/sujeto_obligado/zecret |da Guerrero, soiicta apoyos, pago de pasajes,
recibié apoyos de pago de pasajes,
de yio faliecigos. et v skiosie s st ara-de-asuntos-indigenasy-  |alimentacion y apoyos de trasiados de enfermos
sy y‘oymp"mwos" comunidades-afromexicanas/ |yl fallecidos.
1.2 Insumcs, viveres, mobiliario y " " o - i E
mantenimiento rala Casa do O{COHM]G de poblacion it igena y teps://t ’ La poblacion md_lgam y afromexicana del Estado
Hosopaalo (Cn:a cingo) y para &l sfromexicana de! Estado de Guerrero :~:w(m . | 8= Guertero scikit =l uso dela Casa ce
cmn:mlcunumzb agl)a Lﬁ‘uau g beneficiadas con le atencion en la Casa de o ) “” Gl I“ ”' " |Hospedsje y Promocidn Cultural y jomaleros
A g [Hospedaje (Chilpancingo) y en el comador = " ¥ , [aaricoias migrantes Ia atencion en el comedor
Servicios Integrales (Tiapa de comunitario (USI de Tiapa de Comonfort) amuniGades-alromexicanast Ycomunitario. (US| de Tlapa de Comonfort)
Comonfort]
[Porcentaje de personas indigenas y https://transparencia guerrero. .
1.3 Donaclon de instrumentos musicales |afromexicanas del Estado de Guerrero : gﬂﬂmlﬁllsl?‘g'er‘ﬂ )(;:fmmsll:ar_la ;:el Eslmauu
y vestuaric de danzas tradicionales. beneficiadas con la donacin de Instrumentos mus:;lg:m icita la donacion de instrumentos
musicales. smunidades-afromexicanas/ i
httpsz//transparencia guerraro.
Forcantaje de poblacion indigena y afromexicana del La poblacion indigena y afromexicana del Estado de
1.4 Encuentro cultural ds os puebios gob. my/s: d t
P Estado Guorrero atendida durarte clencueniro |0 o= B3 (Guerrero e interesa en partiipar en ¢l encuentro
indigenas. sy arie-de-asuntos-indigenasy- | e
smunidades-afromexicanas/
t";'::f’ 1.5 Capacilaciones para el [Porcentaje de poblacion indigena y aflomexicana oed | 1ttps://transparercia gue La poblacion indigena y affomexicana del Estado de
( 0s) otsiaciierto do ta waneda v Estado Guarrero bensficiada con capactaciones | 30b. my/sujero_obligada/s Guerrero salicta particpar en los talleres capactacin
orialameerto 0ol pareria.y 12 [oara ¢l fortalecimicnto de la parteria y medicina aria-d ndigenas ara ¢ fortalccimiento dc ka parteria y la medicna
medicina tradicional indigena. radiconal indigena. comunidedes-ofromexicanas/ _|iradicional indigena.
RS R [Porcentaje de poblacion indigena y La poblacion indigena y afromexicana cel Estado
acompafiamlento aseso;ias afromexicana del estado Guerrero beneficiada |nttps://transparencia guerrero. Jde Guerrero solicita apoyos, servicios de defensa,|
< be' al t!ad}céioneﬁ anjan [con acompafiamiento, servicios do defensa, 3ob. mx/suje t Jacompafiamiento, asesorias Juridicas,
ko ¢ g : tramis di asesorias Juridicas, representacion legal representacion lagal, traducciones en ks cuatro
cualro lencuas indigenas y tramites de  |iraq,ociones en las cuatro lenguas indigenas, lenguas indigenas y de tramites de
identidad juridica. tramites de identdad acministrativos.
- o Foroontaje da pablacion rdigena y. La poblacion indigena y afromexicana del Estado
1.7 1y de fos del Estado Guarrero beneficiada
5 : t | de Guerrero participa on los tallores para la
derechos de los pueblos indigenas y con la atencion en talleres para la ¥
7 abaiviaiin iacatad v e dicing instrumentacion y efectividad de los cerechos de
afromexicanos. 35 % bl in"ﬂ‘. 3 avaeiaS smunidades-sfromexicanas/  |los pueblos indigenas y afromexicancs.
Porcentaje del personal capacitado a través de |nttps://t rencia guerrero.
cursos, falleres y conferencias encaminadas a Jsob.my/suieto. oblisado/secret |2 Pereonal persanal de la SEDEPIA partooa en
1.8 Perspactiva de Género Impulsada h cursos, talleras y conferencias encaminadas a la
la Perspectiva de Género dentro de la ariz-de-asuntos-indigenas-y & 3
Perspectiva de Género.
SEDEPIA comunidades-afromexicanas/

ELABORO

L.CElizabeth EsmeraldaAraujo Castro

Jefa de Departamento de Recursos Fnancieros

¥ Materiales.

REVISO

Lic. Bonifacio Iturbide Villegas.

Director de Planeacién y Evaluacion.

AUTORIZO

Mtro. Abel Bruno Arriaga

Secretario para el Desarralio de los Pueblos Indigenas y

Afromexicanos

36

38

Edicion No. 49 Alcance |



Viernes 19 de Junio de 2026 PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO

Anexo 2. Tutu nuu kama ni.

SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS

Y AFROMEXICANOS

ACTA DE DONACION
En la localidad de municipio de
del estado de Guerrero, siendo las horas del dic del
mes, del afio 2026, el suscrito

titular de la Secreteric pera el Desarrollo de los
Pueblos Indigencs y Afromexicanos, quien actia con los testigos que dan fe y
al final firman para su constancia, y con los facultades que me confiere lc Ley
Orgénica de lo Administrocidn Piblica del Estado, para la poblacién indigena
y afromexicana instrumentado por esta institucion, en este acto hago entrega

a los (las) CC. de
lo comunidad de municipio de
Gro, de los

insumos que se relocionan a continuacién:

= 20, 0000 O8O B 000 N e

i

Sin otro asunto que tratar, se levantc ko presente acta que firman al margen y
al cclce gquienes en ella intervinieron para su debida constancia y efectos
legcles c que haya lugar.

POR LA SECRETARIA RECIBI
C C
TESTIGOS
C C
AVenias d6 13 Juventud 8 5, Col E1 Cantanario, C.2. 39090, Chlipancinge, Gro. Tel. 01 (747)1 39 67 54, sakka gro@hrotmaicom
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Anexo 3. Tyifiu nyavi yoo.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRA POR UNA
PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO, A TRAVES DE LA SECRETARIA PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS Y AFROMEXICANOS DEL
ESTADO DE GUERRERO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
EN SU CARACTER DE SECRETARIO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONTRATO SE DENOMINARA “"LA SECRETARIA",

Y POR LA OTRA PARTE . A QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DE
ESTE CONTRATO SE LE DENOMINARA “EL TRABAJADOR", ASI COMO LOS CIUDADANOS
Y EN SU CARACTER DE TESTIGOS; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES Y CLAUSULAS, DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE LA LEY
FEDERALDELTRABAJO: - - = = = = = = = = = s s e e e e e e m e e mmmemme e === == === -

DECLARACIONES

I. DECLARA “LA SECRETARIA™:

1.1.- Que es una dependencia del Gobierno del Estado de Guerrero, conforme a lo
previsto en los articulos 18 fraccion X1V, y 32 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Guerrero niumero 08, cuya mision es establecer y conducir las
acciones encaminadas a preservar los derechos y cultura de los Pueblos y
Comunidades Indigenas y Afromexicanas, asi como de dar seguimiento a la aplicacion
y operaciones de los programas y acciones de las dependencias Federales, Estatales
y Municipales, dirigidos a promover el desarrollo integral de los indigenas y
afromexicanos.

1.2.- Que se crea mediante la Ley Organica de la Administracion Padblica del Estado
de Guerrero nimero 08, publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado,
con fecha doce de octubre de mil novecientos noventa y nueve y que su titular
ostenta el cargo de Secretario para el Desarrollo de las Comunidades y Pueblos
Indigenas y Afromexicanos del Estado de Guerrero, lo que acredita con el
nombramiento y la toma de protesta de fecha expedido
a su favor por la Mtra. Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del
Estado de Guerrero.

1.3.- Que, entre sus atribuciones, se encuentra la de proporcionar la asistencia de
enlaces interculturales o traductores de lengua indigena, por lo que existe la
necesidad en forma transitoria de contratar los servicios de un trabajador por tiempo
determinado, quien estara adscrito a la Direccion General de Defensa y Asesoria
Juridica, de la Secretaria con la categoria de Enlace Intercultural (Interpretes de lengua
originaria).

1.4.- Que, para los efectos del presente contrato, se senala como domicilio oficial para
oir, recibir, toda clase de notificaciones, citas, documentos, y demas el ubicado en Calle
de la Juventud nimero 05, Colonia El Centenario, Codigo Postal 39090, de la Ciudad de
Chilpancingo de los Bravo, Estado de Guerrero.
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ii.- DECLARA “EL TRABAJADOR".
1.1.- Declara , quien se identifica con credencial para votar con fotografia expedida
por el Instituto Nacional Electoral, con clave de elector nmero ssssssssssssssss . ser de

nacionalidad mexicana, con instruccién de ___ . con domicilio en
originario y vecine de , Municipio de , Guerrero, contar con =----- afios de edad, estado
Civil =======, con capacidad legal para contratar, convenir v obligarse a la prestacién de
los servicios materia de este contrato,

1L.2.- Bajo protesta de decr verdad manifiesta que ha recibide una explicacién completa
de la naturaleza temporal del trabajo que va a desarrollar y que tiene los conocimientos
y aptitudes necesarios para el desarrollo del mismo, por lo que esta conforme en prestar
los servicios temporales a “LA SECRETARIAY, ademis se encuentra registrado come
persona fisica ante la Secretaria de Haclenda y Crédito Publicocen el RFC___________, &l
corriente con el pago de sus impuestos, tal como lo acredita con la constancia de opinién
de cumplimiento positiva emitida por la Sistema de Administracién Tributaria,

11.2.= Sigue declarando “EL TRABAJADOR" que cuenta con la destreza, experiencia y los
conocimientos necesarios para prestar los servicios, objeto del presente instrumento
Juridice,

1L.4.- Que sefala como domicilio procesal para oir, recibir, toda clase de citas,
notificaciones, documento: y demas el ubicado en ; Guerrero, se anexa

comprobante de domicilia.

.- AMBAS PARTES DECLARAN.

PRIMERA. - Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica con la que se
ostentan, asi como las modalidades a las cuales estd sujeta la relacion laboral y 1o que
dispone la Ley Federal del Trabajo, en lo relativo a la celebracidon del presente contrato,
que, de conformidad, con las declaraciones descritas es su interés celebrar el presente
contrato individual de trabajo para los efectos de formalizar sus relaciones, en los
términos del presente instrumento juridico.

SEGUNDA. - Que el presente contrato lo suscriben ante la
prezencia quien =e oztenta como Delegado
Administrative y ===-, quien se acredita como Secretario

Particular de "LA SECRETARIA", con domicilio oficial en Avenida de la Juventud, namero
5, Colonia El Centenario, de esta Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, en su
calidad de testigos,

TERCERA. = Estando las partes de acuerdo en lo anteriormente descrito, asi como
conociendo el contenido de las declaraciones wvertidas con anterioridad, las cuales
ratifican por contener la verdad, y sin existir error, dolo, violencia, mala fe o vicio alguno
en el consentimiente que pudieran invalidar al mismo, sirven en someterse a las
sigulentes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO. “EL TRABAJADOR"” se compromete a prestar
sus servicios a “LA SECRETARIA”, con la categoria de Enlace Intercultural (Interpretes
de su lengua originaria), adscrito a la Direccién General de Defensa y Asesoria Juridica,
para desempenar las funciones y actividades estipuladas en el presente instrumento
juridico o que le encomiende su titular. Previa capacitacion que “LA SECRETARIA” le
otorgara y a la que estara obligado a recibirla.

SEGUNDA. - HONORARIOS. “EL TRABAJADOR" recibira como remuneraciéon por sus
servicios la cantidad de mismos que seran cubiertos de forma mensual porla $ %
“LA SECRETARIA”, y “EL TRABAJADOR", firmara el recibo correspondiente a los
salarios devengados.

TERCERA. - INFORME DE ACTIVIDADES. “EL TRABAJADOR" debera entregar a la
Direccion General de Defensa y Asesoria Juridica, de la Secretaria para el Desarrollo de
las Comunidades y Pueblos Indigenas y Afromexicanos, un informe mensual de
actividades en el que se detallen cada una de las gestiones realizadas durante el periodo
de que se trate, asi como los informes especificos que se le requieran.

CUARTA. - FORMA DE PAGO. “LA SECRETARIA” se obliga a pagar a “EL
TRABAJADOR" |la cantidad acordada en la clausula segunda, en mensualidades vencidas.

“LA SECRETARIA”, se obliga a pagar a “EL TRABAJADOR"” el importe de 30 dias de
salarios por concepto de gratificacion anual (aguinaldo), siempre y cuando haya prestado
sus servicios durante dos contratos consecutivos de seis meses cada uno, que sera
cubierto antes del dia 20 (veinte) del mes de diciembre del afo correspondiente, o en su
caso el pago proporcional al tiempo laborado, con la retencién del ISR, de conformidad
a lo establecido en el articulo 87 de la Ley Federal de Trabajo, de aplicacién supletoria a
la ley de la materia.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del
Estado de Guerrero Numero 248, “EL TRABAJADOR” tendra derecho a que se le cubra
la prima vacacional o en su defecto la parte proporcional de la misma, siempre y cuando
reinan los requisitos legales para tal efecto, asi como el disfrute de sus vacaciones dentro
del periodo en que se celebra el presente contrato.

QUINTA. - VIGENCIA. La vigencia del contrato sera del ocho de enero al treinta de marzo
del dos mil veinticinco, periodo dentro del cual podra ser modificado, suspendido,
rescindido, de conformidad con la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado
de Guerrero Numero 248, asi mismo las partes acuerdan que el presente instrumento
juridico sera forzoso para el “EL TRABAJADOR” y voluntario para “LA SECRETARIA”,
en la inteligencia que, finalizado el termino senalado en la presente clausula, el contrato
se dara por terminado sin responsabilidad alguna para las partes, ademas se podra dar
por terminado anticipadamente, en cualquier tiempo, cuando concurran para ello
razones de interés general, en términos de la legislacion aplicable a la materia.

Si terminada la vigencia de este contrato,” LA SECRETARIA"” tuviera necesidad de seguir
utilizando los servicios de “EL TRABAJADOR" se requerira la celebracion de un nuevo
contrato.
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SEXTA. - VERIFICACION Y SUPERVISION. “LA SECRETARIA”, a través de su titular, o
de la persona que el designe para tal efecto, tendran en todo tiempo bajo su direccién y
vigilancia, sus servicios personales, debiendo dedicarse durante el tiempo de su contrato
a las labores descritas en la clausula primera, conviniendo “EL TRABAJADOR” en seguir
las instrucciones que reciba de “LA SECRETARIA”, en relacion con la forma, lugar y
tiempo en que deba desarrollar su trabajo.

SEPTIMA. - IMPUESTO Y DERECHOS. Los impuestos y derechos que procedan con
motivo del trabajo desempenado por “EL TRABAJADOR"”, objeto de este contrato seran
pagados por “LA SECRETARIA".

OCTAVA. - CALIDAD DE LOS SERVICIOS. Ambas partes convienen que “LA
SECRETARIA” podra, dentro de los primero 30 dias habiles de prestacion de los servicios,
rescindir el presente contrato de trabajo sin ninguna responsabilidad de su parte, si “EL
TRABAJADOR” demuestra falta de capacidad, aptitudes o las facultades que dijo tener
en las declaraciones que anteceden, o se demuestra engano en los certificados y
referencias presentados por éste.

NOVENA. - PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES. “EL
TRABAJADOR", se obliga a no ceder en forma parcial, ni total, en favor de cualquiera
otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones que se deriven del presente
contrato.

DECIMA. - CONFIDENCIALIDAD. Todos los asuntos que se le encarguen a “EL
TRABAJADOR"”, para efecto de este contrato, estan encuadrados en el concepto de
informacion de “datos personales” tal y como lo establece el articulo 4° Ley Numero 207
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica del Estado de Guerrero, por contener
lo concerniente a los aspectos y caracteristicas mas privados de quienes estan en ellos
involucrados, ya sea en cuanto a su estado civil, fisico, econédmico, emocional,
patrimonial, etc., por lo que esta prescrito que se sean clasificados como datos
confidenciales, en términos del articulo 114 Fraccion Il de la citada Ley, por lo que:

A) Las partes se obligan a guardar absoluta confidencialidad reciproca respecto de la celebracion
del presente contrato, asi como de la informacién, documentacién, papeles de trabajo y
demas datos a que tendran acceso con motivo de la prestacion de los servicios y a no utilizarla
para fines al desarrollo de los servicios objeto del contrato.

B) “EL TRABAJADOR", solo podra revelar la informacion confidencial de “LA SECRETARIA”
previo consentimiento por escrito, en cuya solicitud “EL TRABAJADOR" debera precisar el
motivo y alcance juridico de los términos en que sera revelada dicha informacién o cuando
esté obligado a hacerlo en términos de la legislacion aplicable, en virtud de alguan
requerimiento u orden judicial o administrativa emitida por las autoridades competentes y la
cual hara de inmediato del conocimiento de “LA SECRETARIA”, quien tendra la informacion
de “EL TRABAJADOR"” en caracter de confidencialidad un ano, quedando liberado entonces
de dicha obligacion.

C) Las partes acuerdan que, independientemente de la vigencia del contrato, la obligacion de
no revelar ninguna informacion a la que tuvo acceso “EL TRABAJADOR” y que siempre se
considerara para que esté como confidencial subsistira indefinida y permanentemente hasta
que “LA SECRETARIA” considere innecesario conservarla en tal caracter, lo cual en su caso
se hara constar por escrito especificando a cual de ella se refiere en particular.
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D) Los resultados y/o reportes que se deriven del trabajo prestado por “EL TRABAJADOR"”
perteneceran de manera exclusiva y permanentemente a “LA SECRETARIA” el cual se reserva
el derecho de consultar los papeles de trabajo y/o bitacoras de operaciéon que son propiedad
de “EL TRABAJADOR"”, cuando exista una situacion que amerite una aclaraciéon por lo que
deberan ser conservados y permanecer accesible de manera indefinida del mismo modo que
lo estipula en el inciso ¢) que antecede.

DECIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD DEL “ TRABAJADOR”, sera el unico
responsable de la ejecucion del trabajo cuando no se ajusten a este contrato y/o a los
acuerdos de “LA SECRETARIA™.

DECIMA SEGUNDA. - RESCISION ADMINISTRATIVA Y TERMINACION ANTICIPADA.
“LA SECRETARIA”, podra rescindir administrativamente el presente contrato en caso de
cualquier incumplimiento por parte de “EL TRABAJADOR” a las obligaciones
establecidas en el mismo, sin necesidad de acudir a los tribunales competentes en la
materia, siendo esta, una facultad potestativa de “LA SECRETARIA™.

Seran causas de rescision los casos de incumplimiento de “EL TRABAJADOR"™ que, de
manera enunciativa, mas no limitativa, se refiere a continuacion:

A) Si “LA TRABAJADORA” no realiza los servicios objeto de este contrato con la calidad,
eficiencia y especificaciones solicitadas por “LA SECRETARIA™.

B) Cuando “LA TRABAJADORA" ceda total o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos
y obligaciones a que se refiera el contrato.

C) Cuando “LA TRABAJADORA" suspenda injustificadamente la ejecuciéon de los trabajos o
servicios contratados o no les otorgue la debida atencién conforme a las instrucciones de
“LA SECRETARIA".

D) Que presente o entregue documentacion falsa o alterada, referente a su capacidad, aptitud
o facultad con que se ostente.

Cuando se rescinda el contrato se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de
hacer constar los pagos que debera efectuar “LA SECRETARIA” por concepto de los
servicios prestados, mismos que se pagaran ante el H. Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
del Estado de Guerrero, previo convenio de pago.

“LA SECRETARIA” podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante
el procedimiento advierta que la rescision del contrato pudiera ocasionar algun dano o
afectacion a las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, debera elaborar
un dictamen en el cual justifique que los impactos econdmicos o de operaciéon que se
ocasionarian con la recision del contrato resultarian mas inconvenientes.

DECIMA TERCERA. - HORAS EXTRAS. “EL TRABAJADOR” no esta autorizado para
laborar mas tiempo del sehalado en la jornada, salvo que su jefe inmediato le dé orden
expresa y por escrito, justificada de las circunstancias que requieran el aumento de la
jornada de trabajo. Sélo con este requisito se le cubrira el importe de la jornada
extraordinaria, tal y como lo establece el articulo 22 de la Ley de Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado de Guerrero Numero 248.
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DECIMA CUARTA. - DURACION DE LA JORNADA. Las partes se obligan que “EL
TRABAJADOR” tendra como jornada laboral de 08 (ocho) horas diarias, de lunes a
viernes, con un horario de las 08:00 (ocho) A.M. a 16:00 (dieciséis) P.M.; disponiendo de
media hora para tomar sus alimentos.

Conviene ambas partes que el horario de trabajo podra ser modificado en cualquier
momento, de acuerdo con las necesidades de “LA SECRETARIA™.

De plena y absoluta conformidad, ambas partes convienen que fijara como dias de
descanso los sabados y domingos de cada semana, mismo que podra variar de acuerdo
con las necesidades de “LA SECRETARIA™.

DECIMA QUINTA.- PUNTUALIDAD. Las partes se obligan que “EL TRABAJADOR", esta
obligado a checar su tarjeta y/o firmar las listas de asistencia a la entrada y salida de sus
labores, por lo que la ausencia de este requisito se tomara como falta injustificada a sus
labores, para todos los efectos legales.

De plena y absoluta conformidad, ambas partes convienen que en la presente clausula
“EL TRABAJADOR", tendra como tolerancia en la hora de entrada hasta 15 (quince)
minutos, una vez transcurrido el tiempo de tolerancia, contara como retardo, y después
de tres retardos se contabilizara como una falta, misma que “LA SECRETARIA”
descontara de su salario a “EL TRABAJADOR"” de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 43 de Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero Nimero
248.

DECIMA SEXTA. - FALTAS. Ambas partes de pleno y comun acuerdo, convienen en que,
si “LA TRABAJADORA” llegara a faltar tres dias durante un mes de forma injustificada,
“LA SECRETARIA” de forma automatica dara por rescindido el presente contrato sin
ninguna responsabilidad para ella.

DECIMA SEPTIMA. - FALTAS JUSTIFICADAS. De plena y absoluta conformidad, las
partes convienen que en caso de que “EL TRABAJADOR”, por cualquier circunstancia,
se vea obligado a faltar a sus labores, debera dar aviso a su jefe, a mas tardar a las nueve
horas con catorce minutos. En el entendido que el aviso no justifica la falta, pues en todo
caso “EL TRABAJADOR" justificara su ausencia con el comprobante respectivo, que en
caso de enfermedad sera Gnicamente el certificado médico, expedido por una institucion
publica, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en la Ley General de
Salud, teniendo EL TRABAJADOR un lapso no mayor de dos dias después de la falta para
entregar el documento respectivo. De no hacerlo asi, se le sancionara de acuerdo con la
Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero Numero 248.

DECIMA OCTAVA. - DIAS DE DESCANSO OBLIGATORIOS. De conformidad con lo
dispuesto por la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero
Numero 248, “"EL TRABAJOR” gozara como dias de descanso obligatorios, los dias; 01
(primero) de enero, 05 (cinco) de febrero, 21 (veintiuno) de marzo, 01 (primero) de abril,
01 (primero) y 05 (cinco) de mayo, 12 (doce) y 27 (veintisiete) de octubre, 02 (dos) y 20
(veinte) de noviembre, 01 (primero) y 25 (veinticinco) de diciembre de cada ano, que se
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establecen en el calendario oficial, lo anterior siempre y cuando se encuentren dentro del
periodo por el que se celebra el presente contrato.

DECIMA NOVENA. - TERMINACION ANTICIPADA. “LA SECRETARIA™ en cualquier
momento, podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato sin
responsabilidad para ella y sin necesidad de que medie resolucién judicial alguna, dando
aviso en forma oportuna y por las causas legales a “"EL TRABAJOR™.

Asi mismo “LA TRABAJADORA™ podra dar por concluido de manera anticipada, previo
aviso a “LA SECRETARIA” efectuado en un lapso de treinta dias naturales con
anticipacion, esta dudltima determinara lo conducente respecto a consentir en la
terminacion o deducir las acciones legales que le correspondan.

VIGESIMA. - “INTERPRETACION DEL CONTRATO.” Las partes convienen que para los
efectos de interpretacion y cumplimiento del presente contrato, las partes acuerdan en
someterse a la jurisdiccion del H. Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado de
Guerrero, con sede en la Ciudad de Chilpancingo de los Bravo, Guerrero, por lo que
renuncian a cualquier otro fuero que les pudiera corresponder en razén de sus domicilios
presentes, futuros o por cualquier otra causa, respecto a la solucion de cualquier conflicto
o posible controversia que llegare a derivar de la interpretacion, cumplimiento o
incumplimiento del presente contrato.

Leido que fue el presente contrato, y enteradas las partes de su contenido y alcance legal
lo firman en dos tantos en todas y cada una de sus hojas, en la Ciudad de Chilpancingo,

Capital del Estado de Guerrero, a los uno dias del mes de del ano (dos
mil veinte ). para los usos y efectos legales a que haya lugar.
POR “LA SECRETARIA”™ POR “EL TRABAJADOR"”

SECRETARIO PARA EL DESARROLLO DE LAS
COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS Y O TS
AFROMEXICANOS. ENLACE INTERCULTURAL

TESTIGOS
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Anexo 4. Tutu recibo yavi yityi xi’in fia Xixi na.

SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANOS

PROGRAMA: BIENESTAR, JUSTICIA Y CULTURA PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS Y
AFROMEXICANOS

ACTIVIDAD 1.- DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR

Folio:
BUENO POR LA CANTIDAD DE: $
POR CONCEPTO DE: APOYO PARA PASAJE
RECIBI
(NOMBRE Y FIRMA O HUELLA)
Chilpancingo, Guerrero a de de 2026
Vo. Bo. AUTORIZO
DELEGADO ADMINISTRATIVO SECRETARIO

Este programa es de cardcter piiblico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno v sus recursos provienen de los impuestos que

|pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este pre con fines politicas, electorales, de lucro tintos a los establecidos.

(Quien haga uso indebido de los recursos de este programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable v ante la autoridad’

competente”
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SECRETARIA PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y PUEBLOS
INDIGENAS Y AFROMEXICANOS

PROGRAMA: BIENESTAR, JUSTICIA Y CULTURA PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS Y
AFROMEXICANOS

ACTIVIDAD 1.- DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR

Folio:
BUENO POR LA CANTIDAD DE: $

POR CONCEPTO DE:  APOYO PARA ALIMENTACION

RECIBI

(NOMBRE Y FIRMA O HUELLA)

Chilpancingo, Guerrero a de de 2026
Vo. Bo. AUTORIZO
DELEGADO ADMINISTRATIVO SECRETARIO

“Este programa es de cardcier piblico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen de los impuestos que
pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos.
Quien haga uso indebido de los recursos de este programa deberd ser denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad
competente”
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i TYINU XININUE KUU NA
lin. Na kin ndoo na ra saa ndaa na na kivi nuu xaa fia kasa ifu ra saa ndaa na fia
nuu Periodico Oficial del Gobierno fia fiuu kuai.

Uvi. Xi’'in fia xa’an iin tu’un ndaa koo fa (tani) kanina fia kin ndoo na kuiya 2025 fia
nda kasa vii na programa kuenda na fiuu kuu nuuu xi'in na fiuu tuu 21 yoo uni nuu
2025; Periodico Oficial nuu Gobierno fia Estado Edicién No. 23, Alcance IX ndika
yoo uni fAa kuiya 2025.

Kindoo na kasa ifiu na xi'in programa na Vv'vi na koo na fuu kuu nuu 2025 en
Periodico Oficial del Gobierno del Estado Edicién No. 23, Alcance IX de feTya oko
iin Aa kuiya 2025.

Kin ndoo xa’a ha ndaa nda kuni xaa yii na yuvi 2025; fia saa ndaa na nuu kaa na
Periddico Oficial del Gobierno del Estado Edicion No. 23, Alcance VIl de feTya okko
iin Aa yoo uni kuiya 2025.

Uni. Te nakivi fia kin dnoo na, fia Reglas fia Operacion fia na kun ndee vi'vi na fiuu
kuu nuu xi'in na tuun tu naa xaa fna ndaa sama n ara xininue kuu ra ra ndisoo xi'in
ifiu fa ve'e ifiu na fiuu kuu nuu xi'in na tuun ra nii kuenda xi’in Na ki na kasa ifu na.

Nuu kin ndoo na tixi ve’e ifiu fia” Poder Ejecutivo del Estado”, kiin ndoo fia numero
62, en Boulevard René Juarez Cisneros, nuu fiuu siindiia, Nuu ndiikun ndii fiu una
Auu kuai, ifu kivi ndika yoo uvi kuiya oko ifiu.

NA TYIINU NDISO XI'IN INU NA NUU KUATY!I
MTRA. EVELYN CECIA SALGADO PINEDA
Ka'yu

NA SUBSECRETARIA NA TYINU, NDISO XI'IN TYINU NUU TAXI NA XINI NA
YUVIXIIN NAVE'E TYINU NUU NDIKI'IN NATU'UN NA, NA NIl KUENDA XT'IN
VE'E NUU XATYINU NA XI'IN NA YUVI NUU.

DRA. ANACLETA LOPEZ VEGA

Ka'yu

RATYINU KUU NUU NDISOO XI'IN VE'E TYINU KUU NUU XI'IN NATUUN

MTRO. ABEL BRUNO ARRIAGA
Ka'yu
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GOBIERNO DE

. MEXICO

NDUSU TU'UN SAVI
ALFABETO DE LA LENGUA MIXTECA
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TARIFAS

Inserciones

POR UNA PUBLICACION
PALABRA O CIFRA................ $ 3.52

POR DOS PUBLICACIONES
PALABRA O CIFRA...............S 5.87

POR TRES PUBLICACIONES
PALABRA O CIFRA................S 8.21

Precio del Ejemplar

DEL DIA oS 26.98
ATRASADOS.... S 41.06

Suscripcion en el Interior
del Pais
SEIS MESES.......cccmmmrrrnnS 587.72

UN ANO..ooooerve e $ 1,261.08
Suscripciones para el extranjero

POR SEIS MESES........ccnue.S 1,032.33
POR UN ANO....oeceveeeccerS 2,035.33

Direccion General del Periddico Oficial

Recinto de las Oficinas del Poder Ejecutivo del Estado
Edificio Montana 2° Piso, Boulevard René Juarez Cisneros No. 62
Colonia Ciudad de los Servicios, C.P. 39074
Chilpancingo de los Bravo, Guerrero

https://periodicooficial.guerrero.gob.mx/
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