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Sistema lvnforméti de Contraloria Social SICS

Entidad IMEF Secretaria de la Mujer
Clianere Guerrero
Mes Noviembre Quejas/Denuncias No presento

Difusion de actividades
relacionadas con la
Contraloria Social

Se concluyé con las Acti,wdades de Contraloria Social de acuerdo a la calendarizacion
programada por la Secretaria de la Mujer en coordinacion con la Secretaria de Contraloria
Social y Transparencia Gubernamental del Estado de Guerrero, se visité a los Centros para el
Desarrollo de las Mu;eres de los municipios de Azoyu, Coahuayutla de José Maria lzazaga,
Tlacoachistlahuaca, Copala Cuautepec, Igualapa y Cochoapa el Grande, en donde se sostuvo
una reunién con las y los usuarios de cada Centro mencionado, con el fin de recopilar los
Informes del Comité de Cohtralora Social, atender en caso de presentar, quejas/denuncias de
cada municipio, cabe mencionar que no se presentaron quejas/denuncias en ningln Centro
para el Desarrollo para las Mujeres de los quince instalados en Guerrero. Dichas actividades

Materiales de difusion y
medio en que se proporcion6
alos CCS

se coordinaron con el EQUlpo Operativo de cada Centro.

Se proporcionaron triptic:ips a las beneficiarias de los Centro para el Desarrollo de las Mujeres.

Materiales de capacitacion y
medio en que se proporcion6
alos CCS

Se presento el anexo 4 ‘Informe del Comité de Contraloria Social’, asi como el “Reporte de
quejas/denuncias”, en caso de tenerlas.

Actividad de promocion

Las Actividades de Contraloria Social han finalizado.

Actividad de seguimiento

Registrar en el Sistema Informatico de Contraloria Social los Informes de los Comités de
Contraloria Social de los 15 municipios donde estan instalados los Centros para el Desarrollo
de las Mujeres, dicha actividad ha concluido satisfactoriamente.

Se entrego la evidencia de la documentacion de las Actividades de Contraloria Social del

~ Capacitaciones Realizadas

Ntmero de Virtual % Presencial Mixto
eventos
0 : 7 0
Servidoras/es o
publicas/os (Personal de Personal de los CDM Inéeogirr]?trétsezgealsos Ciudadania
Poblacién la IMEF e IMM) ] :
capactasal sy H T Glros T W H T Biros | W H T Btros ™M H T Gtros
5 3 0 17 6 0 18 1 0 79 9 0
Total de 138
participantes
im.l;gg%sos “Recopilacién del Informe del Comité Contraloria Social, atencion y seguimiento a quejas y denuncias”
Azoyu :
Coahuayutla de José Maria Izazaga
Municipios 'Ic':lssaolaachlstlahuaca
participantes Cuautepec
Igualapa
Cochoapa el Grande :
Minutas Li§tas go ] Actqs df", Corr;sgtias?rcc::as Mem(l)r.ia Otros
Soporte Asistencia Qonshtumon Comités fotografica
documental No Si NQ No Si Si

No se presentaron

ejas/Denuncia

guejas, ni denuncias.

Resultadaes del seguimiento

Se Recopilaron los quince Informes de los Com:te de Contraloria de los Centros para el Desarrollo de las Mujeres.
° No se presentaron quejas/denuncias.

i
i

De conformidad con lo establecido por los numerales 7.8, 8.2.2, inciso “p”, “q v 'r, 12 de las Reglas de Operacion del
PROABIM, por el Programa Anual de Trabajo de la CS, asi como por el Programa Estatal de Trabajo de la CS en el marco

del PROABIM; la instancia ejecutora debera tener el soporte documental a su resguardo, el cual en caso de
evaluacnonlaudltorla podra ser solicitado
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PROABIM
CS: Reporte Mensual

Resultado

a5 : . . : Meta de la
Actividades de Contraloria Social Umgad de Medida Actividad Actividad (0= No/1=Si

: e U “Oficio de
Designar Enlace de la Instancia Ejecutora Nombramiento 1 Mayo 1
Firma del Programa de Trabajo de Contraloria
Social entre la Instancia Normativa y en su caso las
Oficinas de Representacion Federal y/o Instancia RECS 1 Mayo 1
Ejecutora, para promover la Contraloria Social

Acta.de Constitucion
Promover la constitucién de Comités de Contraloria de Comités de 15 *Julio 1
Social. Contraloria Social
(anexo 2)

e s Oficio/actas de o
Notificacion de la constitucion de los CCS R nstitucion 1 Julio 1
Capacitacién a los integrantes del Comité de : < Agosto-
Contraloria Social Miputas /listas ! Septiembre 1
Asesoria a los integrantes del Comité de . Agosto-
Contraloria Social [jioime L Noviembre )
Entrega de material de difusion y capacitacion a los iorme 1 Agosto- 1
Comités de Contraloria Social i Septiembre
Realizar reuniones con los integrantes de los Minutas 1 Agosto- 1
Comités de Contraloria Social s i _Noviembre
Recopilacion de Informes del Comité de Contraloria J A Octubre-
Social Informes de Comité 15 Noviambre 1
Registrar a los Comités de Contraloria Social en el Lo :
SICS (en un plazo no mayor a 15 dias habiles Con;;ar;:tlra: de 15 *Agosto 1
posteriores a su constitucion). 9
Notificacion del registro de los CCS Informe 1 *Agosto 1
Registrar en el SICS, los Apoyos obras o servicios, Julio-
en el médulo Apoyos Reporte I Septiembre l

- : : : 2 Julio-
Registrar en el SICS las reuniones Reglstro de Minutas 1 Septiembre 1
Registro de los informes de Comité de Contraloria | Informes de Comité 15 Octubre- 1
Social en el SICS “registrados Noviembre
Captacion, atenciéon y canalizacién de las : Jiilio-
denuncias, quejas y/o sugerencias que los Comités Informe 1 Naviembre 1
o beneficiarios presenten d

*Debera verificar en el PETCS la semana que corresponde a la realizacion de esta actividad.

=able del Informe

=43,

~ Assael Galeana Bello y

mpleto y firma
e la CS para el PROABIM
ublicalo de la IMEF

*Servidoral

De conformidad con lo establecido por los numerales'7.8, 8.2.2, inciso “p”, “q” y "r”, 12 de las Reglas de Operaci6n del
PROABIM, por el Programa Anual de Trabajo de la CS, asi como por el Programa Estatal de Trabajo de la CS en el marco
del PROABIM; la instancia ejecutora debera tener el soporte documental a su resguardo, el cual en caso de

evaluacion/auditoria podra ser solicitado.
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