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CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. La presente Ley tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento de la
Administraciéon Publica Centralizada y Paraestatal del Estado de Guerrero.

Las secretarias, la Procuraduria de Proteccibn Ambiental, la Consejeria Juridica del Poder
Ejecutivo y la Representacion del Poder Ejecutivo del Estado de Guerrero en la Ciudad de México y demas

dependencias directamente adscritas al Jefe del Ejecutivo, integran la Administracion Publica Centralizada.
(Reformado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

Los Organismos Publicos Descentralizados, las Empresas de Participacion Estatal, los Fideicomisos
y demas organismos que se instituyan con tal caracter, constituyen la Administracién Publica Paraestatal,
debiéndose regir, ademas de lo dispuesto en la presente Ley, por lo estipulado en la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Guerrero y demas disposiciones que resulten aplicables.

ARTICULO 2. El ejercicio del Poder Ejecutivo corresponde al Gobernador del Estado, quien tendra
las facultades, atribuciones y obligaciones que le sefalen la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, la presente Ley y las demas
disposiciones juridicas vigentes en la Entidad.

ARTICULO 3. Para el despacho de los asuntos que le competen, el Gobernador del Estado se
auxiliara con las dependencias y entidades que sefialen la Constitucion Politica Local, la presente Ley, el
Presupuesto de Egresos y las demas disposiciones juridicas vigentes en la Entidad.

ARTICULO 4. El Titular del Poder Ejecutivo podra celebrar convenios con el Gobierno Federal, otras
Entidades Federativas, los Ayuntamientos de la Entidad, asi como con los sectores social y privado, a efecto
de prestar servicios publicos, ejecutar obras o realizar cualquier otro propésito de beneficio colectivo,
cumpliendo en cada caso con las formalidades que exijan las leyes aplicables.

Cuando en la operacion de un programa o en la realizacién de una funcién especifica en la Entidad,
concurran recursos del Ejecutivo Estatal y de los Gobiernos Federal o Municipal, podra crear o convenir la
participacion del Estado en 6rganos de coordinacién, de conduccion y de administraciéon, quedando regidos
los recursos correspondientes por los ordenamientos federales, estatales 0 municipales respectivos, segun
sea el caso.



También designara a las dependencias de la Administracién Publica Estatal que, en el ejercicio de
sus atribuciones, habran de coordinarse con las dependencias y entidades de las Administraciones Publicas
de la Federacion, de otros Estados y de los Municipios. Con tal propdsito, y para asegurar una mayor
coordinacién de orden funcional, segun el caso, establecera agrupaciones o gabinetes de servidores publicos
de las dependencias centralizadas y entidades paraestatales para garantizar la implantacién de politicas
integrales y el mejor despacho de los asuntos publicos.

ARTICULO 5. En caso de ausencia del Gobernador del Estado o cuando éste no haya sefialado al
funcionario responsable, el Secretario General de Gobierno coordinara las agrupaciones a las que se refiere
el ultimo parrafo del Articulo anterior.

ARTICULO 6. El Titular del Poder Ejecutivo promulgara, expedira o autorizara, segun el caso, las
leyes, decretos, reglamentos interiores, acuerdos, circulares y otras disposiciones que regulen el
funcionamiento de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y, una vez refrendados
por el Secretario General de Gobierno, seran de caracter obligatorio y de observancia general.

ARTICULO 7. Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, deberan conducir sus actividades
en forma planeada, programada y con base en las politicas, prioridades y restricciones que establezca el
Gobernador del Estado para el logro de los objetivos y metas de los planes de gobierno.

ARTICULO 8. Las dependencias y entidades del Ejecutivo estaran obligadas a coordinar entre si
sus actividades y a proporcionarse la informacién necesaria cuando el ejercicio de sus respectivas
atribuciones, asi lo requiera.

El Secretario General de Gobierno podra convocar libremente a los titulares de las dependencias y
entidades, a efecto de favorecer su coordinacién y comunicacién, ademas de facilitar la obtencién de
informacion.

ARTICULO 9. En casos extraordinarios o cuando exista duda sobre la competencia de alguna
dependencia o entidad para conocer de un asunto determinado, el Gobernador resolvera, para efectos
administrativos y por conducto del Secretario General de Gobierno, a cudl de ellas corresponde el despacho
del mismo.

ARTICULO 10. Los Titulares de las dependencias y entidades, formularan proyectos de leyes,
reglamentos, decretos y acuerdos sobre la materia de su competencia y los remitiran al Ejecutivo a través de
la Secretaria General de Gobierno, y a ésta por conducto de la Secretaria coordinadora de sector, en
tratandose de las entidades.

ARTICULO 10 Bis. El titular de cada secretaria, dependencia o entidad paraestatal expedira
los manuales de organizacién, de procedimientos y de servicios al publico necesarios para su
funcionamiento, los que deberan contener informacién sobre su estructura organicay funciones de
sus unidades administrativas, asi como los sistemas de comunicacion y coordinacién y los
principales procedimientos administrativos que se establezcan. Los manuales y demas instrumentos
de apoyo administrativo interno, deberan mantenerse permanentemente actualizados. Los manuales
de organizacion general deberan publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guerrero, mientras que los manuales de procedimientos y de servicios al publico deberan estar
disponibles para consulta de los usuarios y de los propios servidores publicos, a través del registro
electrénico que opera la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado. En
cada una de las secretarias, dependencias y entidades de la Administracién Puablica Estatal, se
mantendran al corriente los escalafones de los trabajadores, y se estableceran los sistemas de

estimulos y recompensas que determinen la ley y las condiciones generales de trabajo respectivas.
(Adicionado, P.O. 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)



CAPITULO SEGUNDO
DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL PODER EJECUTIVO

ARTICULO 11. Al frente de cada Secretaria, habra un Secretario de despacho, quien para la
ejecucion de los asuntos de su competencia se auxiliara por los Subsecretarios, Directores Generales, Jefes
de Departamento y por los demés funcionarios que establezca el reglamento interior respectivo y otras
disposiciones legales.

Los titulares de las dependencias y entidades a que se refiere esta Ley, podran delegar en sus
subalternos cualesquiera de sus facultades, salvo las que la Constitucién, las Leyes y Reglamentos,
dispongan que deban ser ejercidas directamente por ellos.

ARTICULO 12. Para la eficiente atencion y despacho de los asuntos de su competencia, las
dependencias del Ejecutivo podran contar con 6rganos administrativos desconcentrados, que les estaran
jerarquicamente subordinados y tendran facultades especificas para resolver sobre la materia, dentro del
ambito territorial que se determine en cada caso.

ARTICULO 13. El Gobernador del Estado también podra contar con las unidades necesarias para
administrar programas prioritarios de Gobierno, hacer el seguimiento de los programas, dictar acciones para
el fortalecimiento municipal, asi como para establecer las medidas de coordinacién de los servicios de apoyo
técnico y logistico que requiera.

Asimismo, autorizara la creacién, transferencia, fusion o supresién de unidades administrativas
internas o regionales, de las distintas dependencias y entidades, para el adecuado despacho de los asuntos
publicos.

Igualmente, estara facultado para formar érganos de participacion ciudadana de interés publico, a
efecto de que libremente le presenten opiniones y recomendaciones sobre asuntos de orden general,
susceptibles de contribuir al mejoramiento de la administracién puablica o al desarrollo del Estado.

Adicionalmente, contara con un Consejo Técnico de Desarrollo de caracter consultivo, el cual estara
integrado por guerrerenses destacados en los distintos campos de la ciencia, la tecnologia, la cultura y el
deporte, y por personalidades que hayan contribuido al desarrollo econémico y social de la Entidad.

ARTICULO 14. El Gobernador del Estado podra nombrar y remover libremente a los servidores
publicos del Poder Ejecutivo, salvo las limitaciones que establezcan las leyes.

ARTICULO 15. Para ser titular de las dependencias, entidades y deméas 6rganos administrativos del
Ejecutivo a que se refiere esta Ley, se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano, en ejercicio de sus derechos civiles y politicos;

Il. Ser mayor de veintilin afios;

lll. Poseer al dia de su nombramiento, titulo y cédula profesional de licenciado en areas afines a las
de su competencia, expedidas por autoridad o institucion legalmente facultada para ello;

IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito que amerite pena corporal, ni
estar inhabilitado para el desempefio de cargos publicos; y

V. No ser ministro de ningun culto religioso.

En el nombramiento que otorgue el Titular del Poder Ejecutivo, se observaran los principios de
idoneidad, experiencia, honorabilidad, especializacién, profesionalismo, equidad de género e igualdad de
oportunidades, los cuales deberan ser debida y fehacientemente acreditados en el primer afio de ejercicio
del cargo.



Los titulares de las dependencias y entidades a que se refiere esta Ley no podran desempeniar otro
puesto, empleo, cargo o0 comision, a excepcion de los relacionados con la docencia y la beneficencia y los
que por estar directamente relacionados con las funciones que les correspondan, sean expresamente
autorizados por el Gobernador del Estado.

Igualmente, podran hacerlo cuando ello tenga como propdsito apoyar la descentralizacién de
facultades y programas federales con sujecion a las Leyes y acuerdos de coordinacion.

ARTICULO 16. Al tomar posesion del cargo o empleo, todos los servidores publicos de la
administracion publica estatal, otorgaran ante el superior jerarquico la protesta constitucional previa al
ejercicio de su cargo, de guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, la particular del Estado y las leyes que de una y otra emanen en los términos siguientes:
(Reformado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

La autoridad que reciba la protesta dira:

"¢ Protesta guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
particular del Estado, las leyes, que de unay otra emanen, y cumplir fiel y patriéticamente con los deberes
del cargo de ... que el Estado os ha conferido?

El interrogado contestara: "Si Protesto".
Acto continuo, la misma autoridad que tome la protesta dira:
"Si no lo hicieres asi, que la Nacién y el Estado os lo demanden".

Asimismo, los titulares de las secretarias, dependencias, entidades y demas organismos de la
Administraciéon Publica Estatal, realizaran un inventario sobre los bienes que se encuentren en poder de
las secretarias, dependencias y entidades, debiéndose apegar a las disposiciones legales vigentes y a la
normatividad que sefale la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental y la Secretaria de
Finanzas y Administracion, elaborando en todo caso, acta de entrega recepcion, con las formalidades del
caso.

Los titulares de las secretarias, dependencias, entidades y demas organismos de la
Administracién Pablica Estatal, seran responsables de la posesion, vigilancia y conservacion de los bienes
de propiedad estatal que administre, asi como de la correcta aplicacion de los recursos publicos.

ARTICULO 17. Los titulares de las dependencias y entidades paraestatales a que se refiere esta
Ley, a peticién del Congreso del Estado, previa convocatoria formal en términos de la Ley correspondiente,
compareceran para que informen sobre los motivos de las iniciativas de Ley, los asuntos concernientes a sus
respectivas competencias o para rendir cuenta del estado que guardan los ramos a su cargo.

CAPITULO TERCERO
DE LA COMPETENCIA DE LAS DEPENDENCIAS DEL EJECUTIVO

ARTICULO 18. Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos en los diversos ramos de la
Administracion Publica del Estado, auxiliaran al Titular del Poder Ejecutivo las siguientes:

A. Secretarias:
|. Secretaria General de Gobierno;

Il. Secretaria de Planeaciéon y Desarrollo Regional;
lll. Secretaria de Finanzas y Administracion;



IV. Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social; (Reformado PO. 39 de 14 de mayo de 2021.)
V. Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento Territorial;

VI. Secretaria de Seguridad Publica;

VIl. Secretaria de Educacion Guerrero;

VIII. Secretaria de Cultura;

IX. Secretaria de Salud;

X. Secretaria de Fomento y Desarrollo Econdémico;

Xl. Secretaria de Turismo;

XIl. Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural,

XIll. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales;

XIV. Secretaria de Asuntos Indigenas y Afromexicanos; (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)
XV. Secretaria de la Mujer;

XVI. Secretaria de la Juventud y la Nifiez;

XVII. Secretaria de los Migrantes y Asuntos Internacionales;

XVIII. Secretaria del Trabajo y Prevision Social;

XIX. Secretaria de Proteccion Civil, y

XX. Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental.

B. Dependencias

I. Jefe de la Oficina del Gobernador;

Il. Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)
lll. Consejo de Politicas Publicas;

IV.- (Derogado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

V. Representacion del Poder Ejecutivo del Estado de Guerrero en la Ciudad de México; y
(Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

VI. Procuraduria de Proteccion Ambiental. (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

El Procurador de Proteccién Ambiental sera nombrado por el Pleno del Congreso del Estado por el
voto de las dos terceras partes de los diputados presentes en sesion, de entre la terna de ciudadanos
profesionales del tema ambiental que someta a su consideracion el Titular del Poder Ejecutivo Estatal, éste
ultimo podra removerlo libremente. En el supuesto de que, a juicio del Congreso del Estado, ninguno de los
integrantes de la terna propuesta por el Ejecutivo Estatal reunieran los requisitos y el perfil requeridos para
el desempefio del cargo, el Ejecutivo presentara propuesta diferente a la original por una sola ocasion, y en
caso de rechazarse hara el nombramiento de manera directa a favor de una persona distinta a las

rechazadas. El Congreso del Estado debera tomarle la protesta de ley y expedir el decreto correspondiente.
(Reformado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

El Procurador de Proteccibn Ambiental, ademas de las atribuciones previstas por la Ley del
Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambiente del Estado de Guerrero, ejercera las sefialadas en el

articulo 44 Bis de la presente Ley y demas leyes y reglamentos aplicables en la materia. (Reformado, P.O. 69
alcance |, 28 de agosto de 2018)

ARTICULO 19. El despacho y resolucion de todos los asuntos de las Secretarias y dependencias a
gue se refiere el articulo anterior, correspondera originalmente a los titulares de las mismas, pero, para la
mejor organizacion del trabajo y su adecuada division, en los respectivos reglamentos interiores y manuales
de organizacion se podra encomendar esa facultad, en casos concretos o para determinados ramos, a los
servidores publicos subalternos.

ARTICULO 20. La Secretaria General de Gobierno es el 6rgano encargado de conducir, por
delegacion del Ejecutivo, la politica interna del Estado, y le corresponde el despacho de los asuntos
siguientes:



l.- Conducir las relaciones del Poder Ejecutivo con otros poderes del Estado y con los ayuntamientos
de la entidad, asi como, en lo procedente, con la Federacion, Ciudad de México y las demas entidades
federativas; (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

Il. Presentar ante el Congreso del Estado, las iniciativas de Leyes y Decretos del Ejecutivo,
procurando su oportuna publicacion;

lll. Refrendar, para que sean obligatorios, las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y demas
disposiciones que el Gobernador promulgue, expida o autorice, sin perjuicio de que lo haga el titular de la
Secretaria 0 dependencia al que corresponda el asunto;

IV. Vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las autoridades del Estado,
especialmente en lo que se refiere a las garantias individuales y dictar las medidas administrativas necesarias
para ese efecto, asimismo, sobre el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por los Organos Publicos
de Defensa de los Derechos Humanos relacionadas con los servidores publicos de la administracién publica
centralizada y paraestatal del Estado;

V. Llevar el registro de autografos, legalizar y certificar las firmas de funcionarios estatales, de los
presidentes y secretarios municipales y, en general, de aquellos servidores publicos a quienes esté
encomendada la fe publica, asi como expedir las identificaciones correspondientes a los servidores publicos;

VI. Fomentar el desarrollo politico e intervenir y ejercer las atribuciones que en materia electoral le
sefalen las leyes o los convenios que para ese efecto se celebren;

VII. Tramitar los nombramientos que, para el ejercicio de las funciones notariales, expida el Ejecutivo
Estatal y llevar el libro de registro respectivo; autorizar los libros del protocolo, controlar el archivo de notarias;
y, en general, ordenar inspecciones periddicas para vigilar el puntual ejercicio de la funcién notarial;

VIII. Vigilar el ejercicio de las funciones del Registro Civil y del Registro Publico de la Propiedad y

del Comercio, incluyendo la implementacién y operacion de sistemas informaticos; (Reformada, P.0. 69 alcance |,
28 de agosto de 2018)

IX. Tramitar lo relacionado con los nombramientos, licencias, remociones y renuncias de los
Magistrados de los Tribunales Superior de Justicia y de Justicia Administrativa, de los Consejeros de la
Judicatura Estatal correspondientes y, en general, de todo Tribunal Administrativo y juntas locales u 6rganos
de Conciliacién y Arbitraje del Estado (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

X. Otorgar a los Tribunales y a las autoridades judiciales el auxilio que soliciten para el debido
ejercicio de sus funciones, coadyuvando a la recta y expedita imparticion de justicia, asi como promover las
excitativas de justicia en los términos de ley;

Xl. Coordinar la comparecencia de servidores publicos del Poder Ejecutivo ante el Congreso del
Estado;

XIl. Tramitar y ejecutar por acuerdo del Gobernador las expropiaciones, ocupacion temporal y
limitaciébn de dominio de los bienes, en los casos de utilidad publica, conforme a la ley;

XIlll. Realizar los actos necesarios para reivindicar la propiedad del Estado, por conducto de la
Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado; (SIC) (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XIV. Expedir, previo acuerdo del Gobernador, las licencias, autorizaciones, concesiones y permisos,
cuyo otorgamiento no corresponda a otras dependencias del Ejecutivo;

XV. Tramitar los recursos administrativos que sean de la competencia del Gobernador del Estado;

XVI. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos, 6rdenes, circulares y demas disposiciones dictadas por
el Ejecutivo del Estado, que no sean de la competencia exclusiva de otra Secretaria;

XVII. Coordinar y supervisar la puntual operacion y funcionamiento de las Delegaciones Generales
de Gobierno en las regiones del Estado;

XVIII. Participar en los planes, programas y acciones de poblacién en los términos que establezcan
las Leyes, asi como coordinar y vigilar el funcionamiento del Consejo Estatal de Poblacion;

XIX. Vigilar y controlar lo relativo a la demarcacion y conservacion de los limites del Estado con las
Entidades Federativas circunvecinas y de los municipios entre si;

XX. Intervenir, en auxilio y coordinacion con las autoridades federales, en los términos de las leyes
vigentes, en materia demografica, migracion, de cultos religiosos, loterias, rifas, sorteos y juegos, clubes de
caza, tiro y pesca, asi como portacion de armas, uso de explosivos, detonantes y pirotecnia;

XXI. Proveer la observancia y aplicacion de las disposiciones agrarias que al efecto le sefalen al
Ejecutivo del Estado las leyes, asi como establecer un sistema de asistencia juridica en la materia;



XXII. Actuar como encargado del despacho en ausencia del Gobernador, dentro de los limites que
establece la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado,
salvo cuando aquél acuerde que otro servidor publico llevara a cabo esta funcion;

XXIII. Vigilar la administracién del Sistema Estatal de Archivos, incluido el histérico; (Reformada, P.O.
69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXIV. (Derogado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

XXV. Administrar y publicar el Periddico Oficial del Gobierno del Estado;

XXVI. (Derogado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXVII. Establecer y conducir las politicas de las estaciones de radio y television propiedad del
Gobierno del Estado y vincularlas a las politicas y programas de bienestar social, atendiendo los principios
contenidos en los articulos 30. y 90. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XXVIII. Coordinar la asesoria, asistencia, capacitacién y apoyo alos Ayuntamientos; (Reformada,
P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXIX. Contribuir ala coordinacion eficiente entre dependencias y entidades estatales y, entre
éstas y los gobiernos federal y municipal; (Reformada, P.0. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)
XXX. Promover las acciones que sin afectar lacompetencia municipal, conlleven al desarrollo

integral de los municipios de la entidad, coadyuvando asi a la construccion del nuevo federalismo;
(Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXXI. (Derogado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

XXXII. (Derogado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

XXXIII. Proporcionar la atencion adecuada y oportuna a las demandas que le presenten ciudadanos
u organizaciones sociales y partidos politicos, en un marco de tolerancia, armonia y respeto, procurando
mantener una relacion efectiva y coordinada con los mismos en la solucién de sus requerimientos, a través
del didlogo, la concertacion y el respaldo para facilitar su acceso puntual hacia los servicios publicos que
brindan las dependencias y entidades del gobierno estatal, y

XXXIV. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 21. La Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional, es el érgano encargado de
dirigir la programacion, elaboracion, seguimiento y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo, los Programas
Regionales y Sectoriales, asi como dirigir y coordinar el sistema estatal de planeacién, con la participacion
de las demas dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y le corresponde el despacho de los asuntos
siguientes:

I. Coordinar la ejecucion y evaluacion del Plan Estatal de Desarrollo, los Programas Regionales y
Sectoriales, y aquéllas de caracter especial que fije el Titular del Poder Ejecutivo, a través de las demas
dependencias y entidades, los municipios y los sectores social y privado;

Il. Diagnosticar la problematica sectorial y regional a fin de proponer alternativas de solucion y
acciones para retroalimentar los programas anuales y especiales de gobierno;

lll. Integrar y mantener actualizado el Sistema Estatal de Informacion geografica, histérica, cultural y
socioeconomica de la Entidad,;

IV. Promover la creacion de Comités de Desarrollo Comunitario, a fin de dar cauce legal a la
participacién ciudadana en la identificacién, ejecuciéon, seguimiento y evaluacién de proyectos que incidan en
el desarrollo estatal;

V. Promover la participacion de los sectores social y privado en el disefio e instrumentacioén de
politicas publicas para el desarrollo de la Entidad;

VI. Coordinar la operacién de programas para que la participacion ciudadana se encauce hacia la
realizacion de proyectos, obras y acciones de beneficio colectivo;

VII. Definir, instrumentar y conducir con acuerdo del Gobernador del Estado, las politicas sobre las
cuales se orientard el Plan Estatal y los programas para el desarrollo de la Entidad;

VIII. Establecer la coordinacion entre el Plan Estatal y los Programas Institucionales, Regionales,
Sectoriales y Especiales que genere el Gobierno del Estado, con los de la Administracion Publica Federal y
los municipios en la Entidad, en el marco del Sistema Estatal de Planeacién Democratica;

IX. Coordinar las actividades del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Guerrero,
asi como los comités equivalentes a nivel regional y municipal, a fin de dar cauce legal a la participacion
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ciudadana en la identificacion, seguimiento y evaluacion de proyectos que incidan en el desarrollo estatal,
representando en el ambito de sus atribuciones al Gobernador del Estado ante la Federacion; debiendo
promover la celebracion de mecanismos de coordinacién institucional con las dependencias, entidades y
unidades de apoyo de la Administracién Publica Estatal para la elaboracion e integracién uniforme de los
indicadores de evaluacion y desempefio que correspondan, conforme a la legislacién aplicable en la materia;

X. Promover e instrumentar estrategias de descentralizacion y desconcentracion hacia las regiones,
Municipios y comunidades, de los programas y acciones que impacten en el desarrollo regional, debiendo
establecer mecanismos de coordinaciébn y concertacion con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica del Estado de Guerrero; asimismo, supervisar las obras publicas que le sean
encomendadas y aquellas que obedezcan al cumplimiento de los propoésitos del desarrollo de los habitantes
de la Entidad,

XI. Establecer los lineamientos que sirvan de base para elaboracion de los programas
institucionales, sectoriales, regionales y especiales;

XIl. Elaborar estudios y proyectos regionales y municipales que permitan apoyar a las comunidades
en su desarrollo y productividad, para propiciar mejores condiciones de bienestar social y calidad de vida;

XIlI. Participar, en el &mbito de sus facultades, conforme a la legislacién aplicable en la materia, en
la promocién y apoyo de los programas y proyectos orientados a crear y modernizar la infraestructura
turistica, hidroagricola, pesquera, industrial, energética, logistica, comercial y de servicios; asi como
organizar y dirigir las acciones destinadas al impulso y desarrollo regional, estableciendo para tal caso
mecanismos de coordinacién y vinculacion institucional con las dependencias y entidades de la Adminis-
tracion Publica Estatal, Municipal y Federal, asi como con la sociedad organizada;

XIV. Coordinar con los ayuntamientos, la integracién, seguimiento y evaluacion de los programas
objeto de los Convenios Municipales de Desarrollo Regional, representando en ellos al Ejecutivo Estatal,

XV. Promover la participacidbn comunitaria en la ejecucién de obras y acciones de competencia de
la Secretaria;

XVI. Formular y proponer al Ejecutivo del Estado la celebracién, y en su caso celebrar convenios de
Coordinacién con la Administracion Puablica Federal, Estatales y Municipales, que fortalezcan la planeacion
del desarrollo regional;

XVII. Definir, establecer, dirigir y coordinar, en apoyo del Ejecutivo Estatal, el establecimiento de las
prioridades regionales, a través de la integracion de la cartera de programas y proyectos de inversion, a
realizarse en el ejercicio fiscal correspondiente;

XVIII. Proporcionar, a solicitud expresa de los Municipios, la asesoria técnica necesaria para la
elaboracion y desarrollo de estudios y proyectos municipales y regionales, en apego a la planeacién para el
desarrollo estatal y a la legislacién aplicable en la materia;

XIX. Asesorar a los Municipios, en el &mbito de sus facultades y atribuciones, cuando asi lo soliciten
y en coordinaciéon con las dependencias del ramo correspondiente, en el disefio de politicas y mecanismos
técnicos, financieros y de control, para la elaboracién de sus Planes y Programas de Desarrollo Municipal y
Urbano;

XX. Fijar los lineamientos que se deben observar en la integracion de la documentacion necesaria
para la formulacién del informe anual del Titular del Poder Ejecutivo Estatal,

XXI. Autorizar los dictamenes de validacion de factibilidad de las obras, acciones y proyectos
productivos que conforme al gasto de inversidn se proyecten en los Municipios, en las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal, en apego a la normatividad aplicable;

XXII. Emitir los catalogos de precios unitarios que rijan la obra publica y las acciones a ejecutar por
los Municipios y las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, observando una
actualizacion, cuando existan incrementos o decrementos sustanciales en los insumos de construccion o en
la mano de obra;

XXIIl. Autorizar, en el ambito de sus facultades y atribuciones, los precios unitarios extraordinarios
de obra publica y de acciones que estén fuera de catdlogo a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, asi como a los Municipios, de conformidad con la legislacién aplicable en la
materia;



XXIV. Promover, coordinar y evaluar, de manera conjunta, con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal que correspondan, en el @mbito de sus facultades y atribuciones, las acciones
y programas orientados al desarrollo de las zonas intermunicipales o de conurbacion de la Entidad;

XXV. Coordinar, dirigir y asesorar los trabajos de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, en las negociaciones y acuerdos de caracter regional, asi como en las gestiones de tipo
intermunicipal, que tengan relacion con la planeacién del desarrollo del Estado, vigilando el cumplimiento de
los acuerdos en el @&mbito de su competencia;

XXVI. Vigilar el cumplimiento de la normatividad establecida para el gasto federalizado en materia
de programacion, presupuestacion y evaluacion;

XXVII. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales relativos al
Estado, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan, en congruencia con el Comité
de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Guerrero;

XXVIII. Otorgar a los Municipios, cuando asi lo soliciten, la asesoria y el apoyo técnico necesario
para la integracion de los expedientes técnicos, la formulacién de programas, proyectos y acciones del gasto
de inversion;

XXIX. Elaborar con la participacion de las dependencias y entidades de la Administracion Puablica
del Estado, los programas de inversion; ademas y por delegacion del Titular del Ejecutivo, definir el
establecimiento de prioridades para la asignacion, autorizacién, aplicacion y evaluacion de estos recursos en
los Municipios y proponer las adecuaciones que se requieran para el eficaz cumplimiento de los objetivos y
metas programados;

XXX. Recibir, revisar, analizar y dictaminar la demanda de obras factibles de financiarse con
recursos Federales y Estatales, para la integracion de la propuesta de inversién del ejercicio correspondiente,
evaluando sus resultados;

XXXI. Integrar y actualizar de manera permanente, un sistema de informacién para la coordinacion,
seguimiento y evaluacion de los recursos Federales y Estatales de gasto de inversion, estableciendo los
lineamientos y criterios que correspondan, de conformidad con la Legislacion vigente aplicable a la materia;

XXXII. Vigilar y evaluar, en coordinacion con la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, que los programas de inversion de las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, se realicen conforme a los objetivos y metas programadas;

XXXIIl. Contar con un Consejo Ciudadano de caracter consultivo, el cual estard integrado por
personalidades que hayan contribuido a la formulacion e implementacién de politicas publicas
comprometidas con el desarrollo econémico, regional, social y sustentable de la entidad; dicho Consejo
Consultivo serd coordinado por el titular del ramo. El reglamento interior establecera el objeto, fines y
atribuciones del Consejo Consultivo para el Desarrollo Incluyente y Equitativo del Estado de Guerrero;

XXXIV. Promover la realizacion de diagndsticos y estudios técnicos especializados que permitan
identificar areas de oportunidad e incrementar el aprovechamiento de los recursos federales en beneficio de
los proyectos prioritarios, asi como adoptar las medidas preventivas necesarias que fortalezcan su ejecucion
en el Estado; ademas de procurar la celebracion de esquemas de coordinacion y asistencia técnica con la
Secretaria de Finanzas y Administracion para la elaboracién de guias e instrumentos técnicos que faciliten a
las dependencias el seguimiento, accesibilidad técnica, aprovechamiento oportuno y eficiencia en la
canalizacién de los recursos federales a la Entidad;

XXXV. Coordinar, programar y autorizar los recursos destinados a los programas de inversion de
las dependencias y entidades de la Administracion Publica del Estado, y establecer los mecanismos de
colaboracién y coordinacion con los Municipios para estos propésitos, conjuntamente con la Secretaria de
Finanzas y Administracion, en materia de programacion y presupuestacién, de conformidad con los
lineamientos y criterios que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional establezca sobre el particular,

y
XXXVI. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 22. La Secretaria de Finanzas y Administracion, es el 6rgano encargado de la
Administracion de la Hacienda Publica del Estado y de prestar el apoyo administrativo que requieran las
dependencias del Poder Ejecutivo, correspondiéndole el despacho de los asuntos siguientes:



I. Elaborar y proponer al Ejecutivo, los proyectos de leyes, reglamentos, presupuestos y demas
disposiciones de caracter general que se requieran para el manejo de los asuntos financieros, tributarios y
de recursos humanos y materiales del Estado;

II. Proyectar y calcular los ingresos del Gobierno del Estado considerando las necesidades del gasto
publico estatal previstas por la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional, asi como definir y operar los
mecanismos de financiamiento de la Administracion PUblica Estatal;

Ill. Recaudar los impuestos, derechos, productos y aprovechamientos que correspondan al Estado;

IV. Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos y demas disposiciones de caracter fiscal
aplicables en la Entidad;

V. Ejercer las atribuciones derivadas de los convenios fiscales que celebre el Gobierno del Estado
con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal y con los Municipios del Estado;

VI. Presentar al Ejecutivo el Proyecto de Ley de Ingresos y el Proyecto de Decreto del Presupuesto
Anual de Egresos en sus presentaciones global y sectorial para cumplir las prioridades definidas en el Plan
Estatal de Desarrollo, y la Cuenta Publica del Gobierno del Estado;

VII. Proponer, para la aprobacion y autorizacién del Ejecutivo, el presupuesto global, regional y
sectorial del Gobierno del Estado, orientado a cumplir las prioridades marcadas en el Plan Estatal de
Desarrollo, estableciendo mecanismos de coordinacién y cooperacion técnica con la Secretaria de
Planeacion y Desarrollo Regional para efectos de planeacion, integracion, seguimiento y evaluacion del
gasto;

VIII. Vigilar la actualizacién permanente del Padron Fiscal de Contribuyentes;

IX. Controlar las actividades de las oficinas recaudadoras;

X. Proponer al Gobernador del Estado la cancelacion de tasas incobrables, asi como el otorgamiento
de subsidios fiscales en los casos procedentes;

Xl. Proporcionar la asesoria en materia de interpretacion y aplicacion de las Leyes Tributarias del
Estado que le sea solicitada por los Ayuntamientos y los particulares;

XIl. Participar en el establecimiento de criterios y montos de los estimulos fiscales, en coordinacion
con las dependencias Estatales y Federales a quienes corresponda el fomento de actividades productivas;

XIll. Administrar el catastro de la Entidad, de conformidad con lo establecido en las Leyes
respectivas;

XIV. Ejercer las atribuciones derivadas de los convenios de colaboracién establecidos con
los 6rganos internos de control o las entidades fiscalizadoras, asi como hacer efectivas las sanciones

econdmicas por responsabilidad que en términos de la legislacion aplicable resulten; (Reformada, P.O. 57
alcance VI, 18 de julio de 2017)

XV. Coadyuvar con la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado
en el cumplimiento de las acciones y medidas que en términos del Sistema Estatal Anticorrupcion
lleve a cabo en materia de fiscalizacién de recursos publicos; (Reformada, P.0. 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

XVI. Facilitar el acceso de los ciudadanos a la informacion que en materia de fiscalizacién y
gestion gubernamental se deriven de sus actividades; (Reformada, P.O. 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

XVII. Ordenar y practicar las visitas domiciliarias, auditorias, inspecciones, revisiones y
verificaciones a los contribuyentes, aplicando en su caso, las sanciones correspondientes, en los términos
que sefalen las Leyes;

XVIII. Establecer y llevar el Sistema de Contabilidad Gubernamental de la Administracién Puablica
Estatal,

XIX. Llevar el control del ejercicio del gasto, conforme al presupuesto y ministracion de los recursos
aprobados, coordindndose con la Secretaria de Planeacién y Desarrollo Regional para efectos de
seguimiento y evaluacién de las politicas publicas contenidas en el Plan Estatal de Desarrollo, Programas
Institucionales, Sectoriales, Regionales y Especiales asi como de programas cuya fuente de financiamiento
sea de caracter federal;

XX. Formular mensualmente los estados financieros de la Hacienda Publica, presentando
anualmente al Ejecutivo el informe pormenorizado del ejercicio fiscal anterior en la primera quincena del mes
de marzo, excepto el ultimo afio de gobierno, que sera presentado a mas ‘cardar en la primera semana de
enero;
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XXI. Efectuar la glosa preventiva de los ingresos y egresos, asi como solventar las observaciones
que sobre la materia finque la Legislatura Local, a través de su érgano de fiscalizacion;

XXII. Concentrar, integrar y elaborar la Cuenta Publica Anual y el Presupuesto de Egresos,
considerando las propuestas formuladas en el seno de la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional, y
la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental,

XXIIl.  Autorizar el ejercicio del presupuesto de inversibn y emitir las 6rdenes de pago
correspondientes, asi como las transferencias de los recursos financieros programados para las entidades
paraestatales, con base en los techos financieros establecidos;

XXIV. Analizar, dictaminar y autorizar, en coordinacioén con la Secretaria de Planeacion y Desarrollo
Regional, las modificaciones programaticas y presupuéstales extraordinarias del presupuesto de inversiones,
contando con la aprobacion del Gobernador del Estado;

XXV. Efectuar los pagos conforme a los programas y presupuestos aprobados, asi como formular
mensualmente el estado de origen y aplicacion de los recursos financieros del Gobierno del Estado,
informando de ello al Titular del Ejecutivo, estableciendo mecanismos de coordinacion y seguimiento con la
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional;

XXVI. Concentrar y custodiar los fondos y valores del Gobierno Estatal, asi como los ajenos que
estén al cuidado del mismo;

XXVII. Dirigir la negociacion y llevar el registro y control de la deuda publica del Estado, informando
al Gobernador mensualmente sobre el estado de amortizacién de capital y del pago de intereses;

XXVIII. Registrar y normar los actos y contratos de los que resulten derechos y obligaciones para el
Gobierno del Estado;

XXIX. Dictar, en coordinacién con la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental, las
medidas administrativas sobre responsabilidades que afecten la hacienda publica del Estado en el ejercicio
del gasto;

XXX. Cuidar que los empleados, con autorizacién para ejercer los fondos del Estado, otorguen fianza
suficiente para garantizar su manejo, en los términos de Ley;

XXXI. Intervenir en todas las operaciones en las cuales las entidades paraestatales hagan uso del
crédito publico;

XXXII. Llevar el registro de las cuentas corrientes de depdsito de dinero u otro tipo de operaciones
financieras del Gobierno del Estado;

XXXIII. Autorizar, conjuntamente con el Jefe de la Oficina del Gobernador, la reestructuracion de

las tarifas de los servicios publicos, particularmente, de transporte sujeto a permisos y autorizaciones;
(Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXXIV. Establecer y operar un Sistema de Administracion, Capacitacion y Desarrollo de Personal
de la Administracion Publica Estatal con perspectiva de género, incluido lo relativo a las relaciones laborales;

XXXV. Fijar las normas y lineamientos para la formulacién del programa anual de adquisicion de
bienes y servicios, asi como coordinar la elaboracion y ejecucion del mismo;

XXXVI. Llevar a cabo las adquisiciones de bienes y contratacion de servicios que requiera el Poder
Ejecutivo para su adecuado funcionamiento;

XXXVII. Normar, coordinar y supervisar el sistema de inventarios y almacenes, asi como el de control
patrimonial y vigilar la afectacion, baja y destino final, en los términos establecidos por la ley vigente;

XXXVIII. Normar y proporcionar los servicios generales que requieran las diferentes dependencias
del Ejecutivo Estatal, con criterios de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal;

XXXIX. Representar al Gobierno del Estado en operaciones de adquisicién y/o enajenacion de
bienes muebles e inmuebles en los términos de Ley;

XL. Administrar el Archivo del Personal del Gobierno del Estado;

XLI. Prestar servicios de informatica y proporcionar apoyos en materia de computacion electrénica
a las dependencias de la Administracion Publica Estatal;

XLII. Administrar y representar el interés del Patrimonio Inmobiliario, en todos los asuntos del orden
legal en que se vea involucrado;

XLIIl. Establecer y operar, en coordinacion con la Secretaria de Planeacion y Desarrollo
Regional, un sistema de seguimiento de los programas federales relacionados con los asuntos de su
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competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan; (Reformada, P.O 57
alcance VI, 18 de julio de 2017)

XLIV. Establecer normas, politicas y lineamientos en materia de desincorporacién de activos
de la Administraciéon Publica Estatal; (Reformada, P.O 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

XLV. Establecer normas y lineamientos en materia de control del ejercicio del gasto; (adicionada, P.O 57
alcance VI, 18 de julio de 2017)

XLVI. Conducir la politicainmobiliaria de la Administracion Publica Estatal, y administrar los
inmuebles de propiedad estatal cuando no estén asignados a alguna secretaria, dependencia o
entidad, asi como llevar el registro publico de la propiedad inmobiliaria de la administracion estatal y
el inventario general correspondiente; (Adicionada, P.O 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

XLVIIl. Regular la adquisicion, arrendamiento, enajenacion, destino o afectacién de los bienes
inmuebles de la Administracién Publica Estatal y, en su caso, representar el interés juridico de la
administracién publica estatal; (Adicionada, P.O 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

XLVIIl. Expedir las normas y procedimientos para la formulacién de inventarios, para la
realizaciéon y actualizacion de los avaltos sobre dichos bienes, asi como expedir normas técnicas,
autorizar y, en su caso, proyectar, construir, rehabilitar, conservar o administrar, directamente o a

través de terceros, los edificios publicos y, en general, los bienes inmuebles del Estado; (adicionada, P.O
57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

XLIX. Reivindicar los bienes propiedad del Estado, en los términos de las disposiciones
legales aplicables. (adicionada, P.0 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

L. Resolver los recursos administrativos previstos en el Cédigo Fiscal del Estado de Guerrero
numero 429; (Reformado P0.94 alcance | de 26 de noviembre de 2019).

LI. Intervenir en los juicios de caracter fiscal que se ventilen ante cualquier Tribunal, cuando tenga
interés la Hacienda Publica del Estado; (adicionado PO.94 alcance | de 26 de noviembre de 2019).

LIl. Ejercer la facultad econémico coactiva conforme a las leyes relativas, por incumplimiento de
obligaciones fiscales, Yy (Adicionado P0.94 alcance | de 26 de noviembre de 2019).

LIll. Los demas que le atribuyen expresamente las leyes y reglamentos. (Adicionado P0.94 alcance | de 26
de noviembre de 2019).

ARTICULO 23. La Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social, es el 6rgano encargado de la
politica general de desarrollo y bienestar social en la Entidad, y le corresponde el despacho de los asuntos
siguientes: (Reformado PO. 39 de 14 de mayo de 2021.)

I. Planificar, disefiar y evaluar en coordinacién con el Consejo de Politicas Publicas la politica social
de la entidad;

Il. Coordinar las acciones que incidan en el abatimiento de los niveles de pobreza que considere la
desigualdad existente entre hombres y mujeres y fomenten un mejor nivel de vida de la poblacion;

lll. Coordinar, concertar y ejecutar programas y proyectos especiales para el desarrollo social y
productivo de la Entidad, que garanticen una mejoria en los niveles de vida de los grupos de poblacion mas
desprotegidos, con la participacion que corresponda a las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, Federal y Municipal, asi como la de los sectores social y privado;

IV. En coordinacién con la Secretaria de Educacion Guerrero, organizar y operar el Sistema Estatal
de Becas del Gobierno del Estado;

V.- Coordinar las entidades paraestatales, O6rganos administrativos desconcentrados vy
establecimientos publicos de bienestar social, la asistencia social y de fomento al sector social empresarial;

VI. Promover la construccion de obras de infraestructura y equipamiento para el bienestar social en
coordinacién con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, Federal y Municipal y
con la participacion de los sectores social y privado;

VII. Desarrollar las relaciones de comunicacion, coordinacion y colaboracion con las delegaciones y
representaciones de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal cuyo ambito de
competencia sea coincidente;

VIIl. Promover, coordinar y operar programas de distribucion, comercializacion y abasto de
productos de consumo basico en beneficio de la poblacién de escasos recursos, con la participacion que
corresponda a dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal;
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IX. Instrumentar el sistema estatal de abasto, garantizando el suministro de basicos a la poblacién
de zonas marginadas y rurales, en coordinacion con las dependencias federales del sector, y
X. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 24. La Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Plblicas y Ordenamiento Territorial,
es el 6rgano encargado de ordenar los asentamientos humanos, regular el desarrollo urbano, asi como de
conducir, normar, proyectar y ejecutar las obras publicas del Estado, correspondiéndole el despacho de los
asuntos siguientes:

I. Formular y coordinar el Programa Estatal de Desarrollo Urbano, Vivienda y Ordenamiento
Territorial;

II. Normar, promover y vigilar el desarrollo, crecimiento o surgimiento de las diversas comunidades
y centros de poblacion del Estado, asi como de las zonas econ6micas especiales, en coordinacién con la
Secretaria de Fomento y Desarrollo Econdmico, mediante una adecuada planificacion y zonificacion;

lI. Vigilar el cumplimiento y la aplicacién de las disposiciones legales y reglamentarias en materia
de construccion, planeacion, desarrollo urbano y ordenamiento territorial;

IV. Vigilar que las autorizaciones que expidan las autoridades competentes observen las
disposiciones juridicas relativas a la construccion, planeacion y desarrollo urbano y sean congruentes con
los planes y programas respectivos; en su caso, podra emitir opiniones para su revocacion, cuando
contravengan la normatividad correspondiente;

V. Participar en los diferentes procesos de expropiacion de bienes de propiedad privada para la
ejecucion de obras publicas o de interés social, y en su caso, elaborar los dictamenes de compatibilidad
urbanistica e integrar el expediente técnico respectivo;

VI. Participar en la elaboracion, revision, aprobacion y ejecucion de los diversos planes y programas
de desarrollo urbano y ordenamiento territorial del Estado;

VII. Participar en los programas de regularizaciéon de la tenencia de la tierra;

VIII. Proponer la expedicion de normas, criterios, politicas y lineamientos para el establecimiento de
reservas territoriales, con la participacion que corresponda a las dependencias y entidades federales,
estatales y municipales;

IX. Promover y regular el régimen de propiedad raiz en el Estado;

X. Promover la realizacién de programas de vivienda, de desarrollo urbano y territorial;

XI. Proyectar, ejecutar, mantener y operar, en su caso, directamente o por adjudicacién a
particulares, las obras publicas que no sean de la competencia de otra dependencia, asi como la
remodelacién y modernizacion de la infraestructura de poblados, conservacion de inmuebles puablicos y, en
Su caso, zonas arqueoldgicas;

XIl. Prestar asesoria a las dependencias y entidades publicas en la realizacién de obras publicas y
demas actividades relacionadas con los asentamientos humanos y el ordenamiento territorial, estableciendo
convenios de colaboracion con las autoridades competentes locales y federales;

XIII. Expedir, en coordinacion con las Secretarias de Planeacién y Desarrollo Regional, de Finanzas
y Administracién, y de Contraloria y Transparencia Gubernamental, las bases a que deban sujetarse los
concursos para la ejecucion de obras en el Estado, asi como adjudicar, cancelar y vigilar el cumplimiento de
los contratos de obra celebrados por la administracion publica del Estado;

XIV. Formular y coordinar los planes y programas especificos para el abastecimiento y tratamiento
de aguas, electrificacion y servicios de drenaje y alcantarillado;

XV. Proponer y ejecutar obras de infraestructura y equipamiento de interés publico, en coordinacion
con el gobierno federal y municipales, con la cooperacion y participacion de las comunidades organizadas y
los particulares;

XVI. Planear y regular el desarrollo de las vias de comunicacion en el Estado.

XVII. Establecer y operar un sistema de seguimiento de programas federales relacionados con los
asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacién establezcan, en
congruencia con las dependencias correspondientes; y

XVIII. Los demés que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.
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ARTICULO 25. La Secretaria de Seguridad Publica, es la dependencia de coordinacion global del
Sistema de Seguridad Estatal, correspondiéndole como 6érgano de la administracion publica estatal
centralizada, la conduccion y ejercicio de las funciones y servicios de seguridad publica; transito estatal; y las
funciones y atribuciones que le correspondan conforme al sistema penal acusatorio.

Asi también es el 6rgano responsable en el disefio e implantacién de las politicas estatales en
materia criminal y de prevencién del delito, fundando sus acciones en el respeto, la integridad y derechos de
las personas, particularmente aquellas que se encuentran en situacion de vulnerabilidad, tomando medidas
especiales para garantizar a las mujeres, una vida libre de violencia, asi como para la preservacion de las
libertades, la paz publica y la promocion y vigencia de los derechos humanos, y corresponde el despacho de
los asuntos siguientes:

I. Coordinarse con las instancias Federales, Estatales y Municipales a fin de integrar el Sistema
Nacional de Seguridad Publica, para cumplir los objetivos y fines en la materia, asi como participar en la
integracién de las instancias, instrumentos, politicas, servicios y acciones, tendientes a cumplir dichos
objetivos y fines, en los términos que dispongan los ordenamientos juridicos aplicables;

II. Estructurar y desarrollar las politicas publicas en el Estado en materia de seguridad publica,
transito estatal; sistema penitenciario y tratamiento de adolescentes, asi como proponer y ejecutar, los
programas relativos a la proteccién de los habitantes, la conservacion del orden publico y la prevenciéon de
los delitos; con especial atencion a la violencia contra las mujeres y a la que se comete al interior de los
hogares;

lll. Impulsar las medidas que garanticen la congruencia de la politica criminal entre las dependencias
de la Administracion Publica Estatal y los Municipios del Estado, asi como disefar, implantar y evaluar
instrumentos y programas de educacion preventiva y de organizacion vecinal para la prevencion del delito,
apoyandose en medios eficaces de promocidén y comunicacion masiva,

IV. Garantizar en el &mbito de su competencia, las politicas y medidas que permitan que el personal
de las instituciones de seguridad publica del Estado se conduzcan con apego a los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos;

V. Conducir la participacioén de las areas correspondientes para la integracion de los instrumentos
de informacién del Sistema Nacional de Seguridad Publica; la proporcion de informes correspondientes a los
Registros Nacionales de Personal de Seguridad Publica y de Equipo, que le sean solicitados, y supervisar la
contribucion de las dependencias correspondientes para la integracion de la informacion al Sistema Unico de
Informacion Criminal;

VI. Organizar, administrar, supervisar y regir el funcionamiento de la Policia Estatal, bajo los
principios a que se refiere la fraccion 1V, asi como garantizar y mantener la seguridad, el orden publico y la
vialidad, asi como coadyuvar en el disefio, implantacién y evaluacion de la politica criminal del Estado;

VII. Estructurar las estrategias para prevenir la comision de delitos y de infracciones a disposiciones
juridicas gubernativas y de policia, focalizandolas en la proteccioén de las personas en su integridad fisica,
propiedades y derechos;

VIII. Fortalecer los mecanismos y dispositivos que faciliten el auxilio y la denuncia ciudadana ante la
posible comisién de delitos;

IX. Auxiliar, dentro del marco legal, al Ministerio Publico y a las autoridades judiciales y
administrativas, cuando sea requerida legalmente para ello;

X. Instituir, operar y desarrollar sus propios sistemas de administracion presupuestal y de recursos
humanos; logistico y de servicios generales para la atencién inmediata y eficaz de los servicios enmarcados
en los sistemas de seguridad publica, los que deberan ajustarse a los lineamientos que al efecto emitan las
Secretarias de coordinacion global, que comprenderan los servicios de apoyo administrativo en materia de
planeacion, programacion, presupuesto, informatica y estadistica, recursos humanos, contabilidad,
fiscalizacion, archivos y los demas que sean necesarios para la satisfaccion de las necesidades y
requerimientos que demanden el cumplimiento permanente de sus atribuciones;

Xl. Someter a consideracion y aprobacion del Gobernador los proyectos de leyes, decretos,
reglamentos, acuerdos, y demas disposiciones que permitan organizar y operar a la Policia Estatal y a todos
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aquellos cuerpos que, complementaria o transitoriamente, desempefien funciones policiales en el Estado,
por mandato expreso de la ley, de acuerdos, convenios o reglamentos;

XII. Supervisar y conceder autorizaciones a los particulares que presten servicios de seguridad,
proteccion, vigilancia o custodia de personas, lugares o establecimientos de bienes o valores, incluido su
traslado, cuando los servicios se presten sélo en el territorio de la Entidad, sin perjuicio de cumplir con las
disposiciones establecidas por la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y de acuerdo con los
requisitos y condiciones para la prestacion del servicio, la denominacién, los mecanismos para su
supervision, y las causas y procedimientos para determinar sanciones, establecidos por las Leyes y
Reglamentos aplicables;

XIll. Cuidar la observancia de las leyes y reglamentos vigentes referentes a la seguridad publica, asi
como el transito de vehiculos y peatones en la via publica, competencia del Estado, coordinando sus
actividades con las autoridades facultadas en la materia, segun el caso;

XIV. Emitir Politicas de control y vigilancia en materia de transito en las vias publicas y caminos de
jurisdiccion estatal, asi como impulsar de manera coordinada la homologacion del servicio en los Municipios,
en los términos que sefalen las leyes y los reglamentos;

XV. Administrar el sistema penitenciario estatal y el de tratamiento de adolescentes, formulando y
ejecutando al efecto los programas de reinsercion social de los internos en los centros penitenciarios del
Estado;

XVI. Promover el establecimiento, administracién y vigilancia para la debida operacién de las
instituciones encargadas de la ejecucion de las medidas que impongan los jueces especializados para el
tratamiento de los adolescentes, cumpliendo las disposiciones de los jueces de ejecucién en los términos de
la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado Libre y Soberano de Guerrero;

XVII. Tramitar y resolver, por acuerdo del Gobernador, las solicitudes de extradicion, amnistia,
indulto y las demas que le concedan las Leyes y Reglamentos;

XVIII. Disefar y proponer al Gobernador del Estado y ejecutar, en su caso, los programas relativos
a la proteccién de los habitantes;

XIX. Disefar e implantar un sistema de seleccién, ingreso, formacion, promocién, actualizacion,
capacitacion, permanencia, evaluacion, reconocimiento, certificacion, profesionalizacion y registro de los
elementos que integren las diferentes areas o especialidades de politica, asi como de los demas servidores
publicos que integran a la Secretaria, para el debido cumplimiento de los principios de legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos. Asimismo, podra emitir las normas
técnicas relativas a los instrumentos, equipos, instalaciones y recursos en general, que se destinen a los
servidores publicos mencionados;

XX. Establecer, operar y desarrollar la red estatal de telecomunicaciones, asi como coordinar las
funciones de la Unidad de Telecomunicaciones del Gobierno del Estado;

XXI. Coordinarse con la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional, para establecer y operar
un sistema de seguimiento de los programas federales conforme a lo que las leyes y acuerdos de
coordinacion establezcan;

XXII. Coordinar las acciones del Consejo Estatal de Seguridad Publica y del Secretariado Ejecutivo,
asi como la elaboracion de planes y programas en la materia;

XXIIl. Proponer al Gobernador del Estado el nombramiento del Comisionado de la Policia Estatal,
asi como impulsar el servicio de carrera para la profesionalizacion del cuerpo de policia estatal;

XXIV.- Celebrar y suscribir los actos juridicos; contratos, convenios, asi como otorgar poderes de
representacion y demas documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
sefalados por otras disposiciones;

XXV. Regular técnicamente el servicio de transito en el Estado y proyectar la elaboracion de los
estudios necesarios sobre transito de vehiculos, en las via de jurisdiccion estatal, a fin de lograr una mejor
utilizacién de las mismas y demas medios de transporte correspondientes, que conduzcan a la mas eficaz
proteccion de la vida, y a la seguridad, con comodidad y rapidez en el transporte de personas y de carga,;

XXVI. Emitir los lineamientos para actualizar la normatividad del sefialamiento de las carreteras
estatales, asi como la de los dispositivos de control de transito;

XXVII. Impulsar y determinar las acciones encaminadas a mejorar la vialidad en lo referente a la
materia de ingenieria de transito;
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XXVIII. Elaborar y ejecutar los Programas Estatales de Seguridad Publica, en coordinacion con las
autoridades competentes y vinculadas en la materia;

XXIX. Inspeccionar las medidas de seguridad en materia de proteccion civil y aplicar las sanciones
gue procedan por violacién a las leyes y reglamentos de la materia;

XXX. Realizar estudios multidisciplinarios y estadisticas sobre las causas y efectos del fendmeno
delictivo y difundirlos entre la sociedad;

XXXI. Impulsar las acciones que sean necesarias para estructurar y materializar las politicas de
seguridad integral en el Estado;

XXXII. Emitir acuerdos y disposiciones administrativas en el ambito de su competencia, asi como
formular y expedir los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al publico que sean
necesarios para la operacion y funcionamiento de la Secretaria;

XXXIII. Impulsar el establecimiento de sistemas complementarios de seguridad social para los
miembros de las instituciones de seguridad publica;

XXXIV. Administrar la Licencia Oficial Colectiva, y supervisar y controlar su uso conforme a las
disposiciones de la materia, y

XXXV. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 26. La Secretaria de Educacion Guerrero, es el érgano encargado de impulsar
integralmente los programas de educacién publica y privada en el Estado y le corresponde el despacho de
los asuntos siguientes:

I. Formular y coordinar la politica de desarrollo educativo del Gobierno del Estado, libre de toda
forma de discriminacion y orientada a promover la equidad, el respeto a los derechos humanos y las
libertades democraticas;

Il. Planear, desarrollar, dirigir y vigilar la educacién a cargo del Gobierno Estatal y de los particulares,
en todos los tipos, niveles y modalidades previstos en la legislacion aplicable;

lll. Implementar programas tendientes a elevar la calidad de la educacion en todos sus niveles y
modalidades en la Entidad;

IV. Disefiar e implementar estrategias coordinadas con enfoque de género que posibiliten el acceso
a la educacion basica y la oportunidad de concluir los estudios;

V. Establecer y conducir la politica de desarrollo educativo que preserve y difunda los valores
nacionales y estatales;

VI. Proponer, mejorar, disefiar y elaborar recursos y mecanismos de ensefianza que contemplen las
caracteristicas geogréficas, histéricas, culturales y sociales del Estado y los vinculen a los programas de
formacioén escolar;

VII. Fomentar y vigilar el desarrollo de la investigacion y de la educacion cientifica y tecnoldgica en
la Entidad;

VIII. Revalidar los estudios, diplomas, certificados o titulos equivalentes a la ensefianza que imparta
el Estado, en los términos de la legislacion aplicable e implementar mejores opciones para la formacion de
los docentes;

IX. Llevar el registro de los técnicos y profesionistas de los colegios correspondientes y conducir las
relaciones del Gobierno con el Consejo Estatal de Presidentes de Colegios de Técnicos y de Profesionistas;

X. Presidir los Organos de Gobierno de los organismos publicos descentralizados, 6rganos
administrativos desconcentrados y establecimientos publicos de bienestar social que presten el servicio
publico educativo;

XI. Concurrir con la autoridad educativa federal en aquellos asuntos que les faculten las leyes
federales y estatales de educacion;

XIl. Desarrollar las relaciones de comunicacion, coordinacion y apoyo mutuo con las delegaciones y
representaciones de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, con las de otros
Estados de la Republica y con las autoridades municipales para impulsar integralmente los programas de
educacion;

XIll. Prestar directamente o a través de otras entidades y 6rganos, los servicios educativos que
correspondan al Gobierno del Estado;
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XIV. Fomentar la participacion de la sociedad en el quehacer educativo;

XV. Formular y coordinar las politicas de desarrollo deportivo;

XVI. Coordinar, junto con la Secretaria de Cultura y los Ayuntamientos, el Sistema Estatal de
Bibliotecas, Hemerotecas y Archivos Histéricos, asi como el Programa de Fomento a la Lectura y el Libro y
el Sistema de Educacion Artistica en las Escuelas, Casas de Cultura y Museos de la entidad;

XVII. Coordinar a las entidades, érganos administrativos desconcentrados y establecimientos
publicos de bienestar social, cuyas actividades correspondan al deporte;

XVIII. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales, relacionados con
los asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan, en
congruencia con las dependencias correspondientes;

XIX. Promover de conformidad con las disposiciones legales aplicables y ante las instancias que
correspondan, se incluyan en los planes y programas de estudio de educacion primaria y secundaria,
contenidos que versen sobre la cultura de la legalidad, en coordinacion con la Secretaria de Seguridad
Publica, y

XX. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 27. La Secretaria de Cultura, es el 6rgano rector de la politica y acciones culturales y
civicas del Estado de Guerrero, y la encargada de conducir, formular, coordinar, ejecutar y evaluar dichas
politicas y acciones, en concordancia con los planes y programas de desarrollo de la entidad, segun los
principios de participacion social contemplados en la ley y en diversos ordenamientos nacionales y tratados

internacionales, correspondiéndoles el despacho de los asuntos siguientes: (SIC) (Reformado, P.O. 69 alcance I, 28
de agosto de 2018)

I. Garantizar el derecho de acceso a la cultura y las artes de los guerrerenses, de manera armoénica
y equitativa,;

Il. Conducir, planear, normar, ejecutar y evaluar las politicas culturales del Gobierno del Estado.
Para ello elaborara y presentara al Gobernador del Estado, el Programa Estatal de Cultura, asi como los
programas anuales de inversion y operacion para coordinar su ejecucion;

Ill. Coordinar a las entidades, érganos administrativos desconcentrados y establecimientos publicos
de bienestar social, cuyas actividades correspondan a la cultura; pudiendo establecer delegaciones en las
regiones de la entidad.

Adicionalmente, contara con un Consejo Ciudadano de caracter consultivo, el cual estara integrado
por guerrerenses destacados en los distintos campos del arte y la cultura, la ciencia y la tecnologia, y por
personalidades que hayan contribuido al desarrollo econémico y social de la entidad, con el fin de disefiar,
dar seguimiento y evaluar las politicas publicas relacionadas con el arte y la cultura; dicho Consejo sera
coordinado por el titular de la Secretaria;

IV. Promover y fomentar todas las manifestaciones artisticas y culturales, fortaleciendo la formacion
humanistica, el desarrollo integral y la identidad de los guerrerenses;

V. Promover el desarrollo de las culturas indigenas y afromestiza, su dialogo y el reconocimiento de
la diversidad cultural, fomentando el uso de sus lenguas, usos, costumbres, tradiciones y festividades, asi
como el desarrollo de sus saberes y derechos de propiedad intelectual sobre sus artesanias y expresiones
culturales, en todos sus géneros;

VI. Salvaguardar, proteger, preservar, investigar y promover el conocimiento, recuperacion,
conservacion y divulgacion del patrimonio cultural tangible e intangible;

VII. Conducir las relaciones del gobierno con los creadores artisticos, intérpretes, investigadores y
promotores culturales, asi como llevar el registro de las instituciones y asociaciones vinculadas al arte y la
cultura y de su oferta cultural;

VIII. Promover y difundir investigaciones y estudios para el reconocimiento y desarrollo de la cultura
local, nacional e internacional, en sus expresiones artisticas, cientificas y tecnoldgicas;

IX. Impulsar un Programa de Iniciacion Artistica, con el fin de fomentar el conocimiento de la
literatura, las artes plasticas, la musica, el teatro, el cine, las artes visuales y multimedia para nifios, jovenes
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y adultos, en coordinacion con la Secretaria de Educacion Guerrero y con la concurrencia de dependencias
y entidades federales, estatales y municipales, asi como de los sectores social y privado;

X. Fomentar y consolidar el sistema estatal de orquestas infantiles y juveniles, a través de ndcleos
comunitarios de aprendizaje musical;

XI. Integrar, coordinar y dirigir, con la participacion de la Secretaria de Educacion Guerrero, el
establecimiento de bibliotecas, hemerotecas, archivos histéricos, casas de cultura y museos, asi como el
Sistema de Educacion Artistica de nivel medio superior y superior en la entidad. La Secretaria de Cultura
podra crear fabricas de artes y oficios;

XIl. Implementar un Programa de Fomento de la Lectura y el libro, en coordinacién con la Secretaria
de Educaciéon Guerrero y los ayuntamientos, con la participacion del gobierno federal y los sectores social y
privado, a través de ferias del libro, salas de lectura, brigadas culturales, red de bibliotecas, clubes de libros
y el apoyo a la produccion editorial independiente;

XIll. Fomentar y difundir la creacién artistica, su produccion y profesionalizacion, mediante becas,
reconocimientos y estimulos al mérito de los creadores artisticos, investigadores, intérpretes y promotores
culturales, otorgados a través de evaluaciones sustentadas en los principios de imparcialidad y equidad;

XIV. Promover el turismo cultural junto con la Secretaria de Turismo, a través de un circuito de
festivales, ferias teméticas, certamenes, conciertos, exposiciones, convenciones y encuentros nacionales e
internacionales. Asimismo, administrar, preservar, acrecentar el patrimonio cultural, arqueoldgico, histérico y
artistico del Estado, asi como levantar y actualizar el inventario del mismo;

XV.- Impulsar la promocion y difusion de las Jornadas Alarconianas y de otros festivales culturales,
en el ambito estatal, nacional e internacional. Asimismo, a través de los medios masivos de comunicacion se
difundiran las acciones y programas que lleve a cabo esta Secretaria, a fin de contribuir a la formacién de
publicos para todas las expresiones culturales;

XV. Las demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos. SIC (Adicionado, P.O. 69
alcance |, 28 de agosto de 2018)

XVI. Establecer, en coordinacion con las Secretarias de Turismo y de Medio Ambiente y Recursos
Naturales Estatales, las politicas, hormas técnicas y procedimientos de construccién, vigilancia y aplicacion
para la proteccién, conservacion, rescate y restauracion de zonas, bienes y monumentos arqueoldgicos,
artisticos e histéricos, asi como de sitios, ciudades y pueblos de caracter histérico patrimonial, y de rutas y
corredores turisticos, ecoldgicos y culturales, con el apoyo de la sociedad civil;

XVII. Proponer y elaborar las Declaratorias de Patrimonio Cultural que expedira el Gobernador del
Estado y brindar asesoria y acompafiamiento a las propuestas sociales en la materia, asi como gestionar y
recibir donaciones en dinero o especie a favor del patrimonio cultural de los guerrerenses, de conformidad
con las disposiciones normativas aplicables;

XVIIl. Recuperar y desarrollar la infraestructura cultural, para modernizar y promover el mejor
equipamiento de los espacios, centros, casas de cultura, teatros y bibliotecas bajo la jurisdicciéon y resguardo
de la Secretaria. Asimismo, sera la encargada de levantar y actualizar el inventario de las instalaciones y
bienes destinados al arte y la cultura;

XIX. Promover la creacién de diversas opciones de organizacion y de financiamiento, que permitan
impulsar y fortalecer las actividades culturales, a través de los instrumentos juridicos necesarios;

XX. Prestar asesoria y acompafiamiento para la creacion de empresas y asociaciones culturales y
artisticas, junto con la Secretaria de Fomento y Desarrollo Econémico y las instancias federales y locales
gue otorgan apoyo y financiamiento para este fin, promoviendo la generacion de incubadoras de empresas,
el apoyo para la elaboracion de planes de negocios y la obtencién de lineas de crédito;

XXI. Establecer las politicas y lineamientos para la creaciéon, administracién, conservacion,
operacion y aprovechamiento de los centros y espacios culturales de la entidad, en los términos de las
disposiciones legales aplicables;

XXII. Coordinarse y concertar acuerdos y convenios con los gobiernos federal, estatales y
municipales, para la gestion de apoyos, recursos financieros, materiales y técnicos, que permitan la
preservacion, fomento y desarrollo cultural del Estado;

XXIIl. Concertar convenios en el ambito cultural internacional, para el intercambio y la cooperacion
con autores, organismos e instituciones, tanto publicos como privados, nacionales o extranjeros;
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XXIV. Organizar los actos civicos del Gobierno del Estado, en cumplimiento al calendario
civico vigente, asi como promover en forma coordinada con las instancias federales y municipales
competentes, la cultura civica de la poblacion; y; (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXV. Estructurar y administrar transparente y equitativamente los recursos financieros, humanos y
materiales de que disponga entre las diferentes areas que la integran, de acuerdo a la normatividad existente
para tal efecto, rindiendo cuentas de manera veraz y efectiva;

XXVI. Proponer al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, los proyectos de iniciativa de leyes,
reglamentos, decretos y acuerdos respecto a los asuntos de la competencia de la Secretaria,

XXVII. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales relacionados con
los asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan, en
congruencia con las dependencias correspondientes;

XXVIII. Presentar el anteproyecto de presupuesto anual de la Secretaria, de acuerdo a los
lineamientos en la materia; para la elaboracion de este anteproyecto, se oira al Consejo Consultivo
Ciudadano y en su caso, a los creadores artisticos y culturales de la entidad, y

XXIX. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 28. La Secretaria de Salud, es el 6rgano encargado de coordinar el Sistema Estatal de
Salud e impulsar integralmente los programas de salud en la Entidad, tanto en materia de salud publica como
de atencién médica, con énfasis en salud sexual y reproductiva y enfocada a reducir la mortalidad materna
infantil; promover la interrelacion sisteméatica de acciones que en la materia lleven a cabo la Federacion y el
Estado y ejercer facultades de autoridad sanitaria en su ambito de competencia, correspondiéndole el
despacho de los siguientes asuntos:

|. Establecer y conducir la politica estatal en materia de salud, en los términos de las leyes aplicables
y atendiendo los planes, programas y directrices de los Sistemas Nacional y Estatal de Salud y de
conformidad con lo dispuesto por el Gobernador del Estado;

II. Coordinar el Sistema Estatal de Salud y realizar las acciones necesarias para su vinculacién al
Sistema Nacional, conforme lo dispongan las leyes aplicables;

lll. Coordinar los programas y servicios de salud de toda dependencia o entidad publica en los
términos de la legislacion aplicable y de los acuerdos de coordinacion que se celebren. En el caso de las
instituciones federales de seguridad social, la coordinacion se realizara tomando en cuenta lo que previenen
las leyes que rigen el funcionamiento de dichas instituciones;

IV. Impulsar la desconcentracion y descentralizacion de los servicios de salud;

V. Promover, coordinar y realizar la evaluacion de programas y servicios de salud;

VI. Ejercer las facultades de autoridad sanitaria que le competan al Gobierno del Estado, conforme
a la Ley General de Salud y a la legislacion local en la materia y los convenios y acuerdos que al efecto se
celebren con el Gobierno Federal y con los Ayuntamientos;

VII. Promover el establecimiento de un sistema estatal de informacion basica en materia de salud;

VIII. Apoyar la coordinacién entre las instituciones de salud y educativas del Estado, para formar y
capacitar recursos humanos para la salud, de acuerdo con las prioridades del Sistema Estatal de Salud;

IX. Impulsar la permanente actualizacion de las disposiciones legales en materia de salud;

X. Promover las actividades cientificas y tecnoldgicas en el campo de la salud;

XI. Administrar y representar el interés del patrimonio de la beneficencia publica en todo juicio de
caracter civil, familiar, mercantil y, en general, de cualquier indole, con la intervencion que corresponda a la
Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental;

XIl. Formular y coordinar la politica de asistencia privada en el Estado de Guerrero, estableciendo
de manera permanente, la coordinacion y comunicacion con las instituciones dedicadas a ese objeto social,
que operan en la Entidad;

XIll. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales conforme a lo que
las leyes y acuerdos de coordinacién establezcan, en congruencia con las dependencias correspondientes;

XIV. Los demés que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.
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ARTICULO 29. La Secretaria de Fomento y Desarrollo Econémico, es el 6rgano encargado de
planear, regular, promover y fomentar el desarrollo econdmico, industrial, agroindustrial, minero, artesanal,
comercial en el Estado, correspondiéndole el despacho de los asuntos siguientes:

I. Proponer y aplicar las politicas y programas relativos al fomento de las actividades industriales,
agroindustriales, mineras, artesanales, comerciales y de abasto, impulsando de manera equitativa la
participacion de las mujeres;

Il. Formular y promover programas de fomento a la comercializacién de la produccién local en el
mercado interno y externo;

Ill. Fomentar el crecimiento y la generacion de empleos formales y bien remunerados, estableciendo
un sistema de zonas econdmicas especiales en el Estado de Guerrero;

IV. Impulsar el establecimiento y crecimiento de empresas agroindustriales, e intervenir para que
éstas obtengan financiamiento preferencial o créditos adicionales de la banca de desarrollo;

V. Coordinar la ejecucién de las acciones que, en materia industrial, minera, artesanal y comercial,
contengan los convenios firmados entre los gobiernos municipales y el Gobierno del Estado y entre éste y el
Gobierno Federal;

VI. Servir como 6rgano de consulta y normatividad en materia de desarrollo econémico a las
dependencias publicas y a los sectores social y privado;

VII. Asesorar técnicamente a los sectores social y privado y a los Ayuntamientos en el
establecimiento de empresas 0 en la ejecucién de proyectos productivos en materia industrial, agroindustrial,
minera, artesanal, comercial y de abasto;

VIII. Promover y apoyar la creacion y desarrollo de agroindustrias en el Estado y fomentar la industria
rural;

IX. Coordinar y establecer junto con la Secretaria de Cultura, las politicas para fomentar el desarrollo
de empresas culturales y artisticas, asi como la produccién artesanal en la Entidad y promover su
comercializacion en el mercado nacional e internacional;

X. Fomentar junto con la Secretaria de Cultura el desarrollo de una economia creativa, generando
incubadoras de empresas culturales, a través de asesorias, lineas de crédito, planes de negocios y demas
apoyos legales y financieros que contribuyan a la generacion de empleos, de una economia del conocimiento
y de nuevas tecnologias;

Xl. Participar en la planeacion y programacion de las obras e inversiones tendientes a promover la
explotacion racional de los recursos minerales del Estado;

XIl.- Proponer y proveer lo conducente para el otorgamiento de estimulos econdmicos Y fiscales,
con el objeto de atraer la inversion y el desarrollo de actividades industriales, agroindustriales, mineras,
comerciales y artesanales en la Entidad, de conformidad con lo establecido en la Ley de tomento Econémico
del Estado de Guerrero y su reglamento;

XIll. Fomentar la creacion de fuentes de empleo promoviendo el establecimiento y ampliacién de la
micro, pequefia, mediana y gran empresa en el Estado, asi como la creacion de parques y corredores
industriales, centrales de abasto y centros comerciales, desde una perspectiva de disefio en su planeacion;

XIV. Promover la realizacion de ferias, exposiciones y congresos industriales, agroindustriales,
mineros, artesanales y comerciales, asi como el desarrollo de encuentros de proveedurias locales;

XV. Coordinar, vigilar, evaluar y dar seguimiento a la organizacion, funcionamiento y operacion de
las entidades paraestatales, organismos publicos de participacién social y establecimientos publicos de
desarrollo econdmico, cuyas actividades correspondan a los programas sectoriales y regionales de fomento
econdmico;

XVI. Coordinarse con las entidades federales, estatales y municipales, asi como con entidades
paraestatales y drganos desconcentrados para la promocién, planeacién e instrumentacién de politicas,
programas Yy estrategias de desarrollo econdmico integral del Estado;

XVII. Promover el incremento de las oportunidades de empleo, mediante politicas y lineas de accion
gue impulsen la ocupacion en el Estado;

XVIII. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales relacionados con
los asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacién establezcan, en
congruencia con las dependencias correspondientes; y

XIX. Los demés que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.
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ARTICULO 30. La Secretaria de Turismo, es el érgano encargado de regular, promover y fomentar
el desarrollo turistico del Estado, correspondiéndole el despacho de los asuntos siguientes:

I. Organizar, coordinar y promocionar las actividades necesarias para lograr el Optimo
aprovechamiento de los recursos y atractivos turisticos del Estado, conservandolos y protegiéndolos;

Il. Dictar las politicas y estrategias para la formulacion de los programas relativos al fomento de las
actividades turisticas;

lll. Dirigir, coordinar y vigilar la ejecucion de los programas estatales de fomento y promocién
turistica;

IV. Elaborar planes y programas para la promocion del ecoturismo, en las zonas potencialmente
atractivas, con la intervencion correspondiente de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales;

V. Explotar, otorgar o revocar concesiones para el aprovechamiento de los recursos turisticos
propios del Estado;

VI. Ejercer las atribuciones y coordinar las actividades que en materia turistica contengan los
convenios celebrados entre el Estado y las Administraciones Publicas Federal o Municipal, asi como los que
se celebren con particulares;

VII. Asesorar a los prestadores de servicios turisticos en el estado de Guerrero, que pretendan
obtener distintivos, sellos y reconocimientos que promueven los lineamientos y normatividad aplicable
relativos al Sistema Nacional de Certificacién Turistica;

VIII. Participar en la vigilancia, con el apoyo de las autoridades municipales, de la correcta aplicacién
de los precios y tarifas autorizados para la prestacion de los servicios turisticos, conforme a las disposiciones
legales y los convenios celebrados con la Federacion;

IX. Orientar y estimular las medidas de proteccion al turismo, y vigilar su cumplimiento, en
coordinacién con las dependencias y entidades de las Administraciones Publicas, Federal, Estatal y
Municipal;

X. Estimular la formacién de asociaciones, comités o patronatos de caracter publico, privado o mixto,
cuyo propésito sea el desarrollo turistico del Estado;

XI. Proponer al Titular del Ejecutivo del Estado, la creacion de unidades de proteccion al turista, y
en el ambito de su competencia, podra sancionar y regular su funcionamiento en coordinaciéon con las
dependencias y entidades de las Administraciones Publicas Federal, Estatal y Municipal, de acuerdo a las
disposiciones juridicas aplicables;

XIl. Participar, en coordinacion con la Secretaria de Cultura y las autoridades competentes, en la
conservacion y restauracion de zonas, bienes y monumentos arqueolégicos, artisticos e histdricos, asi como
en la preservacion y proteccion de lugares tipicos y de belleza natural, el fomento de pueblos magicos, rutas
culturales y en la promocion de un turismo cultural responsable. Asimismo, estara bajo su responsabilidad la
integracién del inventario de recursos turisticos;

XIll. Participar, en coordinacién con la Secretaria de Cultura y con las autoridades competentes, en
la investigacion y desarrollo de las manifestaciones culturales, artesanales y folkléricas del Estado, en apoyo
a la actividad turistica;

XIV. Participar en la planeacién y programacion de obras e inversiones tendientes al desarrollo
turistico en el Estado;

XV. Fomentar la inversién, realizando planes y programas para atraer capitales nacionales y
extranjeros, en los términos que establezcan las Leyes aplicables;

XVI. Fomentar y mantener relaciones con organizaciones turisticas estatales, nacionales e
internacionales con fines de promocién, difusion y cooperacion técnica;

XVII. Promover e impulsar junto con la Secretaria de Cultura, programas de capacitacion y
profesionalizacién en materia de gastronomia, patrimonio y gestion cultural y turismo, para el desarrollo del
personal de establecimientos de prestacion de servicios turisticos;

XVIII. Controlar y supervisar, de acuerdo con las leyes, reglamentos en la materia y los convenios
celebrados con la Federacion, la prestacion de servicios turisticos en el Estado;

XIX. Formular y estimular el establecimiento de medidas para el fomento, difusién y promocion del
turismo;
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XX. Coordinar y promover junto con la Secretaria de Cultura, un Circuito Integral de Festivales y
participaciones en bolsas, ferias, exposiciones, convenciones, encuentros y eventos estatales, nacionales o
extranjeros, en que esté vinculado el desarrollo turistico del Estado;

XXI. Fomentar e impulsar el turismo social celebrando los convenios necesarios con los organismos
de seguridad social, nacionales y del Estado, en los términos que definan las disposiciones juridicas
aplicables;

XXIl. Realizar investigaciones sobre el comportamiento de la economia, en funcién del desempefio
de la actividad turistica;

XXIIl. Fomentar la creacion y conservacion de fuentes de empleo e ingreso en el sector turismo;

XXIV. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales con los asuntos
de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan, en congruencia con
las dependencias correspondientes; y

XXV. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 31. La Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Pescay Desarrollo Rural, es el 6rgano
encargado de promover y fomentar el desarrollo agricola, forestal, ganadero, pesquero, asi como del manejo
de los recursos naturales en el Estado, procurando la participacion de las mujeres, en igualdad de
condiciones, en estas actividades de disefio y planeaciéon y cumplimiento correspondiéndole el despacho de
los asuntos siguientes:

I. Elaborar los planes, programas y acciones, de corto, mediano y largo plazo, del sector
agropecuario, forestal y pesquero, que respondan a un criterio de manejo sustentable de los recursos
naturales, con la participacion de las dependencias federales y estatales correspondientes, ayuntamientos,
organizaciones de productores individuales y campesinos, en el seno del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado y coordinar su implementacion;

Il. Formular y ejecutar los planes, programas y acciones para el desarrollo integral de las personas
que viven y trabajan en zonas rurales del Estado, principalmente aquellos dirigidos a mejorar las condiciones
de las mujeres;

Ill. Fomentar, formular, supervisar y coordinar la operacion de los programas de desarrollo agricola,
ganadero, pesquero con criterios de manejo sustentable de los recursos naturales;

IV. Apoyar la organizacién para la produccion, coordinando con las dependencias federales afines
y productores, las acciones para el financiamiento, seguros, insumos, asistencia técnica y administrativa,
investigacion, capacitacion y transferencia de tecnologia, en beneficio de mujeres, campesinos, ejidatarios,
comuneros, pequefos propietarios y organizaciones de productores legalmente constituidas;

V. Ejercer las atribuciones que en materia agricola, ganadera y pesquera, asi como el impulso y
fomento de las practicas productivas amigables con el medio ambiente, contengan los convenios firmados
entre el Poder Ejecutivo del Estado y la Administracion Publica Federal;

VI. Celebrar convenios con los Ayuntamientos para el desarrollo agricola, ganadero, forestal y
pesquero, asi como el fomento de practicas productivas amigables con el medio ambiente;

VII. Fomentar, apoyar y ejecutar programas de investigacién, capacitacion y transferencia de
tecnologia para el mejoramiento de la productividad en el medio rural,

VIII. Coordinar, con las dependencias federales y los Ayuntamientos, la realizacion de campafnas
permanentes para prevenir y combatir plagas, enfermedades y siniestros en materia agricola, ganadera,
pesquera y forestal en el medio rural;

IX. Ejecutar, en coordinacién con los Ayuntamientos, dependencias, organismos e instituciones del
Gobierno Federal, productores y sus organizaciones legalmente constituidas, campafas de sanidad animal
y vegetal;

X. Participar coordinadamente con las dependencias estatales y federales afines, asi como con los
Ayuntamientos, en la ejecucion de programas y proyectos derivados de la atencién a la poblacion por
siniestros naturales originados por fendmenos hidrometeoroldgicos, oceénicos, incendios forestales y demas
eventos relativos;

Xl. Coordinar y ejecutar, con el apoyo de las dependencias federales y Ayuntamientos, la produccion
de arboles forestales y fruticolas de importancia econdémica, con las mas altas especificaciones de calidad,
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para los programas de reforestacion y plantaciones forestales y fruticolas comerciales, asi como para la
proteccién del suelo y fuentes de agua;

XIl. Coordinar el establecimiento de &reas semilleras, asi como las normas minimas de calidad para
el manejo y comercializacion de semillas forestales, fruticolas y de especies vegetales de importancia
econdmica y ecoldgica;

XIll. Coordinar con dependencias federales afines y organizaciones de productores, las politicas de
programas de investigacion agropecuaria, forestal, pesquera y de fomento al manejo sustentable de recursos
naturales, y celebrar convenios de instituciones de educacién e investigacion para el fomento de la
investigacion;

XIV. Coordinar con las autoridades federales, acciones que permitan lograr una eficaz utilizacion de
los recursos y obras de infraestructura hidroagricola en el Estado, para el desarrollo de las actividades
productivas en el sector;

XV. Coordinarse con las autoridades competentes para la atencion y solucién de los asuntos de
desarrollo agrario en el Estado;

XVI. Promover, organizar y participar en ferias, exposiciones, concursos y demas eventos, que
impulsen el intercambio de conocimientos, la comercializacion y mejoramiento de la produccion agricola,
ganadera, forestal y pesquera;

XVII. Promover y participar en la formulacién y ejecucién de programas y proyectos de inversion
para el desarrollo agroindustrial en el Estado;

XVIII. Participar en la planeacién, programaciéon y ejecucion de obras de infraestructura para el
desarrollo rural;

XIX. Establecer, operar y evaluar, de comin acuerdo con las dependencias federales afines y
Ayuntamientos, el Sistema Estatal de Informacién Agropecuaria, Forestal y Pesquera, tanto de caracter
estadistico, como geografico y documental;

XX. Coadyuvar en el desarrollo de normas de calidad, politicas, procedimientos y sistemas que
permitan la produccién, manejo, transporte y comercializacion de productos agropecuarios, forestales,
pesqueros y de fauna terrestre, segun la normatividad aplicable;

XXI. Promover y difundir los programas y proyectos de demostracion y transferencia de tecnologia
para que sean aprovechados por los productores interesados;

XXII. Proponer con la participacion de las dependencias, organismos e instituciones estatales y
federales afines, asi como con los Ayuntamientos, las normas reglamentarias, politicas y procedimientos, en
materia agropecuaria, forestal, pesquera y de recursos naturales, para alentar, apoyar y mejorar la
productividad;

XXIIl. Administrar y coordinar la operacién de los érganos que por motivos de convenios y acuerdos
entre el Estado y la Federacién sean descentralizados en la materia;

XXIV.- Vigilar la preservacién de los recursos naturales renovables y desarrollar su potencial
productivo;

XXV. Establecer y operar un sistema de seguimiento y evaluacion de los programas federales
relacionados con los asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion
establezcan, en congruencia con las dependencias correspondientes;

XXVI. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 32. La Secretaria de Asuntos Indigenas y Afromexicanos, es la encargada de
establecer y conducir las acciones encaminadas a preservar los derechos y cultura de los pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas, promoviendo su desarrollo y fomentando el respeto a los derechos
humanos, particularmente los de las mujeres, asi como de dar seguimiento a la aplicacion y operacion de los
programas y acciones de las dependencias federales, estatales y municipales, dirigidos a promover su

desarrollo integral, y le corresponde el despacho de los siguientes asuntos: (Reformado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto
de 2018)

I. Promover el respeto de los derechos, lengua y cultura de los pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas; erradicando la eliminacion de practicas sociales y culturales basadas en la desigualdad de
género;
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II. Formular e instrumentar un Plan de Desarrollo Integral para los pueblos y comunidades indigenas
y afromexicanas del Estado, respetando el contenido del Plan Estatal de Desarrollo y basado en las
disposiciones de los articulos 20. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 8 al 14 de la
particular del Estado, en coordinacion con las dependencias correspondientes en materia de planeacion;

lll. Proporcionar la asistencia legal que requieran los indigenas y afromexicanos del Estado ante los
Tribunales competentes, con la participacion de personal bilinglie; asi como en materia de trabajo,
coordinando estas acciones con la Secretaria del ramo;

IV. Instrumentar programas y proyectos que contengan acciones de organizacién y capacitacion que
les permitan participar en la toma de decisiones, relacionadas con el aprovechamiento de sus recursos
naturales;

V. Proponer al Titular del Ejecutivo Estatal los programas y proyectos, asi como las acciones
juridicas y socioeconémicas que se requieran, para contribuir al desarrollo social integral y arménico;

VI. Coadyuvar en la solucién de los conflictos agrarios ante las instancias competentes, con estricta
observancia del articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley Agraria
vigente;

VIl. Captar, encauzar y dar seguimiento a las demandas sociales a través de instrumentos y
mecanismos que permitan ampliar los canales de comunicacion con la Administracién Publica Estatal;

VIII. Servir de enlace e instancia de coordinacién y concertacion institucional y con los sectores
sociales, interesados en coadyuvar a la satisfaccién de las necesidades de caracter social, econémico,
cultural, educativo, de trabajo y de salud de los nucleos indigenas y comunidades afromexicanas;

IX. Participar en la planeacién, promocion y desarrollo de los programas y proyectos que tengan
como objetivo, impulsar el desarrollo y mejoramiento social de los nudcleos indigenas y comunidades
afromexicanas, promovidas por las dependencias y entidades federales, estatales y municipales,
coadyuvando en la operacién del Plan Estatal de Desarrollo;

X. Coadyuvar en el cumplimiento de los programas, proyectos y acciones de los tres niveles de
gobierno, destinados a mejorar e impulsar el desarrollo socioeconémico de los pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas del Estado, con base en las leyes aplicables y los acuerdos de coordinacion que
al efecto se celebren;

XI. En coordinacion con las instituciones federales, estatales y municipales, proveer la organizacion
entre los indigenas productores, para apoyar el desarrollo especifico de sus proyectos productivos;

XIl. Garantizar la participacion de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas en las
tareas de planeacion para el desarrollo del Estado;

XIll. Propiciar el establecimiento de una adecuada vinculacién entre las acciones que desarrollan
las dependencias y entidades publicas, sector privado y organizaciones sociales de productores, conforme a
las disposiciones legales aplicables y a los convenios que se suscriban, a fin de mejorar los servicios publicos
en beneficio de los nucleos indigenas y poblacién afromexicana de la Entidad;

XIV. Formular opinién a las dependencias competentes de la entidad, sobre los programas y
proyectos de los 6rganos y entidades publicas con el propdsito de garantizar los beneficios que se pudiesen
obtener para este sector de la poblacion;

XV. Ejecutar las acciones que le sean encomendadas por el Gobernador del Estado y que tiendan
a resolver su problematica social;

XVI. Promover ante las autoridades competentes que los indigenas y afromexicanos, que hayan
sido sentenciados por la comision de delitos, compurguen sus sanciones en los centros de readaptacion
social mas cercanos a su nucleo familiar;

XVII. Establecer y operar un sistema de seguimiento y evaluacion de los programas federales
relacionados con los asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacién
establezcan, en congruencia con las dependencias correspondientes;

XVIII. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 33. La Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, es el 6rgano encargado

de regular, fomentar, conducir y evaluar la politica estatal en materia de manejo y aprovechamiento
sustentable de los recursos naturales y proteccion al ambiente, asi como llevar a cabo las acciones
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necesarias para una gestion o administracion ambiental en el Estado, y le corresponde el despacho de los
asuntos siguientes:

I. Observar y hacer observar en el &mbito de su competencia, en coordinacion con la Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural y la Procuraduria de Proteccion Ecoldgica del Estado, la
exacta aplicacion de las normas y reglamentos federales, estatales y municipales en materia de manejo y
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y del equilibrio ecolégico en coordinacién con el
Gobierno Federal, los Ayuntamientos y la participacion de los sectores social y privado;

Il. Formular y conducir la politica estatal en materia de manejo y aprovechamiento de los recursos
naturales, asi como en materia de proteccion ecoldgica y saneamiento ambiental con el fin de establecer e
implementar programas y acciones para el aprovechamiento racional de los recursos naturales, el
ordenamiento ecoldgico territorial, la preservacién y restauracion del equilibrio ecolégico, la proteccién de las
areas naturales de jurisdiccion estatal y la prevencion y control de la contaminacion del agua, suelo y aire y
el desarrollo forestal en el Estado, generando una amplia participacion de las mujeres en el disefio, desarrollo
e instrumentacion de dichas politicas;

lll. Desarrollar y aplicar los instrumentos necesarios de politica ambiental para poder llevar a cabo
gestién o administracién ambiental efectiva en el Estado;

IV. Fomentar la proteccion, restauracion y conservacion de los ecosistemas y recursos naturales de
la Entidad, asi como una politica de valoracién de los bienes y servicios ambientales con los que cuenta el
territorio estatal, con el fin de propiciar su aprovechamiento y desarrollo sustentable, creando conciencia
ecoldgica social en todos los sectores;

V. Intervenir en la formulacién, implementacion y evaluacion de los programas para la prevencion
de accidentes con incidencia ecoldgica;

VI. Prevenir, combatir y reducir la magnitud de los dafios y/o alteraciones de los ecosistemas
naturales forestales y del medio ambiente, fomentando una nueva cultura ambiental y promoviendo la
participacion social general,

VII. Proponer al Titular del Poder Ejecutivo Estatal el establecimiento de areas naturales protegidas
de conformidad a la legislacién vigente, tomando en cuenta las propuestas que sobre areas de conservacion
y aprovechamiento sustentadle hagan llegar las asambleas comunitarias de esta Secretaria;

VIII. Coordinar el Sistema Estatal de Areas Naturales Protegidas;

IX. Fomentar el aprovechamiento de los recursos forestales maderables y no maderables
canalizando recursos de inversioén que permitan determinar su ubicacién y potencial, impulsando el manejo
sustentable y su aprovechamiento en equilibrio natural integral para garantizar su permanencia;

X.- Promover y difundir las tecnologias y formas de uso requeridas para el aprovechamiento racional
y sostenible de los recursos naturales y sobre la calidad ambiental de los procesos productivos de los
servicios del transporte;

XI. Evaluar la calidad del ambiente y establecer, promover y coordinar el Sistema Estatal de
Informacion Ambiental que deberd incluir los sistemas de monitoreo atmosférico, de suelos y de cuerpos de
aguas de jurisdiccion estatal y los inventarios de los recursos naturales y forestales, de comun acuerdo con
las dependencias estatales, federales y municipales afines y las instituciones de investigacion y educacién
superior;

XIl. Promover la participacion social en la formulacién, aplicacion y vigilancia de la politica ambiental
y concentrar acciones con los sectores social y privado para la proteccién y restauracion ecoldgica;

XIll. Actualizar la informacién de las caracteristicas fisicas y biol6gicas de los recursos forestales en
el Estado;

XIV. Fomentar, formular supervisar y coordinar la operacién de los programas de desarrollo forestal
y ejercer las atribuciones que esta materia contengan los convenios firmados entre el Poder Ejecutivo del
Estado y la Administracién Publica Federal,

XV. Programar y realizar coordinadamente con las dependencias competentes del estado, federales
y municipales, asi como con productores rurales, campesinos, empresarios, organizaciones sociales,
poseedores y propietarios del bosque, las campafias para la prevencion y combate de incendios forestales,
la reforestacion de areas dafiadas en forma ciclica y la difusion y demostracion de practicas agropecuarias
que eviten los incendios forestales;
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XVI. Promover lineamientos para la conservacion y restauracion de suelos, uso racional e integral
de los cuerpos de agua para fines productivos y para la proteccion de las areas reforestadas y mejor
aprovechamiento del bosque y preservacion de recursos naturales;

XVII. Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los productores forestales propiciando su
participacion en el proceso productivo y la libre asociacion, asi como induciendo la diversificacién de la
produccién forestal y un mayor valor agregado a los productos;

XVIII. Fomentar la cultura ecologica y forestal a través de la educacion ambiental, asi como coordinar
e implementar la gestibn ambiental y el fomento a la investigacion cientifica y tecnolégica en la materia;

XIX. Elaborar y proponer al Ejecutivo del Estado, las iniciativas y reformas a las Leyes y reglamentos
para lograr el equilibrio ecoldgico y proteccion al ambiente en la Entidad,;

XX. Desarrollar y proponer metodologias y procedimientos de evaluacion econdémica del capital
natural, asi como los bienes y servicios ambientales y cooperar con dependencias y entidades federales y
estatales para desarrollar un sistema integrado de contabilidad ambiental y econémica;

XXI. Disefiar y operar con la participacidbn que corresponda a otras dependencias y entidades
federales y estatales, la adopcion de politicas e instrumentos para la conservacién, mantenimiento,
rehabilitacion, restauraciéon y mejoramiento de los recursos naturales y el ambiente;

XXIl. Preservar y fomentar el desarrollo de la flora y la fauna acuatica, terrestre y lacustre en el
Estado. Especial importancia se dara a las especies en riesgo de extincion y endémicas del Estado;

XXIIl. Coadyuvar en las politicas y acciones nacionales sobre las acciones nacionales sobre la
conservacion de la biodiversidad, el cambio climético y sobre la proteccion de la capa de 0zono;

XXIV. Ejercer en el @&mbito de su competencia, las atribuciones que la Ley de Equilibrio Ecoldgico y
la Proteccion al Ambiente del Estado le confieren al Gobierno Estatal;

XXV. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales relacionados con
los asuntos de su competencia, conforme a las leyes y acuerdos que se establezcan;

XXVI. Promover el ordenamiento ecoldgico general del territorio del Estado, en coordinacién con las
dependencias federales y municipales y con la participacion de los sectores social y privado, impulsando el
ordenamiento ecoldgico del territorio comunitario;

XXVII. Vigilar en coordinacién con las autoridades municipales el cumplimiento de las normas y
programas para la proteccion, defensa y restauracién del ambiente, estableciendo los mecanismos,
instancias y procedimientos administrativos para su logro, en los términos de leyes aplicables;

XXVIII. Evaluar las manifestaciones de impacto ambiental de los proyectos de desarrollo que le
presenten los sectores publico, social y privado de acuerdo con la normatividad aplicable, y remitir copia
autorizada de los mismos a la Procuraduria de Proteccion Ecolégica del Estado, para los efectos
conducentes;

XXIX. Participar en las acciones que aseguren la conservacion o restauracion de los ecosistemas
fundamentales para el desarrollo de la comunidad, en particular cuando se presenten situaciones de
emergencia o0 contingencia ambiental, con la participacion que corresponda a otras dependencias estatales,
al gobierno federal y/o a los Municipios;

XXX. Orientar y difundir las medidas de prevencion ecoldgica y los programas que permitan una
mejor calidad en el medio ambiente;

XXXI. Proponer los instrumentos e incentivos econémicos, de mercado y fiscales para fomentar la
proteccion del medio ambiente y el aprovechamiento racional de los recursos naturales;

XXXII. Proponer, disefiar, desarrollar, concertar y convenir instrumentos, mecanismos y programas
para llevar a cabo acciones de desarrollo forestal y mejoramiento ambiental, con los sectores social, publico
y privado;

XXXIII. Establecer los instrumentos, mecanismos, y programas para el impulso de esquemas de
certificacion ambiental publica y privada, asi como de reconocimiento al desempefio y mérito ecoldgico
sobresaliente en los sectores social, publico y privado;

XXXIV. Coadyuvar con la Secretaria de Turismo para la promocion del ecoturismo en las zonas
potencialmente atractivas;

XXXV. Establecer los instrumentos y mecanismos necesarios para garantizar el amplio acceso y
difusion publica de la informacion ambiental, y

XXXVI. Los demés que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.
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ARTICULO 34. La Secretaria de la Mujer, es el 6rgano encargado de proponer, promover, impulsar
y evaluar politicas, planes, programas y medidas encaminadas a incorporar la perspectiva de género, con un
criterio transversal en todas las instancias de la administracion publica, a fin de eliminar todo tipo de
discriminacion que obstaculice la igualdad, el acceso a las oportunidades y el desarrollo de las mujeres; de
establecer y ejecutar las politicas y acciones que favorezcan el bienestar y la incorporacion de la mujer al
desarrollo integral del Estado, correspondiéndole el despacho de los asuntos siguientes:

I. Formular y ejecutar los Programas Estatales: por la Igualdad de Género; para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres; y para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, que
aseguren la igualdad de derechos, oportunidades y acceso a los recursos; su participacion equitativa en el
desarrollo econdmico, politico, social y cultural, la eliminaciébn de estereotipos y practicas sociales que
favorecen la discriminacién y la violencia hacia las mujeres, con la intervencion coordinada de las
dependencias que integran la Administracién Publica Estatal y Municipal;

II. Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género en los programas y politicas publicas de las
dependencias y entidades federales, estatales y municipales; asi como en la planeacion del desarrollo, la
programacion y el presupuesto de egresos del Estado;

IIl. Conducir procesos internos de planeacién, programacién y presupuestacion de la politica publica
con enfoque de género y de derechos humanos de las mujeres, disefiar indicadores para su seguimiento y
evaluacioén, sistematizar y realizar proyecciones con la informaciéon que se genere en la operacién de los
programas y acciones gubernamentales;

IV. Coordinar el Subcomité de Participacion Integral de las Mujeres, derivado del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado, participar en el Consejo Estatal de Poblacién; desempefiar sus
atribuciones y funciones enmarcadas en los Sistemas de Prevencidn, Atencién, Sancién y Erradicacion de
violencia contra las Mujeres, a nivel Regional, Estatal y Nacional; en el de Igualdad entre Mujeres y Hombres
del Estado y en materia de Trata de Personas, asi como en todos aquellos que determine la normatividad
competente

V. Formular y proponer proyectos de leyes, reglamentos, decretos y acuerdos o reformas a los
mismos, con el fin de avanzar en la igualdad sustantiva de las mujeres y eliminar todo tipo de discriminacion
y violencia, armonizando el marco normativo local al derecho nacional e internacional de los derechos
humanos de las mujeres;

VI. Administrar y ejecutar los fondos financieros de apoyo a la participacion de la muijer;

VIl. Fortalecer la participacion de las mujeres y fomentar el desarrollo de sus capacidades
econdémicas mediante la implementacién de estrategias de formacion, capacitacion y certificaciébn en materia
laboral y empresarial, que les permitan el acceso a trabajo e ingresos;

VIII. Atender, impulsar y apoyar el ejercicio pleno de los derechos de las mujeres a través de la
Procuraduria de la Defensa de los Derechos de la Mujer y sus areas y centros de atencién, mediante el
otorgamiento de asesoria juridica, representacion legal, y apoyo psicoterapéutico a mujeres en situacion de
violencia familiar y de género;

IX.- Proporcionar el servicio gratuito de orientacién y asesoria, asistencia juridica y representacion
legal, asi como la difusién de los derechos de la mujer;

X. Elaborar y proponer para su ejecucion, ante la Secretaria de Desarrollo Social, aquellos
programas y proyectos estatales que promuevan la incorporacién de la mujer guerrerense al bienestar social
y a la actividad productiva;

XI. Promover y difundir la cultura de la no violencia, la no discriminacion y la igualdad de género asi
como la proteccién de los derechos humanos de las mujeres y de las nifias consagrados en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los tratados internacionales ratificados por México;

XIl. Promover la participacion de la sociedad civil en la elaboracién de los programas de participacion
social de la mujer guerrerense;

XIll. Establecer vinculos para la celebracion de convenios con las diversas instancias de los tres
ordenes de Gobierno, organismos no gubernamentales, publicos y privados, nacionales e internacionales,
gue tengan por objeto el desarrollo de proyectos en beneficio de la mujer guerrerense;

XIV. Coadyuvar con las instancias competentes mediante acciones que promuevan los derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres
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XV. Promover la participacion de las mujeres y las organizaciones sociales, politicas y econémicas
en los diferentes aspectos del desarrollo en el Estado;

XVI. Establecer vinculos para la celebracion de acuerdos y convenios con las diversas instituciones
de los tres Ordenes de Gobierno, organismos no gubernamentales, publicos y privados, nacionales e
internacionales, para generar esquemas alternos a la inversion estatal de financiamiento a los programas y
proyectos que opera la Dependencia, y

XVII. Los demés que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 35. La Secretaria de la Juventud y la Nifiez, es el érgano encargado de conducir
integralmente la politica de desarrollo e impulso de la juventud y la nifiez, en el Estado, y le corresponde el
despacho de los siguientes asuntos:

I. Promover, proteger y difundir los derechos de la juventud y la niflez, consagrados en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales de los que México sea
parte, las leyes federales, la Constitucion Politica del Estado de Guerrero, las leyes estatales, en especial los
derechos humanos;

Il. Formular y coordinar las politicas y acciones encaminadas al desarrollo integral de la juventud y
la nifiez;

lll. Formular, organizar, dirigir y promover, en coordinacion con las dependencias y entidades de los
tres niveles de gobierno, programas de rescate y consolidacion de los valores civicos, sociales y culturales
de la juventud,;

IV. Coordinar, organizar, dirigir y fomentar, con la participacion de los sectores social y privado, el
establecimiento de centros juveniles, recreativos y culturales;

V. Promover, coordinar y fomentar programas de orientacion y educacioén para la salud de la juventud
y la nifiez, haciendo énfasis en la educacién sexual y reproductiva;

VI. Promover la defensa de los derechos de la juventud y la nifiez;

VII. Promover, coordinar y fomentar programas para el bienestar de la juventud y la nifiez, asi como
estimular la participacion de los jovenes en el proceso de desarrollo de la Entidad;

VIIl. Desarrollar las relaciones de comunicacién, coordinacion y apoyo mutuo con las delegaciones
y representaciones de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, cuyo ambito de
competencia corresponda a los programas de bienestar social de la juventud y la nifiez;

IX. Establecer canales de comunicacion entre el Gobierno del Estado y los jovenes;

X. Favorecer la capacitacion de instructores para propiciar el mejor desarrollo de las actividades
culturales y artisticas de la juventud y la nifiez, en coordinacion con la Secretaria de Cultura;

XI. Propiciar en la juventud y la nifiez de manera coordinada con la Secretaria de Cultura, el
desarrollo y difusion de la cultura tradicional del Estado, como mecanismo para reforzar su identidad;

XIl. Organizar y constituir grupos de jévenes promotores y difusores de las diferentes expresiones
del arte y la cultura, en coordinacion con la Secretaria de Cultura;

XIII. Impulsar la creacion de clubes y comités de la juventud, que promuevan su participacion integral
en asuntos del &mbito estatal;

XIV. Mantener comunicacion permanente con estructuras juveniles de organizaciones politicas y de
la sociedad civil;

XV. Fomentar y desarrollar una cultura participativa mediante brigadas multidisciplinarias juveniles
para realizar tareas de beneficio comunitario;

XVI. Incentivar a jovenes que destaquen en las diferentes manifestaciones y disciplinas de la cultura,
el deporte, la ciencia, la economia y la politica, en coordinacién con la Secretaria de Cultura;

XVII. Promover junto con la Secretaria de Cultura el intercambio cultural a nivel nacional e
internacional, asi como desarrollar actividades de convivencia social entre los jovenes;

XVIII. Administrar la infraestructura existente para el desarrollo de la cultura y la convivencia social
en beneficio del sector juvenil, propiciando la coordinacion que para el caso se requiera con la Secretaria de
Cultura;

XIX. Organizar grupos de jovenes para la gestion y constitucion de empresas que les permitan
incorporarse a las actividades productivas de la Entidad, asi como promover el autoempleo;
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XX. Fomentar la creacion y conservacion de fuentes de empleo y constituir la bolsa de trabajo de la
juventud;

XXI. Operar en coordinacién con la Secretaria de Educaciéon Guerrero, el programa de becas
escolares del nivel medio superior y superior, para apoyar en su formacion profesional a la juventud;

XXII. Convenir con las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal y Estatal, asi
como con la iniciativa privada, para el eficaz cumplimiento de sus fines;

XXIIl. Establecer convenios con Universidades Publicas y Privadas para la ejecucion de programas
destinados al desarrollo integral de la juventud;

XXIV. Implementar programas de apoyo integral para los jovenes, nifios y nifias indigenas en zonas
marginadas y colonias conurbadas de las grandes ciudades;

XXV. Integrar los Consejos Consultivos Municipales, Regionales y Estatal para coadyuvar en las
tareas y programas de atencion a la juventud y a la nifiez;

XXVI.- Coordinar los planes y programas destinados a la juventud, que emprendan dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal,

XXVII. Celebrar convenios con los tres 6rdenes de Gobierno, organizaciones privadas y sociales,
nacionales o internacionales, para el desarrollo de proyectos que beneficien a la juventud y la nifiez;

XXVIII.- Encauzar junto con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, el apoyo a jévenes
discapacitados, asi como con la Secretaria de Seguridad Publica, para los casos de aquellos que se
encuentren sujetos a programas de readaptacion social, a efecto de hacer posible su incorporacién a las
actividades sociales, culturales y productivas de la entidad, con la intervencién que competa a la Secretaria
de Cultura y la Secretaria de Desarrollo y Fomento Econdmico;

XXIX. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales relacionados con
los asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacién establezcan, en
congruencia con el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado, y

XXX. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 36. La Secretaria de los Migrantes y Asuntos Internacionales, es el 6rgano en-
cargado de regular, conducir y evaluar la politica estatal en materia de migracion, atendiendo integralmente
a las comunidades de guerrerenses que migran de sus localidades de origen a otros municipios del Estado,
al interior de la Republica o que se encuentren radicados en el extranjero, asi como fomentar las relaciones
interinstitucionales con gobiernos, organismos e instituciones internacionales, gobiernos regionales y
ciudades del interior de la RepuUblica o de otros paises, y le corresponde el despacho de los asuntos
siguientes:

I. Fomentar, formular e instrumentar y coordinar las politicas, programas y acciones encaminadas al
beneficio de los migrantes guerrerenses, y que contribuyan a la promocion, procuraciéon y defensa de sus
derechos humanos;

Il. Disefar e impulsar las politicas publicas, programas y acciones necesarias para atender la
problematica de los trabajadores y trabajadoras agricolas migrantes guerrerenses, tanto en sus localidades
de origen como en las entidades federativas de destino en el interior de la Republica, procurando el ejercicio
y defensa de sus derechos laborales y sociales, fundamentalmente en el @mbito de la salud y la educacion,
asi como la defensa de los derechos humanos de las y los nifios migrantes;

lll. Formular, organizar, promover y dirigir, en coordinacion con las dependencias y entidades de los
tres niveles de gobierno, programas de proteccion al migrante guerrerense, asi como a migrantes
desaparecidos y fallecidos;

IV. Operar, en coordinacién con la Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Ordenamiento
Territorial y la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional, la instrumentacion de las politicas publicas
relativas a la poblacién migrante;

V. Promover los valores culturales y las tradiciones entre los migrantes guerrerenses para reforzar
su identidad y arraigo, asi como fomentar la comunicacion permanente con clubes, federaciones y
organizaciones de guerrerenses radicados o que migran fuera del Estado y la busqueda conjunta de
soluciones a la problematica de los mismos;
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VI. Instalar oficinas de atencion a los migrantes guerrerenses en las principales ciudades de la
Republica y de los Estados Unidos de América, donde mas se concentren los migrantes, a efecto de
consolidar el vinculo interinstitucional con sus comunidades, tramitar documentos de identificacion y
mantener actualizado el censo de migrantes guerrerenses;

VII. Dar prioridad a los programas de cooperacion contenidos en los Tratados en que México sea
parte como el Tratado de Libre Comercio de América del Norte y el Acuerdo de Asociacién Econdmica,
Concertacioén Politica y Cooperacion con la Union Europea y sus Estados Miembros que puedan ser utilizados
en programas de desarrollo del Estado de Guerrero;

VIII. Impulsar los vinculos internacionales del Estado de Guerrero que permitan articular
adecuadamente los programas y acciones en beneficio de los migrantes e incluso de sus comunidades de
origen;

IX. Coordinar el Consejo Consultivo de Migrantes Guerrerenses, con el fin de instrumentar politicas
publicas en beneficio de los mismos;

X. Realizar estudios e investigaciones orientadas al conocimiento del fendmeno migratorio en
términos regionales, culturales y econdémicos, asi como sus procesos vinculatorios con las comunidades de
origen y destino, y con las organizaciones que ellos han constituido;

Xl. Diseflar una estrategia de colaboracion con la Secretaria de Relaciones Exteriores, los
organismos internacionales, agencias oficiales y embajadas acreditadas en nuestro pais, a fin de establecer
vinculos que permitan aprovechar los programas y fondos existentes en el &mbito internacional;

XIll. Establecer lazos de colaboracion con los paises pertenecientes a la Comisiébn Econdmica y
Social para Asia y el Pacifico, a fin de fortalecer los vinculos que permitan potenciar al Puerto de Lazaro
Céardenas, ubicado en el delta del Rio Balsas y coadyuvar con la Secretaria de Fomento y Desarrollo
Econdmico; asimismo, con todos los paises que oferten avances tecnolégicos en materia de competitividad
productiva y econdmica, en que la Entidad sea deficitaria;

XIll. Promover el establecimiento de relaciones de amistad y colaboracion entre ciudades
guerrerenses y ciudades de otros paises, que permitan la hermandad con planes y programas de beneficio
mutuo;

XIV. Promover entre los migrantes el conocimiento de sus derechos y las alternativas de desarrollo
en sus comunidades de origen, asi como proveerles de la asistencia juridica que requieran en casos
determinados;

XV. Impulsar con los Municipios la formulacién y puesta en marcha de programas que fomenten el
arraigo de las personas que han sido migrantes o que pretenden serlo, alentando con las dependencias y
entidades correspondientes la capacitacion en tareas productivas, en coordinacién con instituciones
educativas y de investigacion en la materia;

XVI. Captar, encauzar y dar seguimiento a las demandas de los migrantes a través de instrumentos
y mecanismos coordinados con las diferentes instancias de gobierno estatal y nacional, asi como con las
embajadas de los paises respectivos;

XVII. Promover con las autoridades competentes de los paises en los cuales se encuentran los
migrantes que hayan sido indiciados como presuntos autores de delitos, para que sean juzgados con absoluto
apego a las leyes, evitando penas infamantes;

XVIII. Adoptar las providencias necesarias con el fin de que los migrantes que hayan sido
sentenciados por la comisién de delitos, compurguen sus sanciones solamente en la forma y términos
prescritos en las leyes de la materia;

XIX. Establecer y operar un sistema de coordinacion, seguimiento y evaluacion de los programas
federales relacionados con los asuntos de su competencia, en el marco del Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de Guerrero y conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan;

XX. Participar en el ambito de su competencia, en la ejecuciéon del Plan Estatal de Desarrollo; y

XXI. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 37. La Secretaria del Trabajo y Prevision Social, es el 6rgano encargado de conducir

las politicas publicas, programas y acciones en materia de trabajo y de armonizar la relacion entre las
diferentes fuerzas productivas de la Entidad, y le corresponde el despacho de los asuntos siguientes:
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I. Proponer y ejecutar las politicas, programas y acciones que se traduzcan en generar y consolidar
en el Estado una nueva cultura laboral, que impulse la productividad y la competitividad, que mejore las
condiciones de trabajo y dé impulso al fomento y promocion del empleo; siendo, en sintesis, el drgano rector
de conducir la politica laboral en la Entidad;

Il. Coadyuvar con las instancias competentes en la vigilancia, observancia y aplicacién de las
disposiciones contenidas en el articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
como de la Ley Federal del Trabajo, sus reglamentos y demas disposiciones aplicables en el Estado;

lll. Ejercer las atribuciones que las leyes y los convenios le confieren al Ejecutivo del Estado, en
materia laboral y de promocion al empleo;

IV. Fomentar y coadyuvar a que las relaciones con las organizaciones patronales y gremiales, se
desarrollen en un marco de respeto, entendimiento y cordialidad;

V. Proponer a las autoridad Jurisdiccionales laborales del Estado, las acciones tendientes a lograr
el mejoramiento de la imparticién de la Justicia Laboral, para que esta sea pronta, expedita e imparcial, todo
ello, con respeto irrestricto a su autonomia,;

VI.- Coadyuvar con las Juntas Locales de Conciliacién y Arbitraje de la entidad, asi como con las
Procuradurias Auxiliares de la Defensa del Trabajo, en el desarrollo armonico de sus atribuciones, con base
en las disposiciones legales y las facultades que las leyes otorguen al Ejecutivo del Estado y coordinar
administrativamente su funcionamiento;

VIl. Fomentar y mantener las relaciones arménicas con las autoridades federales en materia del
trabajo, asi como con las de otras entidades federativas;

VIII.- Dirigir, fijar criterios, planear, organizar y evaluar el funcionamiento de las unidades
administrativas adscritas a la Secretaria, coordinando las actividades de éstas;

IX. Participar en el &mbito de su competencia, en la ejecucién del Plan Estatal de Desarrollo;

X. Organizar las inspecciones de trabajo en los establecimientos de jurisdiccion local, realizando las
acciones de prevencién y sancion que correspondan a su &mbito de competencia;

XI. Intervenir en la conciliacion y solucién de intereses laborales de las partes en conflicto,
procurando en todo lo posible lograr dicha conciliaciéon en todos los asuntos laborales y cuando las partes
asi lo soliciten;

XIl. Fomentar el empleo, capacitacion y adiestramiento, asi como auxiliar a las autoridades federales
e incrementar la cobertura y calidad de la capacitacion laboral, ademas de incentivar y apoyar la organizacion
social para el trabajo y el autoempleo;

XIll. Aplicar los programas y normas que determinen la estrategia para la capacitacion,
adiestramiento, seguridad e higiene en el trabajo, en coordinacién con las autoridades del trabajo
competentes y con la participacion de los sectores empresarial, de los trabajadores, académicos y
profesionales de la sociedad que inciden en este ambito;

XIV. Proponer las politicas en el ambito local en materia de empleo y capacitacién laboral, asi como
dirigir los programas que se deriven de los acuerdos y convenios de coordinacion que se celebren para tal
efecto;

XV. Participar y representar al Gobernador del Estado, en los convenios que se celebren con la
Federacion u otras instancias relacionadas con la materia del trabajo y el fomento al empleo;

XVI. Implementar las bolsas de trabajo de indole publico y regular su funcionamiento;

XVII. Expedir certificaciones y autorizar documentos relacionados con asuntos de su competencia,
asi como los que le correspondan a las unidades administrativas de su adscripcion;

XVIII. Proponer al Titular del Poder Ejecutivo del Estado, los proyectos de iniciativa de leyes,
reglamentos, decretos y acuerdos respecto a los asuntos de la competencia de la Secretaria;

XIX. Promover entre los empleadores la equidad y la no discriminacion tanto en la oferta de empleos,
como en la estabilidad, remuneracién y desarrollo laboral;

XX. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales relativos al Estado,
conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan, en congruencia con las dependencias
correspondientes;

XXI. Coordinar a las Procuradurias Auxiliares de la Defensa del Trabajo en la entidad, y

XXIl. Los demés que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.
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ARTICULO 38. La Secretaria de Protecciéon Civil, es el 6rgano responsable y encargado de
proponer, dirigir, presupuestar, ejecutar y vigilar la proteccion civil que comprende las acciones de
prevencion, mitigacion, preparacion, auxilio, rehabilitacion, restablecimiento, reconstruccion, evaluacion y
prospectiva, ante la ocurrencia de un agente perturbador en el Estado, asi como el control operativo de las
acciones que en la materia se efectien, en coordinacion con los sectores publico, social, privado, grupos
voluntarios y la poblacion en general, en auxilio a las resoluciones gque dicte el Presidente del Consejo Estatal
de Proteccion Civil, asi como las leyes y reglamentos en la materia, y le corresponde el despacho de los
asuntos siguientes:

I. Ejercer las atribuciones que en materia de proteccion civil le sefialen las leyes y reglamentos;

Il. Crear un programa de gestion integral de riesgos y reduccion de la vulnerabilidad, a través de la
identificacion y transferencia de riesgos, monitoreo y Alertamiento, que permita garantizar a la poblacién su
integridad fisica, sus bienes y la proteccion a su entorno y la continuidad de servicios vitales estratégicos;

lll.- Generar en la poblacién la cultura de la prevencion y manejo de protocolo de riesgo, con el
propésito de lograr un cambio de actitud ante los agentes perturbadores, mediante la difusidn, capacitacion
y concientizacion de los riesgos y vulnerabilidad de las zonas de alto riesgo del Estado como son cauces,
barrancas, laderas inestables, fallas geoldgicas, zonas vulnerables, areas altamente deforestadas, lugares
inundables o en humedales;

IV. Garantizar a la poblacién una atencion y difusion oportuna a través de tripticos, carteles, difusion
en los diversos medios de comunicacién como son radio, television, periddico, redes sociales y cualquier otro
medio informativo en caso de eventos de la naturaleza a través de la coordinacion interinstitucional y
elaboracion de procedimientos de atencion de emergencias;

V. Coadyuvar con las instancias federales, estatales, municipales y sectores privados en el
adecuado funcionamiento del Sistema Estatal de Proteccién Civil;

VI. Identificar los riesgos, peligros, amenazas y la vulnerabilidad a través del estudio e investigacion,
para la integracién de protocolos y del Atlas Estatal de Riesgos correspondiente;

VII. Fomentar la cultura de la Proteccion Civil, a través de programas de prevencion, concientizacion,
difusién, capacitacion y comunicacion social a la poblacién en general;

VIII. Promover la homologacion de la reglamentacién de Proteccién Civil en los Municipios;

IX. Fomentar la corresponsabilidad, coordinacion y comunicacion en los tres ambitos de gobierno
con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento del Sistema Estatal de Proteccién Civil,

X. Promover la reduccién de la vulnerabilidad fisica y social, a través de la revisién y aplicacién de
la normatividad, la promocién de las Unidades Internas de Proteccion Civil y la evaluacion fisica de los
inmuebles y zonas de riesgo identificadas en la Entidad;

XI. Fortalecer la investigacion basica y aplicada para mejorar las tecnologias en mitigacion de
riesgos;

XIl. Operar, desarrollar y robustecer los Centros de Alertamiento: Sistema de Alerta Sismica,
Sistema de Alerta de Tsunamis, el Sistema de Alerta Hidrometeorol6gica, Monitoreo y Alertamiento de
Laderas Potencialmente Inestables; asi como de aquellos riesgos y contingencias que por su propio
desarrollo se requieran;

Xlll. Promover y elaborar programas especificos de prevencién, auxilio y recuperacion ante la
presencia de fendmenos perturbadores;

XIV. Formular los manuales de operacién y procedimiento, con arreglo a las Leyes y Reglamentos
gue rigen la materia, para el debido funcionamiento de las areas administrativas y operativas;

XV. Dirigir con puntualidad la coordinacién con otras dependencias Federales, Estatales y
Municipales con el fin de prevenir y en su caso proporcionar el auxilio y salvaguarda a la poblacién, ante
situaciones de desastre incorporando la participacion de todos los sectores de la sociedad;

XVI. Presentar y gestionar recursos financieros para la ejecucion de planes y programas en la
materia, asi como administrar los fondos de la partida presupuestal asignada a la Prevencion y Proteccion
Civil para la atencion de emergencia de desastres en el Estado, originados por fendbmenos naturales o
humanos, la cual no podra tener reduccién o ser inferior al ejercicio del afio anterior inmediato y ésta sera
intransferible para otras acciones de gobierno;
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XVII. Informar al Presidente del Consejo sobre los avances del Programa Estatal de Proteccion Civil,
los resultados de su ejecucion y su incidencia en la consecucion de los objetivos y prioridades del Plan Estatal
de Desarrollo y, en su caso, proponer lo necesario para corregir posibles deficiencias;

XVIII. Proponer estrategias y lineamientos de operaciones preventivas y reactivas para el desarrollo
de programas especificos de Proteccion Civil,

XIX. Coordinarse con las autoridades federales, estatales y municipales en materia de proteccion
civil, asi como la concertacion con instituciones y organismos de los sectores privado y social;

XX. Proponer el establecimiento de los mecanismos necesarios para diagnosticar los riesgos
previsibles relacionados con su ambito de competencia;

XXI. Llevar el registro estatal de organizaciones de voluntarios sociales y privadas que participen en
acciones de proteccion civil, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos en la reglamentacion de la
materia;

XXII. Promover la prevencion y salvaguarda en eventos especificos, mediante programas especiales
de proteccion civil;

XXIIl. Coordinar, vigilar y recibir de los presidentes municipales las correspondientes actas de
instalacion de los Consejos de Proteccién Civil;

XXIV. Elaborar e instrumentar los programas y planes generales de operacion para cada tipo de
fendbmeno que integren el plan permanente ante contingencias en el Estado de Guerrero;

XXV. Supervisar la aplicacion y activacion de los procedimientos de respuesta de emergencias, asi
como activar y coordinar el Centro de Operaciones de Emergencias, con las dependencias integrantes del
Consejo Estatal de Proteccion Civil;

XXVI. Promover en el ambito internacional el intercambio técnico-cientifico en materia de proteccién
civil y afines para la reduccion de riesgos y la atencién de emergencias y desastres;

XXVII. Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de proteccion civil, y aplicar las medidas,
multas o sanciones a que haya lugar por el incumplimiento de la Ley de la materia;

XXVIII. Establecer el sistema profesional de carrera en materia de proteccion civil, a fin de alcanzar
la certificacién de todos los servidores publicos del Sistema Estatal de Proteccion Civil, mediante los
procedimientos y lineamientos del Sistema Nacional de Proteccién Civil;

XXIX. Proponer de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria, la contratacion de seguros, asi como
los instrumentos de administracion y transferencia de riesgos para la cobertura de dafios causados por
desastres naturales o humanos en los bienes e infraestructura;

XXX. Sugerir la formulacién de la solicitud de declaracion de emergencia o desastre al Ciudadano
Gobernador del Estado cuando sea superada la capacidad de respuesta del Estado para poder obtener
recursos de la Federacion y poder brindar un mejor auxilio a la poblacion, y

XXXI. Los demas que le fijen las leyes y reglamentos del Estado.

ARTICULO 39. La Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental le corresponde
el despacho de los asuntos siguientes: (Reformado, P.O. 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

I. Proponer del registro, cuando asi se requiera a los auditores externos de las secretarias,
dependencias y entidades de la Administracién Puablica Estatal, asi como normar y controlar su
desempefio;

Il. Designar y remover a los titulares de los 6rganos internos de control de las secretarias,
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como de las unidades
administrativas equivalentes en las empresas productivas del Estado, quienes dependeran jerarquica
y funcionalmente de dicha Secretaria;

lll. Designar y remover alos titulares de las areas de auditoria, quejas y responsabilidades de
los citados dérganos internos de control; quienes tendréan el caracter de autoridad y realizaran la
defensa juridica de las resoluciones que emitan en la esfera administrativa y ante los tribunales
estatales y federales, representando al titular de dicha Secretaria;

IV. Designar y remover, en su caso alos delegados de la propia secretaria ante las secretarias,
dependencias, 6rganos desconcentrados, y Establecimientos Publicos de Bienestar Social de la
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Administracion Puablica Estatal centralizada y a los comisarios publicos de las entidades
paraestatales, asi como normar y controlar su desempefio.

En ninguna secretaria, dependencia o entidad de la Administracion Pablica Estatal, podran
coincidir de manera permanente dos 6rganos internos de control;

V. Seleccionar alos integrantes de los 6rganos internos de control, garantizando la igualdad
de oportunidades en el acceso a la funcion publica, atrayendo a los mejores candidatos para ocupar
los puestos, a través de procedimientos transparentes, objetivos y equitativos;

VI. Organizar y coordinar el sistema de control interno y la evaluacion de la gestidn
gubernamental; inspeccionar el ejercicio del gasto publico estatal y su congruencia con el
presupuesto de egresos, asi como concertar con las secretarias, dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal y validar los indicadores para la evaluacion de la gestion
gubernamental, en los términos de las disposiciones legales aplicables;

VII. Coordinar y supervisar el sistema de control interno, establecer las bases generales para
la realizacion de auditorias internas, transversales y externas; expedir las normas que regulen los
instrumentos y procedimientos en dichas materias en las secretarias, dependencias y entidades de
la Administracion Publica Estatal, asi como realizar las auditorias que se requieran en éstas, en
sustitucion o apoyo de sus propios 6rganos internos de control;

VIll. Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral, recursos humanos y
patrimoniales de las secretarias, dependencias y entidades de la Administracion Puablica Estatal, para
que sean aprovechados y aplicados con criterios de eficacia, legalidad, eficiencia, transparencia y
simplificacion administrativa; asi como emitir las normas y los procedimientos técnicos para tales
efectos, realizar o encomendar las investigaciones, estudios y andlisis necesarios sobre estas
materias;

IX. Conducir las politicas, establecer las normas y emitir las autorizaciones y criterios
correspondientes en materia de planeacion y administraciéon de recursos humanos, contratacion del
personal, Servicio Civil de Carrera en la Administracién Pablica Estatal, estructuras organicas y
ocupacionales de conformidad con el presupuesto asignado y las respectivas normas de control de
gasto en materia de servicios personales;

X. Implementar las acciones que acuerde el Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, en
términos de las disposiciones legales aplicables;

Xl. Informar periédicamente al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion y al
titular del Ejecutivo Estatal, sobre los resultados de la evaluacion respecto de la gestion de las
secretarias, dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y de la revision del
ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos publicos federales y estatales, asi como promover
ante las autoridades competentes, las acciones que procedan para corregir las irregularidades
detectadas;

XIl. Definir la politica de gobierno digital, gobierno abierto y datos abiertos en el ambito de
las secretarias, dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal;

Xlll. Formular y conducir en apego y de conformidad con las bases de coordinaciéon que
establezca el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, la politica general
de la Administracion Publica Estatal para establecer acciones que propicien la integridad y la
transparencia en la gestiéon publica, larendicion de cuentas y el acceso por parte de los particulares
alainformacion que aguélla genere; asi como promover dichas acciones hacia la sociedad;

XIV. Implementar las politicas de coordinacién que promueva el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, en materia de combate a la corrupcién en la
Administraciéon Publica Estatal;

XV. Emitir normas, lineamientos especificos y manuales que dentro del ambito de su
competencia, integren disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion administrativa, paralo
cual debera tomar en consideracion las bases y principios de coordinacion y recomendaciones
generales que emita el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupciéon de Guerrero;

34



XVI. Expedir las normas que regulen los instrumentos y procedimientos de control interno de
la Administracién Publica Estatal, para lo cual podr& requerir de las secretarias y dependencias
competentes la expedicion de normas complementarias para el ejercicio del control administrativo.
Lo anterior, sin menoscabo de las bases y principios de coordinacién y recomendaciones emitidas
por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion;

XVII. Colaborar en el marco del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero y del Sistema
Estatal de Fiscalizacion, en el establecimiento de las bases y principios de coordinacién necesarios,
que permitan el mejor cumplimiento de las responsabilidades de sus integrantes;

XVIII. Llevar y normar el registro de servidores publicos de la Administracion Publica Estatal,
recibir y registrar las declaraciones patrimoniales y de intereses que deban presentar, asi como
verificar su contenido mediante las investigaciones que resulten pertinentes de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables. También registrara la informacion sobre las sanciones
administrativas que, en su caso, les hayan sido impuestas;

XIX. Autorizar y registrar las estructuras orgénicas y/u ocupacionales de las secretarias,
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal, asi como sus modificaciones, previo
dictamen presupuestal favorable de la Secretaria de Finanzas y Administracion;

XX. Establecer y conducir la politica general de las contrataciones publicas reguladas por la
Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios y Administracién de
Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Guerrero y la Ley de Obras Publicas y sus Servicios del
Estado de Guerrero, propiciando las mejores condiciones de contratacion conforme a los principios
de eficiencia, eficacia, economia, transparencia, imparcialidad y honradez; emitir las normas,
lineamientos, manuales, procedimientos y demas instrumentos analogos que se requieran en materia
de dichas contrataciones publicas; proporcionar, en su caso, asesoria normativa con caracter
preventivo en los procedimientos de contratacion regulados por las mencionadas leyes que realicen
las secretarias, dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y promover, con la
intervencion que corresponda a otras secretarias, dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, la coordinacion y cooperacion con los Poderes Legislativo y Judicial, los 6rganos
constitucionales autbnomos o con autonomia técnica, los ayuntamientos y demas entes publicos
encargados de regimenes de contratacion publica, con excepcion de las empresas productivas del
Estado a efecto de propiciar en lo procedente la homologacion de politicas, normativas y criterios en
materia de contrataciones publicas, que permita contar con un sistema de contrataciones publicas
articulado a nivel estatal,

XXI. Emitir el Codigo de Etica de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo Estatal y las
Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcidn Publica;

XXIl. Vigilar en colaboraciéon con las autoridades que integren el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion, el cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacion, asi
como asesorar y apoyar a los 6rganos internos de control de las secretarias, dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal;

XXIII. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion,
ingresos, financiamiento, inversidn, deuday patrimonio, por parte de las secretarias, dependencias y
entidades de la Administracion Publica Estatal;

XXIV. Fiscalizar directamente o a través de los 6rganos internos de control, que las
secretarias, dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal cumplan con las normas
y disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad, contratacién y remuneraciones de
personal, contratacion de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento financiero, servicios y
ejecucion de obra publica, conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes
muebles e inmuebles, almacenes y demds activos y recursos materiales de la Administraciéon Publica
Estatal;

XXV. Realizar, por si o a solicitud de la Secretaria de Finanzas y Administracion o la
coordinadora de sector correspondiente, auditorias, revisiones y evaluaciones a las secretarias,
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, con el objeto de examinar, fiscalizar
y promover la eficiencia, transparencia y legalidad en su gestion y encargo;
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XXVI. Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con motivo de
convenios o0 contratos que celebren con las secretarias, dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, salvo los casos en que otras leyes establezcan procedimientos de
impugnacién diferentes;

XXVII. Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la Administracion
Publica Estatal que puedan constituir responsabilidades administrativas, asi como substanciar los
procedimientos correspondientes conforme a lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero, por si, o por conducto de los érganos internos de control
gue correspondan a cada area de la Administracion Publica Estatal; para lo cual podran aplicar las
sanciones gue correspondan en los casos que no sean de la competencia del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de Guerrero y, cuando se trate de faltas administrativas graves, ejercer la
accion de responsabilidad ante ese Tribunal; asi como presentar las denuncias correspondientes
ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién y ante otras autoridades competentes, en
términos de las disposiciones legales aplicables;

XXVIII. Establecer mecanismos internos para la Administracion Publica Estatal que
prevengan actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas;

XXIX. Ejercer las facultades que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero, le otorga a los 6rganos internos de control para revisar, mediante las auditorias a que se
refiere el presente articulo, el ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos publicos estatales; y

XXX. Las demés que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos.

ARTICULO 40. El Jefe de la Oficina del Gobernador, coordinara los trabajos del secretario particular,
secretario privado, secretario auxiliar; coordinacién de giras, responsable de medios de comunicacién;
coordinador de audiencias; coordinador administrativo, la Comision Técnica de Transporte y Vialidad, jefe
de escoltas, jefe de ayudantes, equipo informatico y demas personal asignado, correspondiéndole el
despacho de los siguientes asuntos: (SIC) (Reformado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

I. Dar seguimiento puntual a las 6rdenes y acuerdos del Gobernador y solicitar los informes que
correspondan;

Il. Programar la agenda diaria del Gobernador, debiendo prever dentro de ésta, el tiempo necesario
para la firma de documentos oficiales;

lll. Controlar la relacion de asuntos a acordar con el Gobernador y cumplimentar las instrucciones
giradas sobre el particular;

IV. Informar y, en su caso, brindar asistencia técnica y asesoria al Gobernador en los asuntos que
éste le solicite, para la toma de decisiones;

V. Llevar la agenda de los asuntos, reuniones y citas personales del Gobernador y atender sus
asuntos estrictamente personales bajo criterios de confidencialidad y privacidad, asi como administrar su
directorio;

VI. Custodiar, cuidar y resguardar la documentacion e informacién propia de la Oficina del
Gobernador;

VII. Atender todo lo relacionado con las peticiones y documentacion dirigidas al Gobernador,
registrandolas y turnandolas para asegurar su debida atencion por parte de las areas que correspondan;

VIIl. Mantener las relaciones interinstitucionales e intergubernamentales con las secretarias,
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y en general, con otras instituciones del sector
publico, privado y social; (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

X. Disefiar el calendario de giras y asistencia a actividades y eventos publicos del Gobernador, tanto
en el interior del pais como en el extranjero;

X. Colaborar en la organizacion de eventos que promueva el Gobernador, a efecto de garantizar
certeza, seguridad, oportunidad, eficacia y control interno;

XI. Coordinar, conjuntamente con los Jefes de Escolta y de Ayudantes, en su caso, con el
Representante del Poder Ejecutivo del Estado de Guerrero en la Ciudad de México, la logistica de las giras
y reuniones de trabajo del Gobernador, y la asistencia de éste a eventos publicos, tanto en el interior del
Estado y del pais, como en el extranjero; (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)
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XIl. Conducir, coordinar y evaluar las tareas de comunicacion social de la Oficina del Gobernador y
coordinar en esta materia, las acciones de las Secretarias, dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal;

Xlll. Coordinar, con el apoyo de las Secretarias, dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal, la realizacion de programas o campafias especificas de comunicacién social, en términos de
las disposiciones aplicables, asi como la emision de boletines y comunicados que se difundirdn por los
medios de comunicacion;

XIV. Conducir la atencidn, clasificacion y acreditacion de los medios de comunicacion y con las
diversas modalidades de expresion;

XV. Conducir las tareas propias de la imagen y opinidén publica vinculadas con el Gobernador;

XVI. Integrar y administrar el acervo documental y audiovisual de las actividades del Gobernador,
que fueron objeto de difusion a través de los medios de comunicacion del pais y del extranjero;

XVII. Apoyar al Gobernador en la elaboracion de discursos, participaciones y mensajes publicos;

XVIII. Recibir y dar seguimiento a las solicitudes de audiencias con el Gobernador y, en su caso,
atender a las personas gue las solicitan;

XIX. Instruir y coordinar los servicios para la realizacion de audiencias publicas;

XX. Llevar la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Oficina del
Gobernador y de sus unidades administrativas, de conformidad con la normatividad aplicable y los
lineamientos que al efecto determine la Secretaria de Finanzas y Administracion;

XXI. Proporcionar al Gobernador, seguridad personal y fisica tanto a las instalaciones de la Oficina
del Gobernador, como de aquellas que se le encomienden para su resguardo;

XXII. Rendir diariamente el parte de novedades correspondiente o de inmediato si el caso lo amerita;

XXIIl. Promover relaciones permanentes con las corporaciones de seguridad federal, estatal y
municipales, para solicitar su apoyo en casos de necesidad o urgencia;

XXIV. Administrar el equipo informatico de la Oficina del Gobernador, asi como los sistemas de computo
y redes;

XXV. Supervisar el oportuno mantenimiento preventivo y correctivo del equipo informatico, asi como
establecer politicas institucionales en materia de licencias de uso del software;

XXVI. Mantener la integridad de datos y sistemas de informacién de la Oficina del Gobernador, y

XXVII. Regular laconcesidon y explotacién del servicio publico de transporte en las vialidades
de jurisdiccion estatal; (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

XXVIII. Autorizar, conjuntamente con la Secretaria de Finanzas y Administracion, la
restructuracion de las tarifas de los servicios publicos, particularmente, de transporte sujeto a
permisos y autorizaciones. (SIC) (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

XXVIII. Atender la formulacion, regulacion y conduccion de la politica de comunicacion social

del Gobierno del Estado y las relaciones con los medios masivos de informacion; (SIC) (Adicionado, P.O.
69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXIX. Realizar las tareas de ingenieria de transporte y de sefializacion de la vialidad en el
Estado; (Adicionado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

XXX. Otorgar, revocar o modificar las concesiones y permisos necesarios para la explotacion
de carreteras y vialidades de jurisdiccion estatal, asi como ejercer en su caso, el derecho de
reversién; (Adicionado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXXI. Actuar como autoridad en materia de transporte y vialidad y cuidar el interés estatal en
la misma,; (Adicionado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXXII. Reestructurar y autorizar, previo estudio, las tarifas del servicio publico de transporte,
sujeto a permiso o concesion del Gobierno del Estado, conjuntamente con la Secretaria de Finanzas
Yy Administracion; Y (Adicionado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXXIIl. Las demas que de manera expresa le confiera el Gobernador o le encomienden
expresamente otras disposiciones juridicas aplicables. (Adicionado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

ARTICULO 41. La Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado, es el 6rgano técnico de
asesoria y consulta del Gobernador del Estado en la materia, y le corresponde el despacho de los siguientes
asuntos:
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I.- Dar apoyo técnico juridico al Gobernador del Estado en todos aquellos asuntos que éste le
encomiende;

| Bis. Representar al Gobernador del Estado, para los efectos del articulo 88 numerales 3y 4
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, respecto a la representacion
jurl’dica del Estado; (Adicionada, P.O. 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

Il. Someter a consideracion y, en su caso, firma del Gobernador del Estado, todos los proyectos de
iniciativas de Leyes y Decretos que se presenten al Congreso del Estado, y dar opinion sobre dichos
proyectos;

lll. Dar opinién al Gobernador del Estado sobre los Proyectos de convenios con la Federacion, otros
Estados de la Republica, el Distrito Federal y los Municipios de la Entidad;

IV. Revisar los proyectos de reglamentos, acuerdos, nombramientos, resoluciones administrativas y
demas instrumentos de caracter juridico a efecto de someterlos a consideracion y, en su caso, firma del
Titular del Ejecutivo;

V. Prestar asesoria juridica cuando el Gobernador asi lo acuerde, en asuntos en que intervengan
varias dependencias de la Administracién Publica del Estado;

VI. Coordinar los programas de normatividad juridica de la administracién publica estatal que
apruebe el Gobernador y procurar la congruencia de los criterios juridicos de las dependencias y entidades;

VII. Presidir la Comision de Estudios Juridicos del Gobierno del Estado, integrada por los
responsables de las unidades de asuntos juridicos de cada dependencia de la Administracion Publica del
Estado, la que tendréa por objeto la coordinacién en materia juridica de éstas;

VIII. Participar, junto con las deméas dependencias competentes, en la actualizacion y simplificacién
del orden normativo juridico;

IX. Prestar apoyo y asesoria en materia técnico juridica a los Municipios que lo soliciten, sin perjuicio
de la competencia de otras dependencias;

X. Prestar consejo juridico, emitir opinién y resolver las consultas que en materia juridica le sean
planteadas por las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal;

XI. Participar como coadyuvante en los juicios 0 negocios en que las dependencias y entidades de
la Administracion Publica del Estado intervengan con cualquier caracter, en su caso, y previo acuerdo con el
titular, ejercer las acciones y excepciones que correspondan para la defensa administrativa y judicial

XIl. Integrar y operar el programa de informatica juridica y consulta del Poder Ejecutivo, manteniendo
especialmente actualizado el acervo juridico del Estado;

XIll. Establecer y operar un sistema de seguimiento de los programas federales relacionados con
los asuntos de su competencia, conforme a lo que las leyes y acuerdos de coordinacion establezcan, en
congruencia con el Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado, y

XIV. Las demas que le fijen expresamente en las leyes y reglamentos vigentes en el Estado o le
sean asignadas por el Titular del Poder Ejecutivo.

ARTICULO 41 Bis. Las secretarias, dependencias, entidades paraestatales y demas 6rganos
gue integran la Administracion Publica Estatal, podran enviar a la Consejeria Juridica del Poder
Ejecutivo del Estado, los proyectos de iniciativas de leyes, decretos, acuerdos, contratos, convenios,
circulares y demas documentos a ser sometidos a firma del Gobernador del Estado, por lo menos
con quince dias de anticipacién alafechaen que se pretendan suscribir, salvo en los casos de notoria

urgencia ajuicio del Gobernador del Estado, a efecto de validar su procedencia. (Adicionado, P.O. 57 alcance
VI, 18 de julio de 2017)

Las dependencias antes sefialadas de la Administracién Publica Estatal, proporcionaran
oportunamente ala Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado, lainformaciény apoyo técnico
que requiera para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 42. El Consejo de Politicas Publicas, tiene como funcién la planificacion, disefio,
seguimiento y verificacion de las politicas publicas para el desarrollo del Estado y de los Municipios, y contara
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adem@s de las atribuciones establecidas en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero,
las siguientes:

I. Evaluar la politica social del Estado para el desarrollo social y superacién de la pobreza en la
entidad, conforme a la Ley de la materia;

Il. Coadyuvar en coordinacion con la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional, en la definicién
y establecimiento normativo y técnico de las politicas sobre las cuales se orientara el plan estatal y los
programas para el desarrollo de la entidad; y

lll. Los demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.

El 6rgano asesor del Consejo de Politicas Publicas, se integrard como lo determine el reglamento.

Los cargos de los integrantes del Organo Asesor, seran honorificos y duraran en su cargo tres afos,
por lo que no recibirdn emolumentos ni compensacién alguna, y sus atribuciones estaran establecidas en el
reglamento respectivo.

Asi mismo, dicho consejo contara con los comités internos y el personal técnico y administrativo
necesario para el adecuado cumplimiento de sus funciones;

ARTICULO 43. (Derogado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

ARTICULO 44. La Representacion del Poder Ejecutivo del Estado de Guerrero en la Ciudad de
México, es la oficina de vinculacion y relaciones con autoridades y la ciudadania en la Ciudad de México,
correspondiéndole el despacho de los asuntos siguientes: (Reformado, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

I. Representar al Gobernador en todos los actos que él determine, que hayan de realizarse en la
Ciudad de México; (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)
Il. Promover al Estado de Guerrero y a su gobierno, realizando las gestiones necesarias ante

organismos publicos y privados asentados en la Ciudad de México; (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de
2018)

lll. Establecer en coordinaciones con el Jefe de la Oficina del Gobernador, el vinculo directo y
permanente de comunicacion, con las secretarias, dependencias y entidades de la Administracion Publica

federal, estatales y municipales, asi como el Gobierno de la Ciudad de México; (Reformada, P.O. 69 alcance I, 28
de agosto de 2018)

IV. Recibir, analizar y turnar a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal, la
informacién, documentacion y textos que entregan las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, estableciendo recomendaciones para el fortalecimiento de las politicas publicas en el Estado;

V. Apoyar a las dependencias estatales en las negociaciones presupuestales ante instancias
federales y en comisiones especializadas de la Honorable Camara de Diputados, cuando asi proceda;

VI. Apoyar a las dependencias estatales en el proceso de aseguramiento y facilitacion para la
radicacion de los recursos econdmicos derivados de las negociaciones con instancias federales, de
conformidad con la legislacién y normatividad aplicable en la materia;

VII. Proponer acciones y estrategias de vinculacién con los diferentes érganos, entidades y
dependencias de la Administracién Puablica Federal, con la finalidad de atender y gestionar asuntos
prioritarios que le confiera el Gobernador del Estado;

VIII. Apoyar a las dependencias o entidades de la Administracion Publica Estatal, en todas las
gestiones, tramites, acuerdos y convenios de coordinacion que el Estado suscriba con la autoridades
competentes de los tres niveles de Gobierno, instituciones académicas especializadas, organismos
internacionales de asistencia multilateral, organizaciones no gubernamentales, debiendo informar
pormenorizadamente de los resultados obtenidos al Gobernador;

IX. Apoyar en coordinacion con las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal,
en la difusién y promocion internacional y nacional de la infraestructura, programas de apoyo, oportunidades
de inversion, y las ventajas que ofrece el Estado para la actividad economica;
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X. Coordinar la gestion y promocién de alternativas de financiamiento ante instituciones y
organismos internacionales y nacionales, publicos o privados, asi como para la promocion e instrumentacion
de alternativas de inversion para la realizacion de los proyectos estratégicos, previo acuerdo con el
Gobernador;

XI. Promover el acercamiento con organizaciones, centros educativos, empresas y organizaciones
no gubernamentales internacionales, asi como con paises y gobiernos para realizar acciones conjuntas a
favor del desarrollo del Estado, en linea con una vision municipalista, de proyeccion internacional responsable
y de obtencién de resultados, por instrucciones del Gobernador y, en su caso, con la autorizacién del
Honorable Congreso del Estado;

XIl. Evaluar y proponer la realizacion de convenios y acuerdos internacionales, relativos a proyectos
estratégicos encargados por el Gobernador del Estado, en coordinacion con las dependencias competentes,
y asesorar en su desarrollo y debido seguimiento;

XIll. Apoyar al Gobernador en la promocion y coordinacion de programas y actividades de desarrollo
economico, con los organismos de representacion y fomento empresarial, en coordinacién con las
dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal competentes en cada caso;

XIV. Apoyar la promocién de inversiones productivas para el Estado, provenientes del sector publico,
social y privado;

XV. Apoyar a las secretarias, dependencias y entidades del Estado, en las actividades y
participaciones que tengan en foros, congresos, seminarios, conferencias y otros eventos que se realicen en
la Ciudad de México; (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XVI. Contribuir con las secretarias, dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal,
en la organizacion de ferias, exposiciones, certAmenes y eventos promocionales de los sectores industrial,

minero, artesanal, comercial y de servicios que se realicen en la Ciudad de México; (Reformada, P.O. 69 alcance
I, 28 de agosto de 2018)

XVII. Contribuir a la promocién de la actividad turistica del Estado;

XVIII. Llevar a cabo el programa de relaciones publicas a efecto de promover la buena imagen tanto
del Estado de Guerrero, como del Gobierno del Estado;

XIX. Apoyar a funcionarios estatales durante sus visitas oficiales a la Ciudad de México;

XX. Desarrollar las actividades de logistica y protocolo de la agenda de trabajo del Gobernador en
la Ciudad de México y en su caso, actividades con los servicios de apoyo de los titulares de la Administracién
Publica Federal para la atencién del Gobernador; (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXI. Establecer y mantener el enlace con las comunidades y organizaciones guerrerenses radicadas
en la Ciudad de México y zonas conurbadas, y (Reformada, P.O. 69 alcance |, 28 de agosto de 2018)

XXII. Las demas que le confiera el Gobernador.

ARTICULO 44 Bis.- La Procuraduria de Proteccién Ambiental del Estado, es el 6rgano
especializado en la procuraciéon de la justicia ambiental, encargado de vigilar, en el ambito de su
competencia, el cumplimiento de la legislacion ambiental en el Estado de Guerrero, para efecto de
preservar y proteger el medio ambiente, correspondiéndole las siguientes atribuciones:

I. Observar y hacer observar en el ambito de su competencia, en coordinacién con la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMAREN), la exacta aplicacion de las normas
y reglamentos federales, estatales y municipales en materia de proteccion al ambiente, de
preservacion y restauracion del equilibrio ecoldgico y de los recursos naturales, en coordinaciéon con
el gobierno federal, los ayuntamientos y la participacion de los sectores social y privado;

Il. Realizar acciones de inspeccién, vigilancia y proteccion en las areas naturales protegidas
de la entidad para verificar el cumplimiento de las disposiciones legales aplicables;

Ill. Conformar un cuerpo de control y vigilancia de los recursos naturales y ecoloégicos con la
participacion interinstitucional y de todos los sectores de la sociedad, preferentemente a nivel
comunitario y municipal;

IV. Emitir recomendaciones a las autoridades federales, estatales y municipales, con el
propdsito de promover el cumplimiento de la normatividad ambiental estatal, y dar seguimiento alas
mismas;
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V. Brindar asesoria a las secretarias, dependencias y entidades de la Administracién Pablica
Estatal en materia de verificacion y aplicacion de las leyes ambientales y, en su caso, previa solicitud,
a los ayuntamientos de la entidad,;

VI. Fomentar la cultura ambiental y el respeto a la legislacion que incida en la prevencién y
preservacion del medio ambiente;

VIl. Coordinar el control de la aplicacion de la normatividad ambiental con otras autoridades
estatales, federales y municipales;

VIII. Disefiar y operar, con la participacion y coordinacion de los sectores publico, privado y
social, los instrumentos econdémicos juridicos para la captaciéon de recursos financieros y materiales;

IX. Promover la participacion de las autoridades estatales y municipales, de universidades,
centros de investigacién y particulares para que coadyuven en el eficaz ejercicio de su funcién;

X. Salvaguardar los intereses de la poblacion y fomentar su participacion en el estimulo y
vigilancia del cumplimiento de las disposiciones juridicas ambientales, asi como de brindar asesoria
en asuntos de proteccién y defensa del ambiente y de los recursos naturales, dentro del ambito de
su competencia,

XI. Atender las quejas y denuncias ciudadanas presentadas con motivo de las afectaciones
en contra del medio ambiente y los recursos naturales de conformidad alas leyes ambientales, en los
asuntos que sean de su competencia;

XIl. Iniciar, substanciar y resolver los procedimientos administrativos de inspeccién y
vigilancia imponiendo, en su caso, las medidas y sanciones correspondientes, asi como de los
recursos administrativos que le competan;

XIll. Suscribir convenios o acuerdos de coordinacion y colaboracién con otros niveles de
gobierno en el ambito de sus atribuciones, previa autorizacién del Gobernador;

XIV. Elaborar y proponer al Ejecutivo del Estado, en el ambito de su competencia, las
iniciativas y reformas a las leyes y reglamentos, con respecto a la proteccién del medio ambiente y
los recursos naturales de la entidad;

XV. Expedir y reformar su Reglamento Interior, aprobado que sea por el Ejecutivo del Estado;

XVI. Elaborar su Programa Operativo Anual (POA), como principal instrumento de planeacion
estableciendo de manera pormenorizada las acciones y compromisos anuales conforme a sus
facultades;

XVII. Celebrar toda clase de actos juridicos que se requieran para el ejercicio de sus
atribuciones, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas, previa autorizaciéon
del Gobernador del Estado;

XVIIl. Remitir mensualmente su informe de actividades al Gobernador del Estado;

XIX. Participar en el Subcomité Sectorial de Ecologia y Cambio Climéatico del Estado, de
conformidad con la normatividad aplicable, asi como, en la vigilancia del cumplimiento de la
legislacién estatal asociada al cambio climatico; y

XX. Las demas que le seflalen las leyes y ordenamientos legales, vigentes en el Estado o que
le confiera el Gobernador del Estado (Adicionado, P.O. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018)

CAPITULO CUARTO
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL

ARTICULO 45. Constituyen la Administracion Publica Paraestatal en el Estado de Guerrero las
entidades siguientes:

I. Los organismos descentralizados creados por ley o decreto del Congreso del Estado o por Decreto
del Gobernador del Estado, con personalidad juridica y patrimonio propios, cualquiera que sea la estructura
legal que adopten;

Il. Las empresas de participacion estatal mayoritaria:

A. En las que el gobierno Estatal o0 una o mas entidades paraestatales, conjunta o separadamente,
aportan o sean propietarias de mas del 50% del capital social;
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B. Que en la constitucién de su capital hagan figurar titulos representativos de serie especial que

sélo puedan ser suscritos por el Gobierno Estatal, y

C. En las que corresponda al Gobierno Estatal la facultad de designar a la mayoria de los miembros
del érgano de gobierno o su equivalente, o bien designar al Presidente o Director General, o cuando tenga
facultades para vetar los acuerdos del propio érgano de gobierno;

Se asimilan a las empresas de participacion estatal mayoritaria las sociedades y asociaciones civiles
en las que la mayoria de los asociados sean dependencias o entidades de la Administracién Publica Estatal
o servidores publicos estatales que participen en razon de sus cargos, sin recibir ninguna retribucioén adicional
a sus percepciones laborales, o alguna o varias de ellas se obliguen a realizar o realicen las aportaciones
econOmicas preponderantes; y

I1l. Los fideicomisos publicos que el Gobierno Estatal constituya como unidad empresarial, y no sélo
como afectacion patrimonial, con el proposito de auxiliar en el impulso de las &reas prioritarias del desarrollo
gue cuenten con una estructura administrativa analoga a las demas entidades mencionadas en este articulo.

ARTICULO 46. El Gobernador podra solicitar al Congreso del Estado la creacion de organismos
descentralizados, ordenar la creacion, fusién o liquidacién de empresas de participacion estatal o disponer la
constitucién y liquidacién de fideicomisos publicos para la atencion del objeto que expresamente les
encomiende. El Ejecutivo del Estado ejercera el control de las entidades paraestatales.

ARTICULO 47. El Estado podra participar en la integracion del capital social de aquellas empresas
cuyo objeto tienda a complementar los programas de gobierno, o a satisfacer las necesidades sociales
existentes en la Entidad. En la integracién del capital social de estas empresas podran participar los
particulares y los grupos sociales interesados.

Los funcionarios del Gobierno del Estado y de los organismos descentralizados, en ningln caso
podran participar en la integracion del capital social de estas empresas.

CAPITULO QUINTO
DE LA DESCONCENTRACION REGIONAL

ARTICULO 48. Los planes, programas y estrategias estatales de desarrollo se sustentaran en los
principios ordenadores del Sistema de Planeacion Democratica y sus fines se orientaran al cumplimiento de
las demandas sociales para impulsar y fomentar el desarrollo regional e integral de la Entidad.

ARTICULO 49. Para cumplir con los objetivos estatales, el Ejecutivo establecera la politica de
desconcentracion regional de la funcion publica para el desarrollo estatal integral, el fortalecimiento municipal
y la reordenacion de la actividad econdémica en cada region, a partir de las prioridades y estrategias del
desarrollo general.

ARTICULO 50. La sectorizacion de las funciones publicas se enlazara congruentemente al proceso
de desconcentracion regional, atendiendo a las necesidades y caracteristicas de cada zona en lo particular.

ARTICULO 51. La Administracion Publica Estatal se ajustara al principio de desconcentracion
territorial y establecera, progresivamente, oficinas regionales que apoyen la coordinacion entre las
dependencias y entidades Federales, Estatales y Municipales, auxilien a los municipios con sujecion al
articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y favorezcan la eficiencia
administrativa y el mejor servicio a la ciudadania, auspiciando el desarrollo regional.
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CAPITULO SEXTO
DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS DE BIENESTAR SOCIAL

ARTICULO 52. El Poder Ejecutivo, directamente o a través de las entidades de la Administracion
Publica Paraestatal, podra crear establecimientos publicos de servicios de bienestar social con personalidad
juridica y patrimonio propios, mismos que independientemente de la forma juridica que adopten, no tendran
caracter de Entidad Paraestatal siempre y cuando actien en materia de educacion, cultura, recreacion, salud,
atencion a la juventud, deporte o cualquier otro servicio publico de naturaleza analoga, conforme a los
convenios que se celebren con el Gobierno Federal, participe la sociedad en ellos, realicen los particulares
cooperaciones de caracter econdmico o material y cuente con subsidios o transferencias del Gobierno del
Estado y de los Ayuntamientos.

CAPITULO SEPTIMO
ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

(Adicionado con sus respectivos articulos 53 Y 54,
P.O. 57 alcance VI, 18 de julio de 2017)

ARTICULO 53. Los titulares de los o6rganos internos de control de las secretarias,
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y de sus areas de auditoria, quejas y
responsabilidades, seran responsables de vigilar el control interno de las instituciones a las que se
encuentren adscritos. Asimismo, tendran como funcién apoyar la politica de control interno y latoma
de decisiones relativas al cumplimiento de los objetivos y politicas institucionales en materia de
transparencia y rendicién de cuentas, asi como al 6ptimo desempefio de servidores publicos y
6rganos, a la modernizacién continua y desarrollo eficiente de la gestién administrativay al correcto
manejo de los recursos publicos.

Los érganos internos de control, en ejercicio de su funcién de auditoria, prevista en la
fraccion XXIV del articulo 39 de esta Ley, seregiran por las leyes y disposiciones sobre adquisiciones,
obra publica, presupuesto, contabilidad, procedimiento administrativo, transparencia y acceso a la
informacién, responsabilidades, combate a la corrupcion y otras afines a la materiay por las bases y
principios de coordinacion que emitan el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Guerrero y la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental respecto de dichos asuntos,
asi como de la organizacion, funcionamiento y supervision de los sistemas de control interno, mejora
de gestién en las secretarias, dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y
presentacion de informes por parte de dichos 6rganos.

Las unidades encargadas de la funcion de auditoria de la Secretaria de Contraloria y
Transparencia Gubernamental y los 6érganos internos de control de la Administracion Publica Estatal
formaran parte del Sistema Estatal de Fiscalizacidén e incorporaran en su ejercicio las normas técnicas
y coédigos de ética, de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, la Ley
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Guerrero y las mejores practicas que considere el referido
sistema. Las unidades a que se refiere el parrafo anterior y los érganos internos de control formularan
en el mes de noviembre su plan anual de trabajo y de evaluacién.

Los titulares de las unidades encargadas de la funcién de auditoria de la Secretaria de
Contraloriay Transparencia Gubernamental y de los érganos internos de control de las instituciones
a las que se encuentren adscritos, en los meses de mayo y noviembre, entregaran informes al titular
de dicha Secretaria, sobre hallazgos en la gestion y recomendaciones en relacién con las acciones
correctivas, preventivas y oportunidades de mejorarespecto de la calidad y eficienciade los distintos
procesos internos y sobre larelacion de los procedimientos por faltas administrativas y de sanciones
aplicadas por los 6rganos internos de control; las acciones de responsabilidad presentadas ante el
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Guerrero y las sanciones correspondientes; las
denuncias por hechos de corrupcidon que presenten ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
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Corrupcion; asi como un informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados por los
organos internos de control que culminaron con una sancion firme y a cuanto ascienden, en su caso,
las indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo del informe.

Con base en dichos informes, asi como de las recomendaciones, las bases y principios de
coordinacion que emita el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, tanto
las secretarias, dependencias y entidades, asi como la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, implementarén las acciones pertinentes para mejora de la gestion.

Conforme a lo dispuesto en las leyes de la materia, asi como en las bases y principios de
coordinacion emitidas por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Guerrero, los
titulares de los drganos internos de control encabezardn comités de control y desempefio
institucional para el seguimiento y evaluacion general de la gestion.

ARTICULO 54. Las relaciones entre el Ejecutivo Estatal y las entidades paraestatales, para
fines de congruencia global de la Administracién Publica Paraestatal con el sistema estatal de
planeacion y con los lineamientos generales en materia de gasto, financiamiento, control y
evaluacion, se llevaran a cabo en la formay términos que dispongan las leyes, por conducto de las
Secretarias de Finanzas y Administracion y de Contraloria y Transparencia Gubernamental, en el
ambito de sus respectivas competencias, sin perjuicio de las atribuciones que competan a la
coordinadora del sector correspondiente.

Las Secretarias de Finanzas y Administracion y de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, emitiran los criterios para la clasificacién de las entidades paraestatales conforme a
sus objetivos y actividades, en aquellas que cumplan unafuncién institucional y las que realicen fines
comerciales con el propésito de, en su caso, establecer mecanismos diferenciados que hagan
eficiente su organizacién, funcionamiento, control y evaluacion. Dichos mecanismos contemplaran
un andlisis sobre los beneficios y costos de instrumentar practicas de gobierno corporativo en las
entidades con fines comerciales, a efecto de considerar la conveniencia de su adopcion.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Guerrero, publicada en el Periédico Oficial el dia 12 de octubre de 1999, sus reformas y adiciones posteriores
asi como las leyes, decretos o reglamentos vigentes en el Estado, en lo que se opongan a la presente Ley.

ARTICULO TERCERO. Cuando alguna unidad administrativa se reubique, conforme a esta Ley, de
una dependencia del Ejecutivo a otra, el traspaso se haré incluyendo al personal a su servicio, tutelado por
la Ley de Trabajo de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero nimero 248, sin perjuicio de sus
derechos adquiridos, los recursos presupuestales, el mobiliario, los vehiculos, instrumentos, aparatos,
maquinaria, archivos y, en general, el equipo que tales unidades hayan venido usando para la atencién de
los asuntos que tuvieron encomendados conforme a la Ley anterior, con la intervencion que corresponda a
la Secretaria de Finanzas y Administracion y a la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental.
Asi mismo y para el efecto de que la creacién de nuevas dependencias no impacte a las finanzas del Estado,
el Ejecutivo del Estado en base a lo dispuesto a las facultades establecidas en el Articulo 13 de la Presente
Ley, debera hacer una transferencia ordenada de recursos humanos materiales equipo y mobiliario de las
actuales dependencias y entidades de la administracion publica.

ARTICULO CUARTO. Los asuntos que con motivo de esta Ley deban pasar de una dependencia a
otra, permaneceran en el ultimo tramite que hubieren alcanzado hasta que las unidades administrativas que
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los tramitan se incorporen a la Dependencia que sefiale esta Ley, a excepcion de los trdmites urgentes o
sujetos a plazos improrrogables los cuales tendran que atenderse.

ARTICULO QUINTO. Cuando en esta Ley se dé denominacién nueva o distinta o se instituya alguna
dependencia cuyas funciones estén establecidas por la ley anterior u otras leyes especiales, dichas
atribuciones se entenderan concedidas a la dependencia que determine esta Ley.

ARTICULO SEXTO. Los titulares de las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal a los que se refieren esta Ley, deberan presentar dentro de los noventa dias siguientes a la entrada
en vigor, los proyectos legales y reglamentarios para armonizar el marco juridico a las reformas
constitucionales.

ARTICULO SEPTIMO. En tanto se expidan los nuevos ordenamientos que regulan los aspectos
sustantivos y adjetivos de este mandato, seguiran aplicandose en todo lo que no se oponga a este Decreto,
tanto las disposiciones legales como reglamentarias que regulaban los actos previstos en la Ley que se
propone.

ARTICULO OCTAVO. Hasta en tanto se armonicen las leyes y reglamentos que se deriven de la
presente Ley, las referencias que se hagan respecto a la Contraloria General del Estado, se entenderan en
lo que corresponda a la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental.

ARTICULO NOVENO. Hasta en tanto se armonicen las leyes y reglamentos que se deriven de la
presente Ley, las referencias y las funciones que se hagan respecto al Comité de Planeacién y Desarrollo
del Estado de Guerrero (COPLADEG) , se asumiran por la Secretaria de Planeacién y Desarrollo Regional.

Una vez integrado el Consejo de Politicas Publicas, dentro de los sesenta dias siguientes, emitira
los Reglamentos y Ordenamientos internos necesarios para su funcionamiento, considerando lo establecido
en el ultimo péarrafo del articulo 155; asi como en lo que corresponda, al numeral 1 del articulo 158 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

ARTICULO DECIMO.- En la Integracion del Plan Estatal de Desarrollo el Ejecutivo del Estado, a
través de la Secretaria de Planeacién y Desarrollo Regional debera considerar las previsiones
presupuestales, tomando en cuenta las incluidas en los planes municipales, contemplando ademas de las
establecidas en el articulo 17 de la Ley de Planeacion para el Estado de Guerrero, las comunidades de la
Sierra.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Por lo que hace a las atribuciones de la Secretaria de Seguridad
Publica, relacionadas con la ejecucion de sanciones y los centros de reinsercion social, se estara a lo que
dispongan las leyes y demas ordenamientos de la materia.

Dada en el Salén de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, a los veintiin dias del mes de
octubre del afio dos mil quince.

DIPUTADO PRESIDENTE.
CARLOS REYES TORRES.
Rubrica.

DIPUTADA SECRETARIA.
MA LUISA VARGAS MEJIA.
Rubrica.

DIPUTADA SECRETARIA.
MAGDALENA CAMACHO DIAZ.

45



Rubrica.

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 90 numeral 1 y 91 fraccion Il de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, promulgo y ordeno la publicacion, para su debida
observancia, de la LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE GUERRERO
NUMERO 08, en la oficina del titular del Poder Ejecutivo Estatal, ubicada en Palacio de Gobierno, en la
Ciudad de Chilpancingo, Guerrero, a los veintidos dias del mes de octubre del afio dos mil quince.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE GUERRERO.

DR. SALVADOR ROGELIO ORTEGA MARTINEZ.
Rdubrica.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO.
DR. DAVID CIENFUEGOS SALGADO.
Rubrica.

DECRETO NUMERO 469 POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
GUERRERO NUMERO 08. p.o. No. 57 alcance VI, 18 de julio de 2017

PRIMERO. Las reformas relativas a la representacion del Estado entraran en vigor al dia siguiente
de la publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero.

SEGUNDO. Las Secretarias de Finanzas y Administraciéon y de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, con la intervencion que corresponda a la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Regional,
deberan realizar las acciones administrativas y las adecuaciones estructurales y presupuestales necesarias,
para el adecuado desempefio de la Representacidn del Estado por parte de la Consejeria Juridica del Poder
Ejecutivo.

TERCERO. Lo relacionado con el Sistema Anticorrupcion entrara en vigor a partir del uno de enero
del afio dos mil dieciocho.

CUARTO. Los 6rganos internos de control que actualmente se encuentran operando en las
secretarias, dependencias, entidades paraestatales y demas érganos de la Administracién Publica Estatal,
asi como los recursos de que dispongan pasan a formar parte de la Secretaria de Contraloria y Transparencia
Gubernamental, respetando los derechos laborales de los trabajadores. Asimismo, sus titulares quedan
directamente subordinados a la misma Secretaria. Para la transferencia de dichas areas y sus recursos, la
Secretaria, se coordinara con la Secretaria de Finanzas y Administracion.

QUINTO. La Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental determinara segun las
circunstancias y necesidades, la designacion de Delegados, Comisarios Publicos y 6rganos de control interno
en cualquiera de los 6rganos gubernamentales del Poder Ejecutivo.

SEXTO. Dentro de los noventa dias a la entrada en vigor del presente Decreto, la Secretaria de
Contraloria y Transparencia Gubernamental y la Secretaria de Finanzas y Administracion, formularan y/o
actualizaran su Reglamento Interior y Manual de Organizacion.

SEPTIMO. Las facultades con que cuentan los 6rganos internos de control de las secretarias,
dependencias y entidades paraestatales que por virtud del presente Decreto pasan a formar parte de la
Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental, continuardn vigentes en términos de los
reglamentos interiores que los rigen, hasta en tanto se expida la normatividad correspondiente.
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OCTAVO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

DECRETO NUMERO 779 POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
D|SPOS|C|ONE§ DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
GUERRERO NUMERO 08.pP.0. 69 alcance I, 28 de agosto de 2018

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. Los asuntos que con motivo de esta Ley deban pasar de una dependencia a otra,
permaneceran en el ultimo tramite que hubieren alcanzado hasta que las unidades administrativas que los
tramitan se incorporen a la Dependencia que sefiale esta Ley, a excepcién de los tramites urgentes o sujetos
a plazos improrrogables los cuales tendran que atenderse.

TERCERO. Cuando en esta Ley se dé denominacion nueva o distinta o se instituya alguna
dependencia cuyas funciones estén establecidas por la ley anterior u otras leyes especiales, dichas
atribuciones se entenderan concedidas a la dependencia que determine esta ley.

CUARTO. Los titulares de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Estatal a los
gue se refieren esta Ley, deberan presentar dentro de los noventa dias siguientes a la entrada en vigor, los
proyectos legales y reglamentos para armonizar el marco juridico estatal.

QUINTO. En tanto se expidan los nuevos ordenamientos que regular los aspectos sustantivos y
adjetivos de este mandato seguiran aplicandose en todo lo que no se oponga a este Decreto, tanto las
disposiciones legales como reglamentarias que regulaban los actos previstos en la Ley que se propone.

SEXTO. Remitase al Titular del Poder Ejecutivo, para su conocimiento y efectos legales
conducentes.

SEPTIMO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero para su
conocimiento general.

DECRETO NUMERO 267 'POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE
GUERRERO NUMERO 08. P0.94 alcance | de 22 de noviembre de 2019

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periodico
Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero.

SEGUNDO. Notifiquese el presente Decreto al Titular del Poder Ejecutivo del Estado para los
efectos legales procedentes.

TERCERO. Publiquese en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Guerrero, para su difusién y conocimiento general.

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, a los treinta y un dias del mes de
octubre del afio dos mil diecinueve.

DECRETO NUMERO 708 POR EL QUE SE REFORMA LA FRACCION XV DEL ARTICULO 195
DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE GUERRERO, NUMERO 231 Y
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
DE GUERRERO, NUMERO 08. PO. 39 de 14 de mayo de 2021.
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PRIMERO.- La reforma a la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Guerrero, NUmero
231, contenida en este Decreto, entrard en vigor a partir de su aprobacion por el Congreso del Estado Libre
y Soberano de Guerrero.

SEGUNDO. La reforma a la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Guerrero,
Numero 08, contenida en este Decreto, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado.

TERCERO. Publiquese en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guerrero, para su
conocimiento y efectos conducentes.

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Poder Legislativo, a los siete dias del mes de abril del
afo dos mil veintiuno.
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