SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO Y DESARROLLO REGIONAL
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JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS = DesarrolloRegional
FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO:

GABINO TORRES RUBI

NUM. DE EMPLEADO:

57908

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL
CARGO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE REGIONAL
AREA: DEPARTAMENTO DE ENLACE REGIONAL

GRADO DE ESTUDIOS Y CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS:

PERIODO DE INICIO: 2002
PERIODO DE CONCLUSION: 2005
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: DSJEANS
CARGO O PUESTO DESEMPENADO: VENDEDOR / CAJERA

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

BRINDAR SERVICIO AL CLIENTE AL MOMENTO DE COBRAR ARTICULOS EN EL PUNTO DE
VENTA, ASESORAR SOBRE CUESTIONAMIENTOS, CARACTERISTICAS DE PRODUCTOS,
PRECIOS Y PROMOCIONES SOBRE LOS MISMOS.

PERIODO DE INICIO:

2008

PERIODO DE CONCLUSION:

2011

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

FRABRICAS DE FRANCIA

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

VENDEDOR / CAJERA

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

BRINDAR SERVICIO AL CLIENTE AL MOMENTO DE COBRAR ARTICULOS EN EL PUNTO DE
VENTA, ASESORAR SOBRE CUESTIONAMIENTOS, CARACTERISTICAS DE PRODUCTOS,
PRECIOS Y PROMOCIONES SOBRE LOS MISMOS.
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