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SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO Y DESARROLLO REGIONAL () paneadon

== Desarrollo Iyegional

JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO:

RIGEL ANTONIO MORENO HERNANDEZ

NUM. DE EMPLEADO:

55611

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL
CARGO: COORDINADOR TECNICO Y DE LOGISTICA DE LA SEPLADER
AREA: SECRETARIA GENERAL

GRADO DE ESTUDIOS Y CARRERA GENERICA:

LICENCIATURA EN DERECHO

INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS:

PERIODO DE INICIO:

01/03/2012

PERIODO DE CONCLUSION:

01/09/2012

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TAXCO

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

SECRETARIO PRIVADO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

LLEVAR LA AGENDA DEL C. PRESIDENTE MUNICPAL, CORRESPONDENCIA DE
SOLICITUDES DE APOYO EN GIRAS DE TRABAJO POR COMUNIDADES Y
AUDIENCIAS PUBLICAS.

PERIODO DE INICIO:

01/01/2009

PERIODO DE CONCLUSION:

01/01/2012

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE TAXCO

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

JEFE DE EGRESOS DE LA TESORERIA

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

GESTORIA DE PARTICIPACIONES ANTE LA SRIA DE FINANZAS DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y PAGO A PROVEEDORES

PERIODO DE INICIO: 01/02/2004
PERIODO DE CONCLUSION: 01/08/2005
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: COBACH

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

COORDINADOR DE LA REGION NORTE

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

RECORRIDO POR TODOS LOS PLANTELES QUE INTEGRAN LA REGION NORTE,
ATENDIENDO PROBLEMAS DE INDOLE ADMINISTRATIVO DEL PERSONAL, ASI
COMO PROBLEMAS CON EL ALUMNADO Y PADRES DE FAMILIA. TRAMITES DE
SOLICITUDES DE LOS DIRECTIVOS ANTE OFICINAS CENTRALES Y GESTORIAS EN
AYUNTAMIENTOS CON LOS PLANTELES POR COOPERACION, QUE RECIBEN
RECURSO ECONOMICO.




