GUERRERO SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO Y DESARROLLO REGIONAL
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
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FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO:

BLANCA REGINA VALLE CALVO

NUM. DE EMPLEADO:

12224

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL

CARGO: DIRECTORA GENERAL DE REPRESENTACION DEL ESTADO ANTE EL CONVENIO DE
DESARROLLO SOCIAL

AREA: DIRECCION GENERAL DE REPRESENTACION DEL ESTADO ANTE EL CONVENIO DE
DESARROLLO SOCIAL

GRADO DE ESTUDIOS Y CARRERA GENERICA:

MAESTRIA EN ADMINISTRACION

INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS:

PERIODO DE INICIO:

00/10/2014

PERIODO DE CONCLUSION:

00/10/2015

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

JEFATURA DE OFICINA DEL C. GOBERNADOR

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

DIRECTORA

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

SEGUIMIENTO Y TRANSPARENCIA DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE
PREVENCION DEL DELITO

PERIODO DE INICIO: 00/02/2007
PERIODO DE CONCLUSION: 00/10/2014
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: COPLADEG

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

SUBDIRECTORA

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

DISENO, PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA SICI

PERIODO DE INICIO:

00/01/2002

PERIODO DE CONCLUSION:

00/01/2006

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

ANALISTA DE SISTEMAS

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPENADAS:

SEGUIMIENTO DE LA NOMINA MECANIZADA




