SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO Y DESARROLLO REGIONAL
JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS

Secretarfa de

‘&4 Planeacion

Desarrollo ﬁlegional

FICHA DE ACTUALIZACION DE CURRICULUM

NOMBRE COMPLETO:

ALEJANDRO MONTEALEGRE PEREZ

NUM. DE EMPLEADO:

49995

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PLANEACION Y DESARROLLO REGIONAL
CARGO: DIRECTOR DE AREA
AREA: DIRECCION GENERAL DE LA UNIDAD DE INFORMATICA

GRADO DE ESTUDIOS Y CARRERA GENERICA:

TECNICO EN SISTEMAS DIGITALES

INFORMACION DE LOS TRES ULTIMOS EMPLEOS:

PERIODO DE INICIO: 01/12/2014
PERIODO DE CONCLUSION: 27/10/2015
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: SEFINA

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

SUBDIRECTOR DE TELECOMUNICACIONES

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES

MANTENER LOS ENLACES DE TELEFONIA E INTERNET DEL GOBIERNO DEL

FUNCIONES DESEMPERNADAS: ESTADO

PERIODO DE INICIO: 01/04/2011
PERIODO DE CONCLUSION: 31/11/2014
DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA: COPLADEG

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

JEFE DE DEPARTAMENTO

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPERNADAS:

MANTENIMIENTO DE LA RED DE INFORMATICA DE COPLADEG Y ENLACE
INSTITUCIONAL CON EL INEGI

PERIODO DE INICIO:

01/01/2009

PERIODO DE CONCLUSION:

31/03/2011

DENOMINACION DE LA INSTITUCION O EMPRESA:

H. AYUNTAMIENTO DE CHILPANCINGO, GUERRERO

CARGO O PUESTO DESEMPENADO:

COORDINADOR TECNICO DE CATASTRO

DESCRIPCION BREVE DE DOS DE LAS PRINCIPALES
FUNCIONES DESEMPERNADAS:

ANALISIS, REVISION Y AUTORIZACION DE CUENTAS CATASTRALES, DESLINDES
E INSCRIPCIONES DE ESCRITURAS




