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MINUTA DE ACUERDOS DE LA REUNION PRESENCIAL DE EVALUACION DEL SEMESTRE 2021-2 Y DE PLANEACION DEL
SEMESTRE 2022-1, LOS DIAS 8 Y 9 FEBRERO DE 2022 DEL CONSEJO CONSULTIVO AMPLIADO DE DIRECTORES
DEL COLEGIO DE BACHILLERES
En la Ciudad de Chilpancingo, Guerrero, siendo las nueve horas del dia ocho de febrero hasta las dieciséis
horas de ese dia y de las nueve horas hasta las dieciséis horas del dia nueve de febrero de dos mil
veintidds, reunidos en el auditorio de la Universidad del Policia (UNIPOL), los CC. Mtro. J. Jesus
Villanueva Vega, Director General del Colegio de Bachilleres, Lic. Lucia Peralta Juarez, Directora de
Planeacion y Evaluaciéon, Mtra. Aleida Montalban Tacuba, Directora Académica, Mtro. Felipe Ortiz
Cuevas, Director Administrativo, Mtro. Dioy Andrei Mateo Garcia, Subdirector Financiero, Mtro. Hubert
Jesus de la Vega Rios, Subdirector de Programacién y Presupuesto, Lic. Fidencio Ixta Rojas, Jefe del
Departamento de Recursos Humanos, Lic. Joel Rios Serrano, Jefe del Departamento de Recursos
Materiales y Servicios, Ing. Dionicio Santiago Garcia, Jefe del Departamento de Informatica, Lic. José
Santos Alonso Marquez, Jefe del Departamento de Asuntos Juridicos, Ing. Rodolfo Figueroa Juarez, Jefe
del Departamento de Evaluacion e Innovacion, Lic. Anatolio Abundez Dominguez, Jefe del Departamento
de Planeacion y Programacion, Lic. Luis Enrique Bahena Gamarra, Jefe del Departamento de Difusién
||, Institucional y Lic. Noé Bustamante Bustamante, Jefe del Departamento de Organizacion, Procesos
—| Administrativos y Transparencia, asi como los CC. Lic. Roberto F. Rodriguez Justo, Contralor Interno, Lic.
- Maclovio Lopez Carrasco, Jefe del Departamento de Estadistica e Investigacion, C.P. Filiberto Valencia
—L_ Palomec, Jefe del Departamento de Presupuesto, Lic. Anel Analco Amaro, Jefa del Departamento de
, Control Escolar, Lic. Mariela Claudia Alarcon Albarran, Jefa del Departamento de Apoyo y Evaluacion de la
Practica Docente, Mtra. Adriana Reynoso Godoy, Jefa del Departamento de Capacitacion y Formacioén
\Docente, Lic. Rubicelia Moro Lépez, Jefa del Departamento de Evaluacion de Competencias Estudiantiles,
Lic. Manuel Alejandro Calvo Soberanis, Jefe del Departamento de Extension y Eventos Institucionales,
Mtra. Damaris Selomit Afiorve Mufioz, Jefa del Departamento de Vinculacion y Equidad de Género, Lic.
Anel Sotelo Bello, Jefa del Departamento de Educacion Virtual, Lic. Sergia Marin de Jesus, Jefa del
-~ ~Departamento de Servicios Estudiantiles, asi como los CC. Delegados y Delegadas Regionales que firmary/en
“hojas anexas, conforme al desarrollo del siguiente:

ORDEN DEL DiA

N.P ACTIVIDAD TIEMPO /N
] Desayuno 40 min. /
2 Mensgje de bienvenida e inauguracion del -

Mtro. J. Jesus Villanueva Vega, Director
General.
3 Intervencion del Subsecretario de Educacién | - )

Media Superior y Superior Miro. Marco
Antonio Marban Galvan.

4 Fotografia del recuerdo 10 min -
N

5 Conferencia Magistral: “La Importancia de 35 min.
las habilidades directivas en la nueva
normalidad”, impartida por el Dr. Leonardo
Gémez Navas Chapa.

Ronda de Preguntas. 10 min.

é Intervencion de la Mira. Aleida Montalbdn 25min.
Tacuba, Directora Académica.
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Participacién de las y los jefes de
depariamento de la Direcclén Académica.

Indicadores Académicos:

Lic. Maria Anel Analco Amaro, Control Escolar.
e  Matricula
* Hiciencia Terminal

Lic. Mariela Clavdia Alarcén Albarrdn, Apoyo y 30 min.
Evaluacién a la Practica Docente.
¢ Modalidades educativas
* Reprobacién

Parlicipacién de las y los jefes de
depariamento del drea académica:

¢ Lic. Rubicelia Moro Lopez- Competencias
Estudiantiles

¢ Mira. Adriana Reynoso Godoy-
Capacitacién y Formacién Docente

e Mira. Damaris S. Aforve- Vinculacion
Académica.

e Lic. Sergia Marin- Servicios Estudiantiles
Lic. Anel Sotelo- Educacién Virtual

e lic. Manuel Alejandro Calvo Soberanis-
Extensidn y Eventos Institucionales.

7 Comida 40min.
8 Intervencion de la Ue. Lucia Peralta Judrez,
Directora de Planeacién y Evaluacién. 15min.
Infraestructura
8min.
Ing. Rodolfo Figueroa Judrez
Tema: Plan de mejora continua (PMC)
Proyeccién de video promocional e 5 min.
9 intervencién del Lic. Luis Bahena, jefe del
deparfamento de Difusién Institucional.
& 10 Intervenciéon del Miro. Felipe Oritz, Director 25 min
Administrativo.
11 Enfrega simbélica de constancias de la 15 min

capacitacién “E Plan de Mejora Continua
como heramienta para alcanzar la
excelencia en el Servicio educativo y
fortalecer el liderazgo directivo”

12 Exposicion de Directores de Plantel 35 min

(5 min por participante)

PMC
s Promocién Institucional
¢ Indicadores Académicos

13 Cierre 3 min
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ACUERDOS | Propuesto por: |

DIRECTORES DE PLANTELES

El regreso a clases en los planteles a cargo de los alumnos debera hacerse de
manera presencial e hibrida, a fin de proteger a los jévenes y a los trabajadores
por la pandemia que aun continua de Sars-Cov-2019.

Por acuerdo de la Federacién, se dara un incremento a las becas para los
alumnos, por un monto del 3%.

Considerando que Ultimamente se han estado dando diversos actos de violencia

" contra las mujeres, en los planteles y con el fin de proteger a las alumnas habra

cero tolerancia en todo indice de violencia hacia la mujer.

Se implementaran en todos los planteles los comités de equidad de género, a fin
de proteger e impulsar los derechos de ambos géneros.

Se habra de impulsar en las oficinas centrales un proceso de reingenieria de
procesos y de mejora continua, que ayude en el mejoramiento institucional y en
el cual se impulse el desarrollo de los planteles escolares.

Los directores de planteles deberan preparar conforme a los lineamientos
establecidos por la Federacion, el Plan de Mejora Continua 2022-2023,
documento en el cual deberan contemplar las acciones relevantes a realizar para
elevar la calidad académica y administrativa de los planteles.

El Plan de Mejora Continua de los planteles, una vez revisado y validado, debera
ser sometido a procesos de evaluacion en el seno de los mismos planteles para
medir el grado de ejecucion.

Los directores de planteles municipales, particulares y de asociacion civil
incorporados al Colegio de Bachilleres, deben hacer el esfuerzq para que ya se
proceda a la actualizacién de los convenios por los cuales el Colegio de
Bachilleres les otorga el reconocimiento de validez de estudios, esto debido a
que de la mayoria de dichos planteles, sus convenios ya estan desfasados y de
esa manera los estudios de los jévenes estan en serio riesgo.

Los directores de planteles que faltan por enviar los pagos correspondientes a
los aranceles, deberan cumplir con esa obligacién y ponerse al corriente para
evitar que se les aplique alguna medida sancionatoria.

Los directores y directoras de nuevo ingreso en los planteles, deberan
instrumentar el inventario de los bienes muebles y equipamiento de cémputo y
de laboratorio con que cuentan y enviarlos al Jefe del Departamento de

Recursos Materiales y Servicios.

Los directores y directoras de planteles que faltan por enviar sus néminas, deben
enviarlas ya, de lo contrario se podran hacer acreedores a la retencién de

salarios y se presentara una queja administrativa ante la Secretaria de

Contraloria y Transparencia Gubernamental por incumplimiento.

Director
General
Director
General

Director
General

Director
General

Director
General

Directora de
Planeacion y
Evaluacion

Directora de
Planeacion y
Evaluacion

Directora de
Planeacion y
Evaluacion

Director

Administrativo

Director

Administrativo

Subdirector
Financiero'
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MINUTA DE ACUERDOS DE LA REUNION
SEMESTRE 2022-1, LOS DIAS8Y 9 F

Se cierra la presente

calce los que en ella intervinieron, aclaran

febrero.

Secretaria

GOBIERNO DEL ESTADO
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PRESENCIAL DE EVALUACION DEL SEMESTRE 2021-2 Y DE PLANEACION DEL -
EBRERO DE 2022 DEL CONSEJO CONSULTIVO AMPLIADO DE DIRECTORES
=oe e e v oL VIVY AMPLIADO DE DIRECTORES

DEL COLEGIO DE BACHILLERES -

a las 17:00 horas del dia 9 de febrero del afo en curso, firmado al margen vy al

do que esta minuta abarca las reuniones de los dias 8 y 9 de

Por el Consejo Consultivo de Directores
Presidente, el Director General

MTRO. J. JESUS VILLANUEVA VEGA

Técnica

La Directora Académica

Mtra. Aleida Montalban Tacuba

El Director Administrativo

Mtro. Felipe Ortiz Cuevas

\

Mtro. Hubert Jests

Jefe del Departamento

Lic. José Santos

Jefe del Departamen

El Subdirector de Programacién y
Presupuesto

de la Vega Rios

i Jefe del Departamento de Recursos

A Materiales y Servicios
a9

Lic. Joel Rids Serrano

de Asuntos Juridicos

lonso Marquez

de Planeacion y
cién
e

ominguez

e

La Directora de

El Director Financiero

Mtro. Dioy Andrei Mateo Garcia

Jefe del Departamento de Recursos Humanos

Lic. Fidencio Ixta Rojas

Jefe del Departamento de Informatica

Ing. Dionicio Santiago Garcia

Jefe del Departamento de EValuacion e Innovacién

Lic. Luis Enrique Bahena Gamarra
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Contralor Interno _ Jefe del Departamento de Estadistica e

Lic. Roberto F. Rodriguez Justo

Jefe del Departamento de Presupuesto Jefa del Departamento de Control Escolar
/ e
[ " "“\\\ \\_“—\—,‘::\_)
\ [/ C.P. Filiberto Valencia Palomec Lic. Anel Analco Amaro
Ny |
\\T‘t J Jefa del Departamento de Servicios

Estudiantiles

Lic. Sergia Marin ge Jesus

J BY 1

Jefa del Departamento de Capacitacion y Jefa del Departamento de Evaluacion de

Y Formacién Docente ,Competasfslas-Es;udientﬂes

7] =
// Mtra. Adriana Reynoso Godoy Lic. Rubice oro Lopez
/ G
[ Jefe del Departamento de Extension y Jefa del Departamento de Vinculacién y
Eventos Institucionales Equidad de Género
¥ ¥

Lic. Manueil Alejandro Calvo Soberanis Mtra. Damaris Selgmit Afiorve Mufioz

Jefe del Departamento de-Ofganizacién, Procesos
Administrativos y Transpagencia
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ONALES, ASi COMO LOS/ DIRECTORES Y
DIRECTORAS DE PLANTELES QUE FUERON ASISTENTES A LAS REUNIONES DE LOS DIAS 8
Y 9 DE FEBRERO DE 2022, FIRMAN EN LAS HOJAS QUE SE OBSERVAN A CONTINUACION.
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